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1. INTRODUCCION

Con el objeto de dar cumplimiento a lo solicitado en el Considerando 9.2 de la Resolucién
Exenta N° 890/2010 de Direccion Ejecutiva de CONAMA (actual SEA), que califica
favorablemente el EIA del proyecto “Pampa Hermosa”, se adjuntan las minutas de los
contactos mensuales realizados con la dirigencia de la Comunidad de Quillagua en el
periodo Enero 2015 a Diciembre 2015.

El considerando 9.2 antes senalado indica: “Que, el Titular en respuesta 2.4 del Adenda
N° 3, se compromete a no afectar los sistemas de vida de la Comunidad de Quillagua en
el sector de Quebrada Amarga.

En tal contexto, se compromete ademas a mantener un contacto mensual con la
dirigencia de la Comunidad a objeto de monitorear la generacion de alguna situacion
relacionada con el proyecto en el sector y, en caso que la informacion proporcionada por
la dirigencia indique alguna situacién atribuible al proyecto, se tomaran las medidas
respectivas a objeto de mantener dicho compromiso de no afectacion.

Finalmente, el titular se obliga a entregar un informe anual a la autoridad competente
sobre estos contactos con la dirigencia de Quillagua, las situaciones detectadas
atribuibles al proyecto y las acciones tomadas para tales efectos”.

En este contexto, los contactos mensuales realizados a la fecha dan cuenta que no ha
habido situaciones detectadas atribuibles al proyecto.

2. OBJETIVO

Los contactos mensuales con la dirigencia de la comunidad tienen por objetivo monitorear
la generacion de alguna situacion relacionada con el proyecto en el sector.

3. MATERIALES Y METODOS

El procedimiento de monitoreo consiste en la realizacion mensual de una entrevista a un
representante de la Comunidad de Quillagua, que para estos efectos defini6 mediante
Oficio 004/2014 (Anexo 1) al Sr. Victor Palape Suarez como representante de la
Comunidad Aymara de Quillagua ante SQM en el proyecto Pampa Hermosa.

La entrevista es realizada mensualmente por profesionales de la Gerencia de
Sustentabilidad de SQM, la cual es registrada en la respectiva minuta.

4. RESULTADOS

En el Anexo Il se presentan las minutas realizadas entre Enero y Diciembre del 2015, las
cuales dan cuenta de que SQM no ha realizado obras o actividades en el sector de



Quebrada Amarga y que no se presentan evidencias de afectacion que pudiesen gatillar
medidas por parte de SQM.

5. DISCUSIONES

Los resultados de cada una de las entrevistas realizadas, muestran que no se presentan
evidencias de afectacién a los sistemas de vida de la Comunidad de Quillagua en el
sector de Quebrada Amarga, que hagan necesario efectuar medidas para mantener el
compromiso de no afectacion.

6. CONCLUSIONES

A la luz de los resultados del monitoreo realizado durante el 2015 se establece que no se
detectan efectos sobre el modo de vida de los habitantes de Quillagua, lo cual es
totalmente concordante con el hecho de que en el sector de Quebrada Amarga no se han
realizado las actividades contempladas en el proyecto Pampa Hermosa que dieron origen
a este requerimiento.



Anexo |: Oficio N°004/2014 de Comunidad Aymara de Quillagua.
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tra empresas que trabajan en el entorno de Qunllagua

Sin otro particular, y esperando su siempre buena disposicién, gestiones positivas y presta colaboracion
hacia las Organizaciones Sociales del Pueblo de Quillagua, asi como también la Comunidad Indigena de
Quillagua, se encuentra a vuestra disposicién para colaborar con su gestion, siguiendo las normas que rigen
los estatutos de nuestra organizacion, le saluda muy atentamente,
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Anexo Il: Minutas de Reuniones Mensuales con Comunidad Aymara de Quillagua.
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