EN LO PRINCIPAL: Solicita
hacerse parte; EN EL
PRIMER OTROSI: Acompaiia
documentos; EN EL
SEGUNDO OTROSI: Forma

de notificacion.

SUPERINTENDENCIA DEL MEDIO AMBIENTE
OFICINA DE LA REGION DE AYSEN DEL GENERAL CARLOS IBANEZ DEL CAMPO
PRESENTE:

ERWIN JONATHAN SANDOVAL GALLARDO, Cédula Nacional de Identidad ntumero
B  octuando en representacion de CORPORACION PRIVADA PARA EL
DESARROLLO DE AISEN (CODESA), Rol Unico Tributario nimero 71.943.000-7; PETER
HARTMANN SAMHABER, Cédula Nacional de Identidad numero [ c»
representacion de AGRUPACION SOCIAL Y CULTURAL AISEN RESERVA DE VIDA, Rol Unico
Tributario numero 65.065.281-9; todos domiciliados para estos efectos en calljjj
I 1 ccion de Aysén; DANIEL ARTURO CANIULLAN
HUENTEN, Cédula Nacional de Identidad numero | actuando en representacion de
la COMUNIDAD INDiGENA PU WAPI, con personalidad juridica vigente, inscrita con el niimero
802 en el Registro de Comunidades y Asociaciones Indigenas, con domicilio en Estero Alvarez
s/n, Melinka, comuna de Guaitecas, Region de Aysén del General Carlos Ibafiez del Campo y
NELSON RUBEN MILLATUREO RAIN, Cédula Nacional de Identidad numercjji
actuando en representacion de la COMUNIDAD INDIGENA ANTUNEN RAIN, con personalidad
juridica vigente, inscrita con el nimero 977 en el Registro de Comunidades y Asociaciones
Indigenas, con domicilio en calle Bernardo O’Higgins S/N Puerto Aguirre, comuna de Aysén,
Region de Aysén del General Carlos Ibafiez del Campo; a esta Superintendencia del Medio

Ambiente respetuosamente decimos:

Que, por medio del presente acto, venimos en solicitar a esta Superintendencia, se sirva
tenernos como parte en el presente procedimiento Sancionatorio, Expediente D-096-2021,
seguido en contra del titular Cooke Aquaculture Chile S.A. por los proyectos “Centro de engorda
de salménidos Huillines 2” (en adelante CES Huillines 2), “Centro de engorda de salménidos
Huillines 3” (en adelante CES Huillines 3) y “Centro de engorda de salménidos Punta Garrao (en
adelante Punta Garrao), por las consideraciones de hecho y de derecho que a continuacién se

exponen.
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L. LA CALIDAD DE INTERESADOS QUE NOS ASISTE Y QUE JUSTIFICA NUESTRA
SOLICITUD DE SER TENIDOS COMO PARTES EN ESTE PROCEDIMIENTO
SANCIONATORIO

Atendida la finalidad de esta presentacion, sin duda que debemos detenernos en el Interés
Legitimo que sustenta nuestra solicitud de ser considerados como parte del presente

procedimiento sancionatorio dirigido en contra de Cooke Aquaculture Chile S.A.

Al efecto, ciertamente cabe partir recordando que, segun prescribe el articulo 21 de la Ley

numero 19.880, tienen la calidad de interesados en el procedimiento administrativo:

Quienes lo promuevan como titulares de derechos o intereses individuales o colectivos.

2. Los que, sin haber iniciado el procedimiento, tengan derechos que puedan resultar

afectados por la decision que en el mismo se adopte.

3. Aqueéllos cuyos intereses, individuales o colectivos, puedan resultar afectados por la

resolucion y se apersonen en el procedimiento en tanto no haya recaido resolucién

definitiva.

Teniendo presente lo anterior, cabe sefialar que en nuestra calidad de habitantes de la

region de Aysén - como se puede apreciar en la individualizaciéon de cada uno de los
solicitantes - y considerando, segin se desarrollarj, el especial interés y vinculo que tenemos

con el area de influencia de los proyectos objeto del presente procedimiento sancionatorio; nos

asiste la calidad de Interesados de conformidad con lo prescrito por los numerales 1.y 2. del

articulo 21 de la Ley namero 19.880: En tanto titulares de, a lo menos, el Derecho a vivir en un

medio ambiente libre de contaminacion - susceptible de ser afectado - y poseer un legitimo

interés en la proteccién ambiental del lugar en que desarrollamos nuestra vida.

En primer lugar, no obstante que la presente solicitud se efectiia a nombre personas juridicas,
no podemos perder de vista que nuestras organizaciones estdn integradas por personas
naturales que somos titulares del Derecho a vivir en un medio ambiente libre de
contaminacion, expresamente reconocido por el articulo 19 nimero 8 de la Constitucion
Politica de la Republica. Derecho respecto del cual, en tanto organizaciones con una inherente
preocupacion por la proteccion y defensa del patrimonio ambiental y los Derechos Ambientales,
no puede sino reconocérsenos un legitimo interés de resguardo de los Derechos de nuestros
asociados.

“Articulo 19.- La Constitucion asegura a todas las personas:

[...] 82%- El derecho a vivir en un medio ambiente libre de contaminacion. Es deber

del Estado velar para que este derecho no sea afectado y tutelar la preservacion de la

naturaleza. / La ley podrd establecer restricciones especificas al ejercicio de

determinados derechos o libertades para proteger el medio ambiente...” (Enfasis
afiadido).
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La vulneracién o amenaza a dicho Derecho, ciertamente colma los requisitos necesarios y
suficientes para entender satisfecho el articulo 21 ndmero 2. de la Ley nimero 19.880. Asi, de

acuerdo igualmente a lo que se desarrollara méas adelante, en la especie puede sostenerse

que el Derecho a vivir en un medio ambiente libre de contaminacion de cada una de las

personas naturales que forman parte de nuestras respectivas organizaciones. En tanto
habitantes de la Region de Aysén, ha sido gravemente afectado producto de la ejecucion
delos proyectos objeto del presente procedimiento sancionatorio, al margen del Sistema

de Evaluacion de Impacto Ambiental; herramienta de gestion ambiental regulada por la
Ley numero 19.300 precisamente en resguardo y desarrollo de la referida garantia

constitucional.

En efecto, cabe tener especialmente en cuenta que, la ejecucion de los proyecto en cuestion, sin
una legal evaluacién de impacto ambiental - que ademds integre instancias de
Participacion Ciudadana -, ciertamente que presenta mayores probabilidades de
afectacion al Derecho a vivir en un medio ambiente libre de contaminacién que nos

asiste y que, por cierto, les asiste a todos quienes habitan en las cercanias inmediatas a
la zona de desarrollo de éste.

Ahora bien, en cuanto a la titularidad del Derecho a vivir en un medio ambiente libre de
contaminacion, cabe tener presente que tanto la doctrina como la Jurisprudencia de nuestros
Tribunales de Justicia, han sido claros y contestes en considerar una Titularidad amplia de

dicho Derecho; entendiendo que a su respecto existe un interés colectivo o difuso, el cual, por

ende, pertenece a todos los miembros de la colectividad.

Asi, “Hay que entender que los bienes ambientales pueden ser concebidos como intereses o
bienes colectivos o difusos, aun cuando su soporte material esté constituido por cosas de
dominio del Estado o algin particular. El ambiente, "técnicamente estd configurado como un
bien de cardcter colectivo, desde el punto de vista de la titularidad de su disfrute, independiente
de la titularidad de los bienes [quizds, aqui el concepto de cosa sea mds preciso que el de bien] que
lo conforman". Pensemos en las aguas y los bosques en Chile. Las primeras estdn en el patrimonio
del Estado y los segundos (por regla general) en el patrimonio de los particulares que hayan
adquirido su dominio. Sin perjuicio de ello, presentan una utilidad que trasciende la utilidad
estatal o particular, para ir en el goce y beneficio de todos, del interés colectivo.”t (Enfasis

afiadido).

En el mismo sentido, nuestra Corte Suprema de Justicia, desde antigua jurisprudencia, reconoce

que “[...] el derecho a vivir en un medio ambiente libre de contaminacion es un derecho humano

con rango constitucional, el que presenta un doble cardcter: derecho subjetivo ptblico y derecho

colectivo publico. El primer aspecto se caracteriza porque su ejercicio corresponde, como lo sefiala

! BORDALI SALAMANCA, Andrés; Titularidad y Legitimacion Activa sobre el Ambiente en el Derecho Chileno; Revista de
Derecho (Valdivia); diciembre de 1998; paginas 43-64.
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el articulo 19 de la Constitucién Politica a todas las personas, debiendo ser protegido y amparado

por la autoridad a través de los recursos ordinarios y el recurso de proteccion. Y, en lo que dice
relacion con el segundo cardcter del derecho en andlisis, es decir, el derecho colectivo ptiblico, él
estd destinado a proteger y amparar derechos sociales de cardcter colectivo, cuyo resguardo
interesa a la comunidad toda, tanto en el plano local como en el nivel nacional, a todo el pais, ello
porque se comprometen las bases de la existencia como sociedad y nacion, porque al dafiarse o
limitarse el medio ambiente y los recursos naturales, se limitan las posibilidades de vida y

desarrollo no sélo de las actuales generaciones sino también de las futuras. En este sentido, su

resqguardo _interesa a la colectividad por afectar a una pluralidad de sujetos que se

encuentran en una misma situacion de hecho, y cuya lesion, pese a ser portadora de un

gran dario social, no les causa un dano significativo o apreciable claramente en su esfera

individual.” (Enfasis afiadido).

Ahora bien, la calidad de titulares del Derecho a vivir en un medio ambiente libre de
contaminacion, que sustenta nuestra calidad de interesados en la especie, se robustece si
atendemos a que el proyecto en cuestion - parafraseando al profesor Jorge Bermudez - se
pretende desarrollar en el Entorno Adyacente? de quienes — como los miembros de cada una de

las personas juridicas solicitantes - somos titulares de tal garantia constitucional.

Por otro lado, nuestra calidad de interesados igualmente se sostiene en lo prescrito por el
numeral 3. del articulo 21 de la Ley nimero 19.880. En efecto, como se sabe, el referido texto
normativo no solo considera interesados en el procedimiento administrativo a quienes sean
titulares de Derechos que pudieren verse afectados con la decisiéon que se adopte; sino que

igualmente considera Interesado a “Aquéllos cuyos intereses, individuales o colectivos,

puedan resultar afectados por la resolucion y se apersonen en el procedimiento en tanto no haya

recaido resolucién definitiva.” (Enfasis afiadido).

Al efecto, la doctrina ha reconocido que existe un interés legitimo y tutelado por el Derecho,
concerniente a la proteccién del medio ambiente, considerado en un sentido amplio. Asi, el

profesor Andrés Bordali, ha senalado que “[...] los bienes ambientales son considerados por

muchos como objeto de intereses colectivos o intereses difusos, pudiendo entender por éstos

como “aquellos que corresponden a un conjunto impreciso e indeterminado de personas, no
ligadas por base asociativa alguna, pero aunadas por expectativas comunes por una mejor calidad
de vida (derecho al medio ambiente, a un patrimonio histdrico y cultural, a un hdbitat espiritual
compatible con la existencia digna de la persona)”. Estos intereses difusos presentan la

particularidad de pertenecer genéricamente a un nimero indeterminado de sujetos que

ostentan, en forma comiin, la pretension de uso y goce de una prerrogativa sobre bienes

2 Al efecto véase BERMUDEZ SOTO, Jorge; Fundamentos de Derecho Ambiental (2* edicién), Ediciones
Universitarias de Valparaiso; pagina 123-126; y BERMUDEZ SOTO, Jorge; “El Derecho a vivir en un Medio
Ambiente libre de contaminacion”; en Revista de Derecho de la Universidad Catilica de Valparaiso (Numero XXI,
Valparaiso, afio 2000).
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indivisibles, que como tales no admiten su disfrute y apropiacion en forma singular”. El

ambiente presentaria la calidad de un interés difuso, en el sentido que constituye el soporte

bdsico que posibilita la vida de todos v cada uno de los seres humanos sobre la tierra. En

este sentido todo ser humano necesita de aire, agua y suelo, para poder desplegar su proyecto

vital’3 (Enfasis afiadido).

El mismo autor agrega que, “Hay que entender que los bienes ambientales pueden ser

concebidos como intereses o bienes colectivos o difusos, aun cuando su soporte material

esté constituido por cosas de dominio del Estado o algiun particular. EI ambiente,

“técnicamente estd configurado como un bien de cardcter colectivo, desde el punto de vista de la
titularidad de su disfrute, independiente de la titularidad de los bienes [...] que lo conforman.
Pensemos en las aguas y los bosques en Chile. Las primeras estdn en el patrimonio del Estado y los
segundos (por regla general) en el patrimonio de los particulares que hayan adquirido su dominio.
Sin perjuicio de ello, presentan una utilidad que trasciende la utilidad estatal o particular, para ir

en goce y beneficio de todos, del interés colectivo.”* (Enfasis afiadido).

En la misma linea, la doctrina reconoce que, “El tema del medio ambiente, y su garantia
correlativa, que en la Constitucién se denomina derecho a vivir en un medio ambiente libre de
contaminacion, genera una crisis del paradigma de la estructura del derecho individual. El orden

ambiental no cabe totalmente en este esquema _al relacionarse intimamente con los

intereses colectivos, de todos (interés se entiende como “aquello juridicamente relevante y

protegido por las normas”). Se trata de la proteccion de componentes ambientales

comunes (mar, bosques, entorno) ...”s (Enfasis afiadido).

Como queda en evidencia de lo seiialado hasta aqui es posible sostener la existencia de

un interés tutelado por nuestra legislacion relativo a la proteccién del Medio Ambiente.

Dicho interés, como hemos seiialado, presenta una titularidad amplia; entendiéndose
que la proteccion del medio ambiente, en tanto interés colectivo o difuso, interesa a la

colectividad toda.

En la especie, como ya hemos sefialado precedentemente, el interés que hacemos valer en caso
alguno es de caracter caprichoso o carente de toda vinculacién concreta con estos solicitantes.
En efecto, como hemos sefialado con anterioridad y desarrollaremos enseguida, nuestro interés
se sostiene en el hecho material de que los proyectos objeto del presente procedimiento

sancionatorio, se ejecutaron de manera ilegal en el “Entorno Adyacente” de quienes

3 BORDALI SALAMANCA, Andrés; “Titularidad y legitimacién activa sobre el medio ambiente en el Derecho
chileno”; en Revista de Derecho de la Universidad Austral de Chile (Vol. 9, afio 1998); pagina 49.

4 BORDALI SALAMANCA, Andrés; “Titularidad y legitimacién activa sobre el medio ambiente en el Derecho
chileno”; en Revista de Derecho de la Universidad Austral de Chile (Vol. 9, afio 1998); pagina 49.

> OSSANDON ROSALES, Jorge; “Garantias fundamentales de las personas jutidicas. ¢Titulares del derecho a vivir en
un medio ambiente libre de contaminacion?; en Revista de Derecho Priblico (Vol. 83, 11 Semestre afio 2015); pagina 124.
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comparecemos en este acto. Circunstancia que justifica del todo nuestra calidad de interesados
de conformidad con el numeral 3. del articulo 21 de la Ley nimero 19.880; mas ain cuando,
tanto por nuestros estatutos y, mas importante aun, nuestra practica, hemos mostrado y
ejercido acciones que demuestran con claridad y contundencia el interés que ostentamos para

comparecer en la especie.

Siendo asi, ciertamente no nos resulta ajeno el resultado del presente procedimiento
sancionatorio; en tanto busca sancionar conductas tipificadas como infraccién ambiental de
caracter grave - con una finalidad de prevencion general y especial - y, ademads, encauzar al
titular de los proyectos en cuestion al estricto cumplimiento de la normativa ambiental que

regula sus proyectos, todo ello, en zonas de alto, actual, directo y concreto interés para cada

una de las organizaciones solicitantes.

1. Corporacion Privada para el Desarrollo de Aisén. CODESA.

Ademas de lo sefialado previamente, cabe tener presente que el interés de CODESA se sostiene
en aquel que como organizaciéon no gubernamental nos compete desde nuestras funciones

institucionales, esto es, la proteccion del medio ambiente.

Asi, cabe tener presente que CODESA es una persona juridica sin fines de lucro, que tiene como
finalidad principal, de acuerdo indican sus estatutos “Tener una participacién efectiva en la
definicidn del destino de la region de Aysén, contribuyendo y comprometiéndose, ademas, con
los objetivos superiores de la region y el pais. Para este efecto [...], en el proceso permanente
de desarrollo humano paralo cual se requiere, mediante acciones de solidaridad y participaciéon
de los actores y beneficiarios de un desarrollo integral y sustentable”. Ademas, se sefiala entre
los objetivos de sus estatutos, que el proyecto global de desarrollo regional debe “enmarcarse
en el concepto de “desarrollo sustentable”, cuyos pilares basicos son la justicia social, el
desarrollo econdmico y la conservacién ambiental.” Asi, algunas de las formas de concretar tales
objetivos, han sido precisamente a través de un extenso trabajo para proteger los ecosistemas
de la Region mediante distintas iniciativas, en particular, el fomento, fortalecimiento y apoyo

sobre areas protegidas o de alto valor ambiental.

En esta linea, y teniendo en consideracién los impactos de la industria salmonera implican para
la region de Aysén, incluidas sus areas protegidas, es que la Corporacion Privada para el
Desarrollo de Aysén ha presentado un interés incuestionable en distintos procedimientos
relacionados al desarrollo de esta industria en la region. De esta forma, es imprescindible
considerar su constate intervencion en procedimientos de evaluaciéon de impacto ambiental de

proyectos acuicolas que pretenden desarrollarse en fiordos y canales de la Region de Aysén.
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Asi, resulta preciso tener presente que, solo en el tiempo reciente, Corporacion Privada para el

Desarrollo de Aisén ha intervenido en los siguientes procedimientos de evaluacién ambiental:

1. “Modificacion de Proyecto Técnico, Centro de Engorda de Salménidos, Canal Moraleda,
lado Noreste Isla Melchor, centro cédigo 110807” de la empresa Australis Mar S.A.

2. “Modificacién de Proyecto Técnico, Centro de Engorda de Salmdénidos, Canal Moraleda,
sector al sureste de Isla Melchor, RCA N°340/2012” de la empresa Australis Mar S.A.

3. “Remodelacion Planta de Proceso MOWI Chile S.A., Puerto Chacabuco” de la empresa
MOWI Chile S.A.

4. “Modernizacion y Modificacion, Centro de Faenamiento Bahia Chacabuco” de la

empresa MOWI Chile S.A.

Ahora bien, no obstante, no haber intervenido formalmente en los procedimientos
administrativos, debemos hacer presente que Corporacién Privada para el Desarrollo de Aisén
ha prestado asesoria técnica y acompafiamiento a organizaciones y comunidades indigenas del
litoral de la Region de Aysén; interviniendo - en defensa de los valores ambientales y culturales

de su maritorio - en los siguientes procedimientos:

1. “Modificacion de Proyecto técnico, Centro de Engorda de Salmones, Fiordo Aysén, al
Sureste de Punta Tortuga, Pert N° 220111014. Cédigo de Centro N° 110154” de la
empresa MOWI Chile S.A

2. “Modificacién de Proyecto Técnico: Ampliacién de Biomasa CES 110662, Ovalada” de la
empresa Invermar S.A.

3. “Modificacion de Proyecto Técnico, Centro de Engorda de Salmonidos, Canal Moraleda,
lado Noreste Isla Melchor, centro cédigo 110807” de la empresa Australis Mar S.A.

4. “Centro de Cultivo de salmones Canal Bynon, al Noroeste de Isla Jorge, Comuna de
Cisnes, Region de Aysén, N° Pert. 207111026” de la empresa Cultivos Yadran S.A.

5. “Centro de Cultivo de salmones Canal Bynon, al Sur de Isla Benjamin, Comuna de Cisnes,
Region de Aysén, N° Pert. 207111023” de la empresa Cultivos Yadran S.A.

6. “Modificacion de Proyecto Técnico, Centro de Engorda de Salmones, Leucayec. Cédigo

de centro 110860. Pert. 219111073” de la empresa Salmones Camanchaca S.A.

Por todo lo anterior, considerando, por un lado, los objetivos institucionales de CODESA, su
trabajo en la proteccidon del medio ambiente y en especial respecto de ecosistemas naturales de
alto valor ambiental en la Patagonia y por el otro, las acciones que recientemente han llevado
adelante para evitar la afectacién al medio ambiente que conlleva la actividad de la industria
salmonera, que pone en peligro el patrimonio ambiental y social en la region de Aysén, es que
no cabe duda de que la organizaciéon CODESA, tiene interés colectivo que puede resultar

afectado por la resolucién de este procedimiento.
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2. Agrupacion social y cultural Aysén reserva de vida

Aysén Reserva de Vida es el resultado de una construccién y organizacién colectiva que
promueve la realizacién integral de las personas con la naturaleza. Sus principales objetivos
son contribuir a la proteccion del medio ambiente dentro de la region Aysén, a la educacion
ambiental, conservando, protegiendo y restaurando la biodiversidad, la calidad del suelo, del

aire, del aguay del paisaje

De igual forma, la agrupacion promueve un modelo de desarrollo sustentable dentro de la
region de Aysén, y acorde a la identidad histérica de quienes habitan la regidn, es decir, seres
humanos en armonia con el ambiente y conscientes porque su comunidad alcance las
condiciones para desenvolverse plenamente en paz, promoviendo la dignidad, l1a equidad social,
la identidad cultural y la participacién ciudadana en la construccion de politicas publicas que
favorezcan procesos educativos, estrategias y planes para alcanzar el desarrollo sustentable. Es
en este contexto, que esta organizacién ha tenido un interés histérico por la proteccion del
medio ambiente de la regiéon de Aysén participando activamente en procesos judiciales, y

actividades educativas.

Particularmente existe un interés de esta organizacion por proteger los diversos ecosistemas
de la region de la actividad salmonera y sus distintas afectaciones e impactos, pronunciandose
incluso publicamente sobre ello. Por todo lo anterior, considerando, por un lado, los objetivos
de Aysén Reserva de vida, su trabajo en la proteccion del medio ambiente y en especial respecto
de ecosistemas naturales de alto valor ambiental en la Patagonia y por el otro, sus recientes
publicas declaraciones por la proteccién del medio ambiente en la regién de Aysén, en atencién
a las afectaciones que la industria salmonera implica para estos ecosistemas, es que no cabe
duda de que la organizacion Aysén Reserva de Vida, tiene interés para ser considerado parte en

este litigio como tercero independiente de los recurrentes.

Debido a lo anteriormente expuesto, tanto Corporaciéon Privada para el Desarrollo de Aysén
como Aysén Reserva de Vida, son directamente afectados por los proyectos “Ces Punta Garrao,
Huillines 2 y Huillines 3”, contra los cuales se lleva a cabo el presente procedimiento

sancionatorio.

3. Comunidades Indigenas Pu Wapi y Antiinen Rain.

Las Comunidades Indigenas Pu Wapi y Antlinen Rain son comunidades que pertenecen al

Pueblo Mapuche williche o huilliches, es decir, el pueblo mapuche austral; reivindicando, al

amparo de la Ley numero 20.249, usos consuetudinarios que abarcan el territorio ubicado

desde el Archipiélago de Guaitecas hasta, precisamente, el area de Laguna San Rafael.
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Es asi que, su vinculo con el territorio y maritorio de la Region de Aysén en general y el del area
de influencia del proyecto en particular, no puede ser inicamente reducida a su vinculo actual
- que por lo demas existe - que tienen con éste. Siendo innegable que poseen derechos e
intereses que han de ser tenidos en consideracidn, con el objeto de ser tenidos como partes

interesadas en el procedimiento sancionatorio de la especie.

En especifico, las Comunidades Indigenas PU WAPI y ANTUNEN RAIN, han solicitado a lo menos
4 solicitudes de Espacios Marinos Costeros de Pueblos Originarios; encontrandose actualmente
en tramite dos de ellas: EMCPO Cisnes de la Comunidad Indigena PUWAPIy EMCPO Isla Huicha
de la Comunidad Indigena ANTUNEN RAIN.

Todas solicitudes que, ademas del reconocimiento de usos y derechos consuetudinarios, buscan
la proteccion de estas areas de la actividad industrial - especialmente salmonicultura - y sus

significativos impactos ambientales.

Asimismo, cabe tener presente que, los miembros de nuestras comunidades indigenas
igualmente desarrollan actividades de pesca artesanal, precisamente en las dreas aledafas a los
lugares en que la industria salmonera desarrolla sus cultivos en general, e igualmente en
aquellas zonas aledafias a los centros de cultivo de salménidos objeto del presente

procedimiento sancionatorio.

Actividad de pesca extractiva de caracter artesanal que se ha visto fuertemente impactada por
la actividad de esta industria, por la que se encuentra regulada y, como en la especie, con mayor
razon por aquella que ejecuta sus proyectos eludiendo el Sistema de Evaluacion de Impacto

Ambiental.

En razén de dicho interés legitimo en la proteccion de los ecosistemas que han habitado
histéricamente y en los cuales en la actualidad desarrollan sus principales actividades
econdémicas; igualmente hemos participado de diversos procedimientos de evaluaciéon de

proyectos ligados a la industria del cultivo del salmén, en la Regién de Aysén:

1. “Modificacion de Proyecto técnico, Centro de Engorda de Salmones, Fiordo Aysén, al
Sureste de Punta Tortuga, Pert N° 220111014. C6digo de Centro N° 110154” de la
empresa MOWI Chile S.A

2. “Modificacién de Proyecto Técnico: Ampliacién de Biomasa CES 110662, Ovalada” de la
empresa Invermar S.A.

3. “Modificacién de Proyecto Técnico, Centro de Engorda de Salmoénidos, Canal Moraleda,
lado Noreste Isla Melchor, centro cédigo 110807” de la empresa Australis Mar S.A.

4. “Centro de Cultivo de salmones Canal Bynon, al Noroeste de Isla Jorge, Comuna de

Cisnes, Region de Aysén, N° Pert. 207111026” de la empresa Cultivos Yadran S.A.
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5. “Centro de Cultivo de salmones Canal Bynon, al Sur de Isla Benjamin, Comuna de Cisnes,
Region de Aysén, N° Pert. 207111023” de la empresa Cultivos Yadran S.A.
6. “Modificacién de Proyecto Técnico, Centro de Engorda de Salmones, Leucayec. Codigo

de centro 110860. Pert. 219111073” de la empresa Salmones Camanchaca S.A.

Todo lo anterior, no hace sino confirmar que las Comunidades Indigenas PUWAPI y ANTUNEN
RAIN ostentamos un interés legitimo que ha de ser reconocido en el presente procedimiento,

debiendo ser tenido como partes de éste para todos los efectos legales.

4. La afectacion de bienes comunes protegidos en el caso concreto.

La Res. Ex. N21 de fecha 16 de abril de 2021, del presente procedimiento D-096-2021, establece
que los cargos se verifican fisicamente dentro y en las inmediaciones del Parque Nacional
Laguna San Rafael, dada la localizacién de los centros CES Huillines 2, CES Huillines 3 y CES

Punta Garrao.

Las organizaciones y Comunidades Indigenas que suscribimos esta solicitud realizamos
actividades de conservacién y defensa del patrimonio ambiental y de promociéon de
fortalecimiento y defensa de los modos de vida ancestrales del pueblo Mapuche; tales
actividades son desarrolladas en virtud de una legitima titularidad de un interés colectivo, el
que tiene reconocimiento también en el contexto de los procedimientos administrativos y los
procedimientos contenciosos administrativos destinados para su control que realizan una
actividad reconocida, amparada y promovida por el Estado; y que el caso de la especie afecta
directamente los bienes comunes protegidos oficialmente a través de la declaracion del Parque
Nacional Laguna San Rafael, y mediante otros instrumentos y normas como, la Zonificacion del
Borde Costero de la Region de Aysén, la calidad de Reserva de la Biosfera Laguna San Rafael y

el articulo 67 de la Ley de General de Pesca y Acuicultura.

a. El Parque Nacional Laguna San Rafael y otros instrumentos y normativa que

reconocen la proteccion de los bienes naturales afectados.

La Laguna San Rafael y el conjunto de terrenos que le rodean, fue declarada Parque Nacional
mediante Decreto 475 del Ministerio de Agricultura con fecha 17 de junio de 1959. Nuestra
legislacién comprende que los Parques Nacionales son las regiones establecidas para la
proteccion y conservacion de las bellezas escénicas naturales y de la flora y fauna de
importancia nacional, de las que el publico pueda disfrutar mejor al ser puestas bajo la

vigilancia oficial.
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Los Parques Nacionales son parte del patrimonio ambiental de Chile, protegido por el Sistema
Nacional de Areas Silvestres Protegidas del Estado (SNASPE), y administrado por la
Corporacién Nacional Forestal. Asi las cosas, es menester mencionar que el Parque Nacional
Laguna San Rafael mantiene un Plan de Manejo desde el afio 1982 y actualizado en 2008, en
cuyos objetivos funcionales se establece, entre otros, la preservacion de recursos significativos
en estado natural (como la importancia ecolédgica de la vegetacién y la fauna), la preservaciéon
de diversidad de recursos (contribucion a la diversidad vegetacional, faunistica y
geomorfoldgica), proporcionar posibilidades de recreacion y turismo, preservar paisajes de
gran calidad estética, proteger recursos culturales, y conservar recursos hidricos y controlar la

erosion.

Particularmente, el Parque Nacional Laguna San Rafael se encuentra inserto dentro de la
Reserva de la Biosfera Laguna San Rafael, declarada como tal por la UNESCO desde el afio 1979,
con una superficie total de 17.000 km cuadrados. Las Reservas de la Biosfera tienen como
objetivo la proteccion de los ecosistemas y también la consideracion de las necesidades del ser
humano, conciliando la conservacion de la diversidad bioldgica, la busqueda de un desarrollo

econdmico y social y el mantenimiento de los valores culturales asociados.

Lo anterior se explica a través de sus funciones de conservacion, desarrollo y apoyo logistico,
las cuales contribuyen a mantener la diversidad biolégica y cultural; desarrollar formas de uso
como regiones modelo de sustentabilidad; -lograr nuevas modalidades de participacion de
grupos de interés local en la toma de decisiones; generar las condiciones adecuadas para la
investigacion, la observaciéon y educacién ambiental, asi como para la formacion y capacitaciéon

para el desarrollo sustentable; y mejorar el intercambio de experiencias a escala global.

La zonificacién de las Reservas de la Biosfera, de acuerdo al Marco Estatutario de la Red Mundial
de Reservas de la Biosfera de la UNESCO, compre tres zonas: ntcleo, amortiguacion y transicion.
La zona nucleo tiene por objeto la conservacion de los ecosistemas, limitando la intervencion
humana; mientras que la zona de amortiguacion permite ciertas actividades en la medida que
no afecten a la zona nucleo, y la zona de transiciéon -contigua a la zona de amortiguacién-

permite actividades sostenibles y la urbanizacion.

Pues bien, la zona nucleo de la Reserva Laguna San Rafael es concordante con el Parque
Nacional Laguna San Rafael. Esta drea puesta bajo proteccién oficial permite constatar que la
zona nucleo expresa la maxima demostracion de proteccién a los ecosistemas y biodiversidad,
lo cual se condice con el resto de la normativa. En el caso concreto, La ley General de Pesca y
Acuicultura, en su articulo 67 establece para las areas protegidas una franja marina de
resguardo para excluir el desarrollo de cultivos intensivos o extensivos de especies

hidrobiolégicas exéticas, a saber:

Pagina 11 de 15



“En los casos en que las areas protegidas terrestres colinden con el mar, la zonificacion del
borde costero deberd establecer una franja marina minima de resguardo para excluir el

desarrollo de cultivos intensivos o extensivos de especies hidrobiolégicas exodticas”

Asi las cosas, el instrumento de Zonificacién de Borde Costero de la Region de Aysén, establece
dentro de sus criterios de compatibilidad de las zonas preferenciales para el turismo que, las
concesiones de acuicultura deberan mantener una distancia minima de 3.000 metros de los
Parques Nacionales de la region de Aysén. Esto cobra total relevancia cuando se observan los
cargos formulados en el procedente procedimiento, dentro de los cuales se encuentra la elusiéon
al SEIA por siembra de cultivos con mayor cantidad de biomasa que la autorizada, lo que supone
no solo una afectacién alos bienes naturales protegidos del Parque Nacional Laguna San Rafael,

sino también una ilegalidad que atenta contra la Ley General de Pescay Acuicultura.

Los bienes naturales del Parque Nacional Laguna San Rafael son diversos, y sumamente
relevantes para el estudio cientifico y la resiliencia contra la crisis climatica. Dentro de ellos
encontramos dos regiones ecoldgicas, la de Bosques Andinos Patagénicos y Bosque Siempre
verde y Turberas, sumado a campos de hielo norte que se identifica como la tercera mayor
reserva de agua dulce del mundo. En lo que respecta al ecosistema Mar, este puede ser
subdividido en 4 areas marinas, siendo el Golfo Elefantes (donde se emplazan los proyectos en
cuestion) caracterizado por un marcado aumento del nivel de salinidad (>15%) y exposicion

moderada a los regimenes de olas marinas, con presencia de cetaceos y moluscos, entre otros.

El Decreto Supremo N°475, que crea el Parque Nacional en cuestidn, establece como motivos
urgentes a proteger, mediante la declaraciéon del Parque Nacional Laguna San Rafael, la
conservacion de especies arboreas de caracter autoctono, en vias de desaparecer, y especies
animales que se hallan casi totalmente extinguidas en el resto del pais. Agrega, ademas, la
importancia cientifica del lugar, pues “la destruccién de la fauna y de la vegetacion de esta zona

constituiria una pérdida irreparable para el futuro de estas investigaciones cientificas”.

En el mismo sentido, el Plan de Manejo del Parque Nacional Laguna San Rafael18, establece los
objetivos funcionales y sus respectivas variables, entre los cuales es posible encontrar, la
preservacion de recursos significativos en estado natural, la preservacion de recursos
significativos en estado natural, proporcionar posibilidades de investigacién, proporcionar
posibilidades de educacidn, proporcionar posibilidades de recreacion y turismo, preservar
paisajes de gran calidad estética, proteger recursos culturales, conservar recursos con uso
potencial a mediano y largo plazo, conservar recursos hidricos y controlar la erosion, entre

otros.

Como esta Superintendencia podra observar, este ecosistema Unico reviste de una importancia
sustancial para el medio ambiente, para la ciencia y para la cultura. Por ello, afectar su

proteccion y equilibrio ecosistémicos, supone una pérdida invaluable para nuestro pais, y
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particularmente para la region de Aysén y las organizaciones que trabajan por su proteccion.
De igual forma se ha entendido en nuestro ordenamiento juridico, principalmente por los
distintos Tratados Internacionales que Chile ha suscrito a fin de dar proteccién al medio

ambiente, como lo son la Convencién de Washington y el Convenio parala Diversidad Bioldgica.

b. Riesgo introducido por Cooke Aquaculture Chile S.A en el Parque Nacional Laguna

San Rafael.

La Superintendencia de Medio Ambiente con fecha 16 de abril de 2021 dio inicio al
procedimiento sancionatorio Rol D-096-202114, en contra de la empresa Cooke Aquaculture
Chile S.A., por diversos incumplimientos constatados en tres de sus Centros de Engorda de
Salménidos, entre ellos CES Huillines 2 y CES Huillines 3, los se ubican dentro de los limites
maritimos del Parque Nacional Laguna San Rafael. De los nueve cargos formulados por la SMA
en el procedimiento mencionado, dos corresponden a elusiones al SEIA, y, otros dos cargos, a
la transgresion del titular a la prohibicion de ejecutar sus proyectos fuera de los margenes de
su concesién acuicola y de desarrollar actividades acuicolas en los limites de los Parques

Nacionales.

Sumado a ello, se encuentran los cargos formulados al CES Punta Garrao, que, si bien no se
encuentra dentro de los limites del Parque Nacional, si se encuentra en sus inmediaciones,
particularmente en el drea de Zona de Influencia Ecolégica del Parque y también en el drea de
amortiguacion de la reserva de la Biosfera de la Laguna San Rafael, ademas de posiblemente
estar proximo a los 3.000 metros de distancia del Parque. Lo anterior conlleva igualmente un
riesgo introducido para el parque, pues las interacciones de los ecosistemas del parque se
verifican en la zona de influencia ecoldgica también. Asi las cosas, la SMA dentro de los cargos
presentados en contra del CES Punta Garrao se verifica la superacién maxima autorizada
durante el ciclo productivo entre los afios 2017 y 2019, lo que supone nuevamente una elusion
al SEIA.

De esta forma, los cargos presentados por la SMA dejan entrever las consecuencias negativas
para el medio ambiente introducidas por el titular en una zona especialmente sensible como lo
es el Parque Nacional Laguna San Rafael. De esa forma, la gestion del riesgo ambiental que se
encuentra ocasionando la actividad de la empresa solo puede ser realizada mediante la correcta
tramitacién y término del procedimiento sancionatorio, con la finalidad de proteger el sensible
ecosistema de esta Area puesta bajo proteccién oficial, y en la cual estas Organizaciones y
Comunidades Indigenas presentan amplias actividades y trabajos por su conservacion, ademas
de desarrollar sus costumbres ancestrales en dicho espacio, intrinsicamente ligadas con los

ecosistemas alli presentes.
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POR TANTO,

SOLICITAMOS A UD. tener a Corporacion Privada para el Desarrollo de Aisén, Agrupacion
social y Cultural Aisén Reserva de Vida, Comunidad Indigena Pu Wapi y Comunidad Indigena
Antiinen Rain, como parte en el presente procedimiento sancionatorio, de conformidad a lo
establecido en el articulo 21 de la Ley 19.880.

PRIMER OTROSI: Solicito a Ud. Tener por acompafiados los siguientes documentos:

1. Copia simple estatuto Corporacién Privada Para el Desarrollo de Aysén.

2. Copiasimple certificado de directorio de Corporacién Privada Para el Desarrollo de

Aysén.

3. Copia simple certificado de vigencia de persona juridica sin fines de lucro de

Corporacién Privada Para el Desarrollo de Aysén.

4. Copia simple certificado de directorio de Persona Juridica de Agrupacion Social y

Cultural Aysén Reserva de Vida.

5. Copia simple certificado de vigencia de persona juridica sin fines de lucro de

Agrupacién Social y Cultural Aysén Reserva de Vida.

6. Certificado Electrénico de Personalidad Juridica de la Comunidad Indigena PU

WAPIL

7. Certificado Electrénico de Personalidad Juridica de la Comunidad Indigena

ANTUNEN RAIN.

POR TANTO,

SOLICITAMOS A UD., tenerlos por acompafiados.
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SEGUNDO OTROSI: Se solicita, para efectos de notificacién, tener presente los siguientes

correos electrénicos: NG

POR TANTO,

SOLICITAMOS A UD., tener presente lo indicado.

Ploulon

DANIEL ARTURO CANIULLAN HUENTEN PETER HARTMANN SAMHABER
C.N.In° CN.IL n
Presidente Presidente

Comunidad Indigena Pu Wapi Agrupacién social y cultural Aysén
Reserva de Vida

*/ /

S
NELSON RUBEN MILLATUREO RAIN Erwin Sandoval Gallardo
Presidente CNLn
Comunidad Indigena Antiinen Rain Presidente
Corporacién Privada para el Desarrollo

de Aysén
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los objetivos de 1a corporacidn y L-:mtrlbuyan a su fmanmamlenAcl

imediante el pago de las cuotas de mcorpﬂracuﬁn, prdinarias 0

thraerdinariaﬁ que fije la A:‘;amblea General de SUCiU‘i, dd

CanDI‘mlddd con lo dispuesto en los articu105 dlecmueve, sesgnta v

tres, letras ay ¥ by,y sesenta v Luatm. LBE Soc:m-s activos tendrér

derecho @ participar en las reuniones de 135 a5amblea5, a elepgir W

5er Elr-";';ldﬂ‘i o ellas en gl forma ;Jrevista Qn 105 articulus dlacmu@ue

ify treinta v seis. Sin embargo, no padran votar :1 no estuuleren al

dia en el pago de sus cuntas, Pndrén :'E‘{‘ 50L105 actwos, una Yoz que

(10 I AU . . R Sy

sy incorporacion sea aceptada por el bDirectorio, las 51gulente=

| . e e e s s . [

personas: al Las personas naturales, mayares da dieciocho afigs que

tenigan domicilio en la regidén de Aisen. b)Las personas Juridlcas g

derecho privado que, con o sin fines de lucro, tengahn actlvldades an

l
H
k

| 1a regmn de aisén o gue, no reuniendo este requisito, deseen formaly

:‘partsz de la Corporacidn s:vnr tener interéa en la regidn de Alsén

. ARTICULO SIETE: 50C ios cnaperadores So1 qquellas perzanas naturales

=0 juridicas, esten domlu_xllada= en Ghlle o en el extr;amera, que 5¢

1 - . e —

carnpmmeten a colaborar ucanému:amente para el cumphmlentu de lo4

f'mea de 13 Corporacién y que 3Sean at.eptadu: en 91 caracter de taleg

, par ol Directporin. Los socios caaperadorec zm tenc&ran mas derecho. qu?

“iel de ser informados de las actividades de la Oorporacwn por medi

:;cig una copia o resumen de la memoria anual v el balance, que

52 les remitird en cada oportunidad, ~al ser _ aprobado.- ARTIGULO

QOHO: socies honorarios son aquelle: per5m1&5 que hubleren prestado

calificados servicios O avuda a la wrporacxén, no pudlendu ser st

%n{lmem syuperior a la décima parte de 10: socias an:two:; de La

.C‘orparacmn para ser declarado socio hnnorarw sg requenré o] wvolo

.unamme del pirectorio. Los zocios honorarios eﬁtarén ex.enta: de pa_

-custas sociales v no podrén ser rnlembras del DlI‘E‘CtDFlG.

ca e




NUEVE: La cahdad de 5acw 58 adgquiere: a)ror suscripcién del acta

o |
de constitucién de la Corporacidn (fundadores): Por la acepltacisn dq
i

la solicitud de ingreso, en conformidad a las normas de este Estatuto,

spuna vez que la Gorparacmn 78 encuentre constitufda. El Diractorio, en

g;_”ca_gq de la letra m), pndré rechazar el ingreso del postulanto si, a

5u lelClD, ho es cenvementw 2 los mtor @3 sociales, pero no puede
‘ !
,fundar el rechazo en conslderacmne% ‘de orden pelftico, religioso oi

saotial. La Corporacian obhservard escrupuiasa neutralidad polftica }1

religiasa ¥ exigird de sus socigs 1§ua1 neutralidad en sus actwlcfacfe:;

. mterna:. éRIIfd.lL_D_D_Iﬂ: Las s0cios  actives tienen las 51gu1‘enfes

abllgacmnea' a) SE?I‘UlP los cargag ﬁara 105 cuales sean designados y

LR et e

i
colaborar en las tareas que la uumoracinﬁn les encomiende: byasistir 3

las reunlones» a que fueren legalmente convocados: e3dumplir

aportunamente can sus obllgacmnes Pecuniarias para con Ia

. carperacmn, d)cumphr las  disposiciones de 1Igs Estatutos v

i o S et P e - - . e d

" Reglamentns de Ia Gnrporamdn ¥y acatar los acuerdos de las Asambless
.|Generales y del Directoria. ﬂRIIQ.L[LLO__QN_QE_;_LDS socios activos tienen
las 5iguient95 atribucianes: d)Elegir v ser elegidos para servir los

carg05 dlrectwns de la G‘orpnramﬁn, b)Presentar cualauier provecto o

H

proposmu&n al estudin del Dlrectorm, el gue decidird sy rechazo o
. !

F
mclusuﬁn en la Tabla de una Asamblea General. Todo proyectos o
i ;

Prupusxmdn presentada por el diez por cients de les socies, a lo

a0

i
i
H
{
,,,I,'

,,/Menas, con anticipacién de guince dias, a la Asamblea General, serc‘:g
L e - LN A . J

prgﬁentada a la consideracién de ésta; C)Farticipar con derecho 3 vaz
LN .. . i

¥ UDtD en las Asambleas Generales; d)Fiscalizar las gperaciones

WL !
" acim1n1:tratwa5, financieras y confabla: de la corporacién al

Ecmstltuzr' la A5amb19a Generul Drdmarla, examinar los libros sociales
2 e

y de contabhdad durante 105 391: dias antprmrﬂs a la A-samblﬂa qure

L S

gha de prnnunmarse 5obrﬁ dlchc:s documente% Lo anterior se entlende
29 — i

5in pemumw de la flscallzaf:ldn que los socios pueden ejercer por

o S . o

T
Ve




las letras a), by y dy del articulo dlez, La suspensidn la declarara
‘;
B birectorio hasta por das meses; para el caso de la letra b, esta)

‘ suspensién se aplicard por tres inasistencias injustificadas. En todos

mds préxima Asamblea General que se realice, cuales socios  se
_encuentran  suspendidos. ARTIGULO QUINCE: La calidad de socio se

pierde: a)Por renuncia escrita que pres_enta”_”g}_"hpirg;t_qg‘_i__gﬂ_;__ﬁb)?o;_

los intereses de la Corporacidn. 5e entendera gue un socig causa dafio
tu.ando afirma falsedad respecto de los Directores o de la conduccién

'de los intereses de la Corporacién., Tres) F’DP haber sufrldc; tres

{5éptima de este Estatutn. M Los socios cualauiera -que

|5ea su cdtegaria, pudran d1r1g1r 5ugerenc1as v peticiones al Dzrectarm
relacionados con la marcha de la Corporacién. ARTICULO TRECE! LO3

SDCiOE activos y caaperadcreﬁ estaran obligadns a aportar las cuotas

[ocins dentro de los Limites del articulo 5esenta 'y cuatro. ARTICULO

yez cumplida la obligacidn moresa gue le did orfigen__. b)basr s_pp_c_ios gue

injustificadamente no cumplan con las obligaciones contempladas en

i

acuerdo tomade por mayorfa absoluta de..aus miembros presentes. AR%

ciento sesenta

mtermedm de la Comisidn Feuwaru de Guentas,_de acuerdo al Titulo

:u:n:lale: qua para cada o flJQ la A:amblea General ordinaria  de

CATORCE: Quedardn suspendidos 2n thﬂ‘ﬁﬁU‘:‘; ,derechas et1 13

i

Corporacién: a) L0s socios gue se atrasaren _por_ mas aé seaenta dias

enn el cumplimiento de sus nbligaa:ianeﬁ znacumarlaﬁ para con ____._l__a

N
gorporacidn. Ccomprobado el atraso, gl Dlrectorm* declararé la

|suspensidn sin mdas tramite. Esta syspensidn t:@:aré de mmem-atn una

los casns contemplados en este articuls, el pDirectoric informard a-la

’mugrte del socio: ciPor expulsidn basada en la-s :1gu1ent95 causalea.

uno)For el incumplimiento de sus obligaciones pecuniarias duraﬁpte seig:

meses consscufivos; Dos) Por causar dafic de palabra o por escrito a

suapen:mnes on sus derechos, en conformidad a lo dispuesto en el

articula catorce. La expulsidn la dacretara el Dlrectorm ~mediante




-~

N
<

dicha medida podrd reclamar el afectado ante 1a Asamblea ngef,‘

quien resolverd ¢n definitiva. En el .acuerdo de expulsidon de un _sg_:_:_@g}

ng podra intervenir el Dbirector respectoc del cual se hava afirrpado'

falsedad. ARTICULOQ DIECISEIS: Cualquier socio podrd renunciar a la

.[Corporacién dande aviso mediante carta presentada al Directorio. L&

renuncia no se entenderd hecha efectiva sino transcurrido el mes
{

siguiente a contar de la fecha de recepcién de la comunicacién. Cnn§
todo, el socio que renuncia deberd cumplir con sus obligaciones para
con la Corperacién hasta la fecha gque se entiende hecho efectivo su

|

_:g_@i_m_, segin  lo  establecido en ol presente articule. ARIIQL[LQ

RIECISIETE: EL Directoric deberd pronunciarse sobre las solicitudes de

»iingreso y conocer de las renuncias presentadas por los socios en la

p_gi__rqggg 5e5i6n que celebre después de presentadas._TITULQO TERGERO:

DE_LAS ASAMBLEAS GENERALES DE SOCIOS. ARTICULO DIECIQCHQ: L&

Asamblea General -de Socios serd el organismo directive médximo de 1«5\13

< Corporacidn y representa el conjunte de sus socios. Sus  acuerdos

-jobligan a los socios presentes y ausentes, siempre que hubieren sido

tomados en la forma establecida por los Estatutos y no  fueren
contrarios a las leyes y reglamentos. Traténdose de socios que sean‘?
|

personas  juridicas, los representard por derecho  propio  su

representante legal y si gste no pudiere asistir, podrd hacerlo Lm:

| q_«.atarli.o‘_de. é»l_m con poder debidamente acreditado v suficiente.;

,/ARTICULO DIEGINUEVE: Habrd Asambleas Generales ordinarias v,

i
Extraordinarias. La Asamblea General oOrdinaria, gue se pronuncia

i
scbre el Balance, la Memoria y el Inventario del ejercicic anterior,)

las cuotas sociales que sean pertinentes y en la que se procederd a

las elecciones determinadas por los Estatutos, se celebrard dentro de

los meses de Marzo a Ma?o de cada afio. En las Asambleas Generales

ordinarias podrd tratarse cualquier asunto relacionado con  los

intereses sociales, a excepridn de los que rcorrespondan exclusivamente
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ciento sesenta y uno 161

a las asambleas Extraordinarias. sl “pors cualguier causa no  se

‘leelebrase una Asamblea general. ordinaria_en el tiempn estipulada, .13

Argunién.a gue se cite poﬁteriarmente...y.,,tenga_parfu.hjetu_cnnmr@da_las

|mismas materias, tendrd, en todo  caso, el_‘carécter; de -Asamblea

,_C;enerr;:lr Q_r_t:_iipqriar. Los miembros del Direg;_p_qﬂg_que-hubigren cumplido

L isu mandato se enfenderan prnrmgadas €N 5us funciones hasta.que:se

,melebrg la Asamblea ordinaria que ‘--‘éﬁ‘ja 5us reemplazantgs.  ARTICULO

!
3

VEINTE: Las Asambleas Generales Ehtranrdmarlas se telebrarén cada

tyez oue el Directorio acuerde convocar a ellas, por gstimarlas

necesarias para la rnarcha de la In5titucién, o cada vez gue . 1ol

i
S

|soliciten al Fresidentg del Dlrectarm por es;.rlto, un tgrcm a lo menos

Cide laos socms, indicando el objeto de la reumdn que qumren celebrar,

J__En estas Asambleas Extracrdinarias unicamente ~podran tratarse las

L
__imaterm., indicadas en la convucatoria 'y que puedan referirse a
i

jcualguier asunto due se relaciong con el ObJEtB de la Gurporacién_.

;Gualquwr acuerdo gue- se tame sobre ctras materlas serd nulo.

ARTICULO YEINTIUNO: Gnrrespondera exn_luswamente a la Asamblea

.general Extracrdinaria tratar de las siguientes materias: a)be la

__ir'eforma o modificacidn de los Estatutos de la corporacidn; by De la

‘disolucidn de la corporacién; c) De las reclamaclones contra . 1los

Directores para hacer efectivas las responsabilidades que por la  Ley

iy los Estatutos Jes correspenden; d) De la adguisicidn, hipoteca . v

iyenta de 1o

L

hignes raices de la Corporacidn, constitucidn . de

‘servidumbre v prohibicién de gravar v enajenar y arrendamiento - de

gmmuebles por un plazo superigr 4 cinea afios; DEn general, de todd

actn gue se relacione con las fmahdades del contrato spcial. LoOS

racuerdos a gue se refieren las letras al, by v ), deberdn reducirse

ia escritura ptblica, gue suELrlblra en representacmn de la Asamblea

c“‘eneral la porsona o perﬁanas qua y.ésta desv;ne, 511‘1 peercm de la

|repre%entaclﬁn que legalmente 1e carres»ponde al Fresltiente de



-Goppapaeidn.--~--WﬂfflﬂQS: Las Asambleas Generales 5er-én:

.|convocadas por un acuerdo del Directorio v i este no se praduje_rai

.l por cualguier causa por su Presidente o cuando lo solicite un tercio 3

.{los menos de 1os socios. ARTICULO VEINTITRES: La citacién a aAsamblea

. General se hard por carta o circular enviada, con quince dfas de

_anticipacién, a lo menos, a. les socios que tengan regisirado: sus

.lcuando se encontraren imposibilitades  para coneurrir & la

..|asamblea. ARTICULO VEINTISEIS: Los poderes para representar a un

..isocin, ARTICULO VEINTISIETE: Ningln socie podrd reprasentar a mas

...presentadoes al Secretario para su visacidn, dos dias antes a lo menos

..|Presidente de la- Comisidn Revisora de cuentas, Si existiergn dudas

domicilios en la Corporacidn. Deberd publicarse, ademds, denfro dé:

.!los diez dfas anteriores al de la Asamblea, un aviso en un periédico

del domicilio social. 5e colocard también un cartel en la sede de l-i
Rt - = J

[|Corporacidn. En todos elles se indicard el dfa, lugar, hora vy Dbjetc{

de la reunién, ARTICULO VEINTICUATRO: Componen la Asamblea General

.il0s socios que estuvieren debidamente inscritos en los registras treinta

Fj,i.?ff,’,_‘?‘_‘_?_tes ;_19_ _la ‘3,919,*3?‘3.‘31'5“ de la Asamblea v gus se encuentren en:
pleno ejercicio de sus derechos. ARTICULO VEINTIGINGO! L05 509105?

lactivos podrén otorgar poder para que otra persona los represante

L

.isocic activo en la Asamblea General deberdn otorgarse en una carta

poder simple si se confieren a otro s0cio ¥y en carta autorizada ante

Notario Pidblico si la representacidn recae en una persona que no g5

qde un _c_\i_m:gﬁpar___gi_e_pto Fj?_ 1los -_gar:ies presgntes o representados en la

Asamblea. No podran ser apoderados los miembros del Directorio, ni

.las personas dque tengan la calidad de trabajadores de la

lcorporacién.  ARTICULO  VEINTIQCHO: Los  poderes deberdn  ser

da 'la fecha en que ha de celebrarse la asamblea General. L4

,!_:alifigalc.i_tjn- cier 1os pade‘resw gep_é___ p_racticacia por ©1 sSecretario v el

,|respecto de la validez de los poderes calificados, se somelera la




!

)

10

I

[

T
,mayorfa relativa que se produzca. ARTICULO TREINTA: Y UNO: -'L0S

i

RS

)
vl

33

ciento sesenta y dos 162
discrepancia -a--la -resplucién—de—la—a sémb'lféia-—c_‘ ‘General—respectiva.
ARTICULO VEINTINUEVE: Las Asambleas - Generales. . serdn legalmente

.linstaladas y constituidas si a ella concurriere,-a lo.menos, la mitad|

Jrepresentados en ella, salvo en los-casos en que la Ley, el Estatuto o

545 Reglamentos hayan fijado una mayoria especial. si no resulta

Jescrutinio los sufragios en
‘obtuviere mayerfa absoluta, se tendrd por rechazada la proposicion.

|En caso de empate,

[

_socios personalmente interesados en el resultado de ‘una - :proposicidn;
IREINTA ¥ DOS: Cada socio tendré derecho a un vote, tanto en.lo-que

se refiere a la eleccidn de personas cuantp en lo relativo ‘a-las

_proposiciones que se formulen. ARTICULO TREINTA Y  TRES:: En las

_elegidos & 1los que en una misma y Unica votacién resulten con el

m&s uno. de sus_socios activos. Si no..se reuniere -@ste- gudrum, - se

dejard constancia de este hecho en el acta .y deberd disponerse iuna

nueva citacién para .un dfa diferente dentrg de: lo5* guince: dfas

siguientes al de la primera citacidn, en cuyo ‘caso la’Asamblea - se

obstante,' ‘ambas¢citaciones

realizard con los socios gue asistan, NO

podrdn hacerse conjuntamente y . para una misma. fecha y:.en horas

distintas. ARTIGULO TREINTA: Los acuerdos en las Asambleas Generales

se tomardn por mayorfa absoluta de los socios activos presentes b

mayorfa absoluta se repetira la votacidn, agregéndose en este segunda

blanco a la mayorfa. Si tampoco se

se repetird la votacidn, agregdndese en este

podrdn tomar parte en la discusidn pero no en la votacidn. ARTICULQ

elecciones de miembros del Directorio y de la Comisidn Revisora -de

Cuentas, cada socio sufragard por una sola persena, proclamandose

1

mavor namero de votos hasta completar el nudmero -de personas gue debe

elegirse. En casc de empate entre dos o. mas personas, deberé

plios

par

econdmica, entre

procederse & una  tdeva yotacidn,




1 resolverlo. ARTICULO TREINTA ¥ CUATRO: De las deliberaciones ¥

racuerdos: de 1a Asamblea General,se dejara constancia en un libmf

L1

ajespecial de actas, gue serd llevado por el Secretario, Estas actas

4lserdn _un extracto de lo ocurrido en la reunién y serdn firmadas por

slel Presidente o por el aue haga sus veces, por el secretaric y por

sitres socios, elegidos en la misma Asamblea. En las actas podran 105
;|socios  asistentes estampar las observaciones o reclamaciones quej
slestimen convenientes a sus deregchas, referentes al funcionamiento de

la_institucién o por vicios de procedimiento relativos a la citacidn,

jte)

ww{constitucidn o acuerdes de la aAsamblea Gensral. W&J
1IGINGO: Las Asambleas ,Genei‘ales serdn presididas por el Presidente de
11a Corporacidn y actuard como Secretario el gque lo sea del Directorid

-lo las personas que hagan sus veces, TITULO  CUARTO. DELf

vt

{DIRECTORIO, = ARTICULCQ TREINTA ¥ SEIS: La Corporacidn serd

istadministrada por un Directorio elegide por la asamblea CGeneral de

)]
i

ntre los socios actives o sus representantes, en conformidad a 103

7iEstatutos vy a los acuerdos de las Asambleas Generales. ARTICULO

| TREINTA Y  SIETE: E1 Directorio se compondra de siete miembros
joltitulares v de cinco suplentes gque serdn elegidos anualmente en la
.ol Asamblea General oOrdinaria que se cite para este efecto; durardn tres

niafios__en sus funciones vy se renovaran por parcialidades. Los

22| Directores  podreén _ ser  reelegides. Lo3  suplentes  reemplazaran

midefinitivamente o transitoriamente a los titulares segdn 51 la

24l imposibilidad de éstos para 21 desempefiar sus funciones es dafinitivej

2510 transitoria. Los suplentes serdn llamados en el orden de precedenciaj

determinado por las mayorfas obtenidas en su respectiva eleccidn. 5i

neesibilidad del titular es definitiva, =1 Directario, integradeo con elg

0:ititlilar. volverd a constituirse, dentro de la semana siguiente a




_ivicepresidente citard a una sesién extraordinaria del Directorio,|

FI
t

_ gelegldo miembeo del Directorio cualquier socio actiuo 519mpre gue 3l

segin lo acuerde €1 mismo, pero a lo menos--una--vez—al-mes.—ARTICULG

«\migmbros suplentes no tendrdn derecho a voz v a voto en las sesiones

titular. ARTICULO TREINTA Y OQCHO: Si quedare vacante gn forma

__;’mc‘:f, de tres meses, fallecimiento o rexmnc:ia mdeclmable, el

llgPresidente del Directorio lo serd también de la Corporacidén, la

Jatribuciones gue los Estatutos seflalen, ARTICULO CUARENTA: Fodrd sen

a due asistan, salvo que actden en reemplaze de algin miembro

nuevo Presidente. Sin embargo, esta elecreidn extraurdlnana no  se

:inferiar a noventa dias, ARTIGULD IREW: Dentru de la

ciento sesenta y ires

la. fecha en gue se produjo la vacante, en la forma_ seflalada en el

articule  treinta vy nueve de este Estatuto, sSe  entenderd  que lal

imposibilidad es definitiva. cuando dure més. de _tres  meses. Lo

transitoria el cargo de FPresidente, lo subrogaré el l/xcepresldente*

pero si 13 wvacante es definitiva, ya sea por imposibilidad ague dure

Sdentr—a de las treinta dias siguientes a 1a fechu en que se haya

producido la vacancia, para que sg pruceda a la ElQCClljn de un

gfectuard si el plazo para que el Presidente cesare en U cargu fuere

isemana  siguiente a su  eleccidn el .Directorio deberd constituirse

‘designando, en su primera sesidn anual, Presidente, Virepresidente,

Ll"i -

retario, Tesorero v tres Directores, de entre sus fMmismbros. E}

representard  judicial v extrajudicialmente v tendrd las demé=

¢

. e . e e

imomenta  de la eleccién  no  se  encuentre suspendido  en  sus

i

atmbuuonm, conforme a lo dIEDUESL‘D en el artlcula catorce. ARTICULQ

Imﬁﬂmm__y_ﬂmu El Directorio celebrard sus sesiones periocdicdmentd

CUARENTA Y DOS: Para ser elegido miembro del Directorio  sg

i

requerird: ajser socic active, persona natural o representante de

‘personas juridicas, vy tener mas de dieciocho afios de edad; b)NO

‘haber sido condenado ni encontrarse actualmente procesado por del




, aue merezca pena aflictiva, c)Tener domicilio en la Region de Alsen.

o |ARTICULO QUARENTA Y TRES! Mo podran desempsflarse como Directores

dos 0. mds personas oque sean parientes entre s o que tengan con el

trabajadur de la Gorporar_‘irﬁn que perciba la mds alta r»zmuneracidn,@

.{relaciones de parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad o

Y- - T

segundo. de afinidad, inclusive. ARTICULO CUARENTA Y CUATRO: De la

o

rengn;ﬁigu de___lgg_ Di__r_gg_t_qpes cn»nq;;era el propic Directorio. ﬁ_ﬂm

:

CUARENTA Y CINCO: Son  atribuciones vy deberes del Directorio:

S U, ;

o)

b

a)Dirigir la Corporacién y velar porque se cumplan sus Estatutos yg

las finalidades perseguidas por la Entidad; hb)Administrar los bienes

sociales o invertir sus recursos; c)Citar a Asambleas Generales de

.i5o0cies, tanto Ordinarias cdmn Extraordinarias, on la forma y época

..|aue sefialan los Estatutos; ‘d)Redactar los reglamentos aue se estimen

necesarms Jpara el mejor runcmnamzenta de la Corporacidn vy de 105

e

.. diversos departamentos que se creen para el cumplimiento de sus flnasﬁ

'y someter dichos reglamentos a la aprobacion de la Asamblea General;?

T

.leycumplir los acuerdos de las Asambleas Generales; D)Rendir cuenta

l eem

.por. gscrito ante la Asamblea General Ordinaria de Socios de la marchag
de la institucién, como de la inversidn de sus fondos, mediante una;
memoria, balance o inver{t'é-r.i_‘q_gue” en esa ocasidn se someterd a la
aprobacién de los socics; g)Someter a la aprobacidn de la Asamblea
»»iGeneral todos aquellos asuntos y negocios que estime conveniente;
. fProponer & la  consideracion de la Junta General Ordinaria§
respectiva las cuotas de ingreso, ordinarias vy extraordinarias de 1055

,|30€i05 actives y cooperadores; i)Vigilar que les trabajadores. de 1a

Corporacidn cumplan y ejecuten sus resoluciones y las de la Asambleaé

]
[+3]

,|General; j)Previa autorizacion de la Asamblea General Extranrdmama

podrd - comprar, hipetecar y vender bhienes inmuebles, r_‘onstituirg
|

servidumbres y prohibiciones de gravar y enajemar y  arrendar

. . . ) |
inmuebles por un plazo superior a cineo aftos; kiDesignar y remover



apublu_oﬁ 0 prwadoﬁ. MM El Fresldgnte, uno

;1-3 asesoren en el desempefio de ‘sus deberes: ‘v¥ atribuciones; -1)Acordar
‘5165 bases generales de celebracién de'ios -dontratos’ en’ que' sea parte
_.43.1.73__‘__ppppq;«;:g;;gj_g;_____{_;__)‘j};‘g@ggai‘ y poner tébming &' .165 “servicios- de ‘10s
‘trabajadores; miDentro de las '-limitar__‘i_g:nes - estatutarias;! -admitir
_/socios, aceptar sus renuncias y excluirles; nyFacilitar -a! laj's;?s"é'\é;'}ﬁéf{i‘?éil 3
,jejercicio de sus derechos y wvelar -por el -cumplimiehtd *’d’e““‘éﬁé
.iohligaciones; o)Proponer las reformas gue convenda 1'ziti‘edhbif‘\{?éﬁ'féi‘:?tﬁ% |
_estatutos, acordando la  convecatoria & la ’iéssambléaﬂﬁ-f'g”gr‘x’é?g

jExtraordinaria de Socios & gque se refiere ‘el*art{cile vemte“"*p)Deleg’
,administracién de la gorporacién 'y, " entre’ ‘ellas (siy

ja@dministracion, las siguientes; Las de Hdquirirstiae: cualqu1er‘-’~'titulo~

Ise adeude a la Corporaci6n y otorgar los correspondientes recibos 'y .

,cancelaciones; aceptar donaciones, ‘herencias o legados; realizar ™y

isocios; abrir cuentas cnrrlentes banwmas u:ie depﬁslto o de crédito,
girar 50!3re 2333 cuentaﬁ, cnntratar crédltus, girar,endosar,
;descnntar, ::Dbrar, ateptar, aUqlar b pmteatar cheques, libranzas,

igtras de cambm v ntros documento: de crédltn o efectos de comercio,

ciento sesenta y cuatro 164

. 105 Consejeros Técnicos a que se refiere el artfculo sesenta y dos, que

1;7... :

en el Presidente, en unoi‘c -m&s Diréctores- yé";*?""s“%‘é: sepa

pnumeracisn.  importe  limitacidn - a i suss “-afmalhaﬁLi fa‘&’t’fl’taﬁ

toda clase de bienes, sean rafces ‘0 muebles; ‘cobrdr 'y percibir Ehanty |

o

celebrar toda clase gde actos v cantratos y cnntraer obligaciones: de

Lualqumr especn@ v e;{tmqmrlaa, excepta acordar 1o expresado en la

letra d) del articulos veintiuno ya que ella ¢5 una facultad gue gqueda

entregacfa Qxclusivamente a la Aﬁamblea General extranrdmarla de

v £n general, redhzar tnda CldSE‘ 'de uperacwnes enn  bancos

comerciales, de fomento, hlpotgn_arm:, del Estado Y con  cajas vy

per5anas o institucicnes de crédlto g r.ie otra naturaleza, ¥a s5ean




mds Directores o el Secretario, segin corresponda, en el cumplimiento

de..un. acuerdo del Directorio relacionadoc con la administracién de lai
Jleorppracién deberdn cefiirse fielmente a los términos de la resolucmm
idgl Directorio y/o0 de la Asamblea y serdn solidariamente responsahles

- jante:la cCorporacién en caso de contravenirlo., sin embargo, ne serd

Y

" {necesario a los terceros gue contraten con la Corporacién conocer los,

térmmns del acuerdo. WA;K_SJHE El mrectond

e sesmnaré con 1a mayuria absoluta de sus miembros v sus acuerdos 5

gadupt&m—fm por la mayoria absoluta de los Directores asistentes, salvoi

o en los caso: que estos mismos Estatutos seflalen una mayoria distinta.'

1En casu de empate, decidird el Presidente. ARTICULO GCUARENTA Y

T

7\‘7QQH_Q: De las deliberaciones y acuerdos del Directorio se dejard

v ' constanma en un libro especial de actas, gue serd firmade por todos

los mrectures que hubieren concurrido a la sesién, indicdndese, en

=

cada caso, la calidad en, que concurren, El Director que quisiere

6l saluar suU re-sponsablhdad por algdin acte o acuerdo, deberd exigir

,,que se dQJQ cnnstanma de su opinidn en el acta. Las actas serdn

{
18al.ltm‘lz‘-:tdas por el sgcretarm 0 por quien lo reemplace]

c)tx‘ansltcsmamente. si algunn de los Directores falleciers, se negare 0!:
?OlmDUS:lbllItaI‘E por cualquxer .causa para firmar el acta corre:;z:ondlente
el Sacretarm 0 guien haga sus veces dejard constancia de la cauqa

del 1mped1mento al pie de la misma acta. En todo caso, para la -
22

vahdéz de los acugrdo: adoptados, hastaréd gue el acta esté fn‘mada

por la mayoria de los a51stentes a la sesién y el Director Secmtarm,[

b e J

21

siempre que actuen vahdamente, NO seré necnsario acreditar, respectd

de tercems, el 1mped1ment0 que tuvo cualguier Director para flrmar,

ni. la. 1m;3051b111dad transitoria o definitiva que determine el repmplaz
27|

de cualquwra de éstos por los supleut@s gue corresponda.

S =

E{

28

29 - !

M Los cargos del Director y trabajador de la /—»

Ourporacién serén mcompatlble: entre  si, TITULQ QUINTO. DEL%




».i_l_c'!___ll_l_st_.it_uf;iﬂz?: e)Ejercitar la supervigilancia de todo lo concerniente g

-\ Presidente  de la  Carporacion:  a) Representar . judicial y

s{extrajudicialmente a la Corporacidn, gquedando facultado para dglegap

,iordinarias y Extraordinarias de Directerio ¢ de Socios, A esta (ltima,

lcuands corresponda de acuerds con los Estatutos o los Reglamentos ds

ila marcha de la institucién y la fiel observancia_de los Estatutos .y

.isocips cumplan las funciones y ;umiﬁiﬁl}es ‘que correspondan conforme 3
105 Estatutos o les sean encomendadas, para que no haya retardo o
(entorpecimiente en la marcha de la Corporacidn;
.| conjuntamente con el tesorero los cheques, ___talala_r}c_g‘s_ﬂ_f}f; en general,

’tadns los documentos relacionades con el movimiento de fondes de 13

_tadministracidn gque al Directoric corresponden, conforme a los acuerdog
e instrucciones del mismeo, como también ejercer todes los derechos que
CINCUENTA ¥ DO0S: Con el acuerdo del Directorio, el Presidente podrd

tdelegar, en otro Director 0 en un trabajader de la Corporacidn, una 9

jreemplazado por el Vicepresidente, y si este faltare, por el Tesorers

ciento sesenta y cinco 165

PRESIDENTE. ARTICULO CINCUENTA: Corresponderd especialmente al

dicha representacidn; bj Presidir las Asambleas Generales de Socigs

el Directorio; c)Firmar los documentos propios de su cargo.v..aguellos

que deban representar a la Corporacidn; d) Convocar a: Asambleas

i

de los acuerdos de las Asambleas Generales y del Directorio; f)Dar

cuenta anualmente, en la Asamblea General Ordinaria de Socios, en

nombre del Directorio, de la marcha de la institucién y del estadg

financiero de la misma; g)vigilar que tanto los Directores como los

y __I_} M)_.E_‘irmar

Gorporacion. ARTICULOQ CINCUENTA Y UNO: EL Presidente ejercerd poj

si solo o con uno o mds Directores que _3?_____‘??9?%93.9___._1_?? facultades dé

las leyes, reglamentos vy estos 7 estatL;tgsﬂrkMljew_mgtargan. ARTICULG

| TRES: En case de ausencia o impedimento del Presidente, serj

L et o e o




. fijado - por el Directorio, en conformidad con lo dispuesto en el

o

artfculo . cuarenta y cinco. ITITULQ SEXTQ. DEL VICEPRESIDENTE, DEL}

TESORERO Y DEL SECRETARIO. ARTICULO CINGUENTA ¥ CUATRQ: EI

Vieppresidente de la Corporacién tendrd los siguientes deberes y

atribuciones: &) Reemplazar al Presidente en caso de ausencia o
.impedimento; b)Dirigir y-asumir la responsabilidad en la marcha de

los asuntos gue el Director o el Presidente encomiende, y,c)Propnneﬁ

_;g_l__'__ gi_ggqtp;;_o m_las Lineas generales de accidn -para el adecuada:f:

cumplimiento de los asuntos a su cargo. ARTICULO CINGUENTA ¥

Q_IﬂQ_QEl Tesorero ‘de___l_q____g_prpqraciﬁn tendra los siguientes deberes y

atribuciones: a)Reemplazar al Presidente en caso de ausencia del

Bhielodshs i
Vicepresidente; b)Intervenir en la administracidn de los fondos de _lé

gorporacidn vy supervigilar sus finanzas, con arreglo a los acuerdes

/|de_la asamblea general dé socios o del Directorio; c)Custodiar los

. fondos, titulos y valores_ de, la Corporacidn; djAutorizar los gqstq:‘;

B+

. e . . |
imprevistos que, a su juicio, deban ser solventadss; e)Rendir cuentas

: |
trimestralmente al Directoric de su gestidn administrativa; f)Controlar

|
debidamente los ingresos y los egresos de los fondos soriales

LRt 8 Brald 20

?{J

2

—_

22

i
}
supervigilar la contabilidad de la Corporacidn; g)Procurar el
financiamiento adecuado dg 105 “gastos de la institucidn y actuar eri

(todo 1o gue el Directorio le encarge respecto a la admlnwtracmn d@

23

24]

25
26

27

28

los bignes de la Gorporacién, ya sea en conjunto con el Presidente :

. . . L
con_otro Director o por si solo; hiCobrar las cuotas de incorporacisn

|
ordinarias y extraordinarias otorgando recibos por las cantidades

I Dirgctorig debera sqmg}gpm _aﬂgg_a_}_me_nte_a__la aprobacidn de la AEambleé

. N - . I
correspondientes; D)Preparar el balance, el inventario que el

| j
‘Gerieral.y: proponer el presupuesto de entradas y gastos; HMantener al

dia un.ﬁsinventar.iq___cjg__ﬂ_{:_ggig;_ los bienes de la institucidén; k)Mantener al

dfa.la -documentacién mercantil de la Corporacién, especialmente

o 9rchivo - de -facturas, recibos y demds comprobantes de ingresos




ciento sesenta y seis © 166

, BQresos; ‘v, 1)En general, cumplir - con todas -las tareas que  le

iencomiende el Directorio, el Presidente, 105 Estatutos y- ‘Reglamentas,

irelacionados con sus funciones. ARTICULO CINCUENTA Y SEIS! EL

_|secretarin de la Corporacifn ‘tendrd . los  siguientes - deberes ¥

atrlbucmnes' a)Llwar los hbros de actas del Dlrectorm v el-de"la

_lasamblea de socios v los archives de la cCorporacidn; hyDesempeffarse

, {come secretario del pirectorio -y de la Asamblea General de socios;

h:)Pur rnandato pxpreso  del Dlractarm deberé _promover, r:t:m‘dmar Y

'dl!‘lglr ias labnres que de la Gnrparamdn lleve a_ cabu para dar

::umphmwnta a sus finalidades; d)EJecutar _los  acuerdes de 14

lasamblea General de socios que el Directorig le encomiende y los de
leste dltimo; e)Dirigir la_nrga_nizaciéx@ aﬂmit_‘n_is';trg?l_:_iygV_x;i_g_ig___g}ggggraf:ién

e informar al Directoric sobre la marcha administrativa de ellaj}

Afyouidar de la puntual recaudacidn de las _entradas_ ¥ tener bajo
i agas v o telkEl  Rdl

;_\‘!'cun_trrul los ingreses; g)Preparar la rnemnrla que el Directorio debera

someter anualmente & la consideracisn de_______}adAﬁ_:_ggnp}gg___;ggg}ggal,
i,‘;h}Llevar el Registro General dre_SBcias de _l_aw_c_i_:_v__r_gg;q_t__:i@p_:;__@gpg_s_gq_&_:_p_a_ﬂgﬁ
_Eilas citaciones a Asamblea de _Sccius Ordinapi__ag y ___g;_}itg.ggng;g—qria‘sv_g_

lpublicar el avise y colocar el cartel a gue se refieren el articulo

_Jveintitres; JFormar la Tabla de sesiones del pirectorio y- el de

o _,asambleas @generales de acuerdo con el EFresidente; K)aAutorizar con “'su

lfirma la correspondencia 'y documentacidén - de -l1a corporacion, - eon

xcepciﬁn cie aquella que_ carrespnnde -al- Presidente, 'Yfretzibir"-}'r

Edewachar la cnrrespondemxa en general; DAutorizar con- su firma las

,f}copias de las ‘_5”_3ta5_‘:1“9___,59_1__1__9%?___?}9“95 miembros- de la Corporacién.
IIIULQ_ELEEIIMQ DE LA COMISION _REVISORA D DE - CUENTAS._ ARTICULO)
M La Comisitn Revisora_de Guentas serd —elegida .pOF]
la Asamblea General de Socios Yy 5@ compandra. de__tres. . _miembros]

gtltUl-ﬂPE‘S vy dos suplentes., El reemﬂl&ZD__.!ZiE_..lﬂﬁ_,__,,titulat.ea--pnn__los

?Upl@nt@ﬁ se hard en los cases V. de acuerde con el procedl




=23

~

W

seﬁalado en lo gue Corr-esponda, para el pirectoric en el articulo

treinta y siete de este Estatuto. La Comisidn Revisora durard en 5uS

funciones un afio y sus ‘miembros podrén ser reelegidos. ARTICULO

CINCUENTA Y OCHO: son  atribuciones de la Comisidon Revisora de

clouentas: ajRevisar trimestralmente los libros de contabilidad v los

compmbante‘: dev ingresos gque el tesorero debe exhibirle; mvelar

porque los socios se mantengan al dia en el pago de sus cuotas y

repre:entar al Te;orero cuando algan socio se encuentre atrasado, a‘

fin de que se 1nvest19u9 la causa 0 procure que se ponga al dIa en

sus Pagofr c)Informa[‘ a la Asamblea ordinaria o E«traordmarla,

sobre la _marcha de la tesorerfa y el estade de las finanzas vy u:!alj

cuenta de cualquwr irregularidad que notaren para que se adopten de

,mmedlato las medldas que correspondan para evitar dafios a la

:

comuracic}n' d)Elevar a la Asamblea oOrdinaria anuagl, un mforme

}escmto snbre las fmanzas de la Curpuramén, sobre la forma en. que

se ha lleuado la resorpria duranfe 91 afio v sobre el balance que el

et . '

]
. Tesorero cnnfeccmne del Aejercicio anual, recomendando a la Asamblea‘

la aprobar:lon o rechaza total 0 parcial del mismo; e)Comprobar la

exactitud del inventario: f)Verificar el estado de caja cada vez que

19170

i

lo estime conveniente; g#comprobar la existencia de los tftulos vy

20y T LTI

VAR il

22|

23

24

26

27

28

29

30

{
valores que se encuentren depositados en las arcas sociales: hyLes

drganos de la oorporacidn deberdn, cuando la Comisién Revisora def

Cuentas lo solicite, facilitarle todos los antecedentes oque estimqE
-necesarios.. conocer. . ARTICULO .. CINCUENTA. Y NUEVE: La Comisidn
i
Revisora de oOuentas serd - presidida por el que obtenga mavor nﬂmeru’

M@ggiqs_,_m;@m_;p_mgo::ap{:,_ywpros:,urarc‘: que é€sta cumpla con 5U3

CONRNE ¥ | SO

|obligaciones. Respectn al informe a que se refiere la letra d» d@

articulo. anterior, la_ Comisidn Revisora de Guentas doherd darla”a

conocer al Directorin antes de que .este_apruebe el balance. En c_asnf

de gue-la Comisién no presentare oportunaments su_informe, 5&




e

{relacién con las labores gue bealice,debgqé, dentro de un términc

iprofesional, 1a hahitacidn, los deportes, la Pre}:aracidn cultural

*civica v econgmica, sU sana recreacidn v su ITIE'JDI‘ xntegracmn eri la
i
|
H

|| personas naturales o juridicas, gremios, mstitucmne: 0 empresas corn
Ital propdsito, asi camo aunar la colaboramdn de eﬁfuerzos persnnales
_|de cualquier naturaleza vy aporte de toda especie. ARTICULO SESENTA

1Y _DQS: Para los efectos del artfculo anterior, la Corporacién podrd

i

{NOVENQ. DEL PATRIMONIQ. ARTICULQ SESENTA Y TRES: EL patrimonic de
la Corporacién estard constituide por los siguientes bienes, que

constituirdn los medios de que dispondréd para realiza‘r_;;_:,11_9_13}9_31}905:

cooperacién al desarrollo sotial gue es __su_r_‘objetivo fundamental

Dichos servicios actuardn en beneficio de la poblamdn de Alsén Y

mejoramienio de la salud, 1a higiene, la edqcacién, la r:apa(:ltamm

‘el Directorio, cuye namero dQ mlembms determmaré éste _IIJ‘_HLQ

7

167

Clento sesenta y siete

e e et e e B

"éi_fi_tend_eré gue aprueba el balance. En todo caso, la Comzslén, “€n

prudencial, informar de las irregularidades gque constate. ' ARTICULG

SESENTA: Mo podrd 14 Comisién Revisora de Cuentas intervenir. en log
actos administrativos del Directorio. IIJ‘J.ILQ___.QQIM DE LOS
SERVICIOS Y CONSEJOS TECHICOS5. ARTICULO SESENTA Y UNQ: La

gorporacion podrd organizar les servicios técnicos gue sean necesarios

para el cumplimignio de sus objetivas, come también__“gncargarlos a

ptras entidades piablicras o privadas. Por medm de estos servlcws, la

corporacidn elaborard v ejecutard planes’ vy programas rela_t}_\_fgg_f sU

especialmente de las personas gue los necesiten: abarcardn uno o mas

de .los siguientes fines: el mejoramiento del nivelr cql_'_t_gggh___g}

vida de la comunidad y ofrecer para ello su cuoperamt‘m a las

entidades o autoridades publicas, podran coardmar lcrs esfuerzos de

ser  asesorada por  Consejos  Técnicos integradms ~por  socios,|

funcionarios v profesionales y l‘écmcos deslgnado: o_contratados _porj

la)Por las cuotas de incorperacidn que los  socioss




(o]

21

23 e

241

25

26

27

28

2y

S S - Sy .

‘facultar al Dlrectorm para que, atendida la capacidad econdmica de

,jUs fines. En todo caso, los fondos recaudados por concepto de cuotas

roaperadore= eroguen, la cual serd fijada cada afio por la Asamblea

General Ordmama, b)Por la: cuota: Qrdinarias vy Exfraordmama*s =]

!
2
4| eroguen los 5oc1o5 actwos ¥ cooperadures y que la Asamblea Genera{

Ordmana 0 Extraordlnana aruerde imponer cada affo o cuando eq
i
Y

necesamo, segun cnrresponda; c)Por 1las donaciones, herencias

legados que reciba' d)yCon los fondos .que reciba del Estado, de la

Mumcmahdades 0 cie otras _entidades, nacionales o internacionales,

publxcas o} prwadas, y e)mn los demds ingresos gque legalmente Ze

correspnndan. La Gorporacmn no tendrd fines de lucro ni padrél

obtener beneﬁclos lucratwa:, sin perjuicio de efectuar nperacmnes

¢ e M

ecnnﬁmmas, cuyo producto deberé destmarse a los fines propuestos en

ios Estatuto:, ARTIGULO SESENTA Y _CUATRO: Las cuotas dej

mcorporamﬁn, urdmarlas o extraordmarms que fije la Asamblea

uener‘al anualmente par‘a cada £aso tendré un minimo vy un maximo quer

serd determmado pur la misma Asamblea sobre la base de Ios;f

i

antecedentes de que se dxsponga. La Asamblea mencionada padr-ﬁ

105 . S0Cios actwa.—: b4 cooperadores, regule o1 monto de dichas cuotas|

con51derand0 esta capaczdad AEIIQULQ SESENTA Y QINQQ:

Corresponderé al D1rector10 dentro de su facultades de adm1n15trac1dn

determinar la inversidn de los fondos sociales, en el cumplimiento de

extraordinarias, no podrédn ser. ‘destinados a ofros fines gque no sean

ey

para el objeto -para el cual fueron recaudados, a menos gque la

Asamblea correspondiente resuelva darle otro de‘stmo. TITULO DECIMO:

DE: LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS ¥ DE LA DISOLUCION ¥ LIGUIDACION |
ARTICULD SESENTA Y _SEIS: La Corporacidn podrda modificar sus

Estatutos POI‘ acuerdo dQ una AS

los -dos  tercios a 10 menos, de los socms actwos presentes. ARTICULO

blea Extracrdinaria, adeptada por

iESENIA__X_SIEIE La Corporac1én pcdt‘é dlSDlUQl‘:Q por acugrdo de ung




i

V_lcarporatmn 5erén entregados a algunas de las 1nstanc1as de,
_leducacién superior de la rgglén, que determlnara el Directorio en el
_Imomento opartuno. ARTICULO SENTA Y OCHO:. Las dlspaalcmnes- de
.este ’Iituln se entlenden._,ln per]mcm de ln @stablemdo en el Decreto
VIEQQ’EVITQ‘F;E."TIH;QV diez,_n_:ie_ _mll novrer:;entaﬁmsartgnti y nueve, del Ministeriq
de Justicia, que aprobé el Reglamento Nswal;{rg_.can;gswi“én __de personalidad

. JUFfdlCa Wﬁﬂﬂmﬂlﬁﬁ &B._T_I_CJ.ILLQ_.J.EN.Q: Niﬁmbr‘aﬁe a las

la Corporacidn y ha ta la prlmera A5amblaa General Ordmama de

isocigs; Titulares: PEDRO GRISTI BRAVO GABRIEL SANTELICES LOYOLA,

’ SLlplentQS LUIS PEREZ \:’ILLALOBOS, NELSON ALVEAR bABEZAS, FRANCISC(
__WALKER F'R'._[ETO, HERNAN \JILLALON URRUTIA v JUAN ESGOB&R BELMAR.
W Mdmbrase asimismq_ v hasta la prlmera asambled
» General Drdinaria de 50cin5 a las 5iguientes personas “para - que
| constituyan la Comisién Revisora de GuentaS' txtulare*s OSVALDO ARAYA

YaLTIs, JAIME S5ANZ  MARDONES ¥ ALEJANDRO CABEZAS LAFUENTE

VTRES: &5e faculta & don JOSE GLEMENTE A‘:’NOL ANDRADE para,qus

‘lpmceda a reducir a escritura piablica el Acta de  Asambles

lamplic poder al abogade don  FRANCISCO  CISTERMAS  FUENTEALBA,
" patente al dfa, domiciliado en calle Artura Prat trescientos. cuarenta;
i oficina doscientos dos Covhaique, para gue _gestione _ante el..___s'ugr'emc‘

| Gobierno gl beneficio de la personalidad juridica .para la Corparacian

ciento sesenta y ocho 168

Aqamblea General Extmardmama, adnptada por 10s dos tercios de 1los

sacw: actwos pr95911t95 Acurdada 1a d1saluc1én, los bignes deg la

51gu19ntes per&una& para que cnnstltuyan 91 Dlrectcrm Prwzslunal de

VIGTOR AGEVEDO RIVERA, SEGISMUNDO ORDENES GONZAL’EZ MANUEL SOTC

MDREND, LEOPOLDO SANGHEZ GRUNERT v HERNAN VALENGIA GUTIERREZ.

SupleﬂtE;MARIO PLAZA BORGUEZ ¥ GUSTAVD BUENTEC MILLAN. ARTICULG

an=t1tut1va de la Gorparamtm v los EStﬂtUtGS aprobad05 v sg confierd

lw,{

farultadn el abogado para gque acepte, las i
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.lGonz&lez,cuatro millones cuatrocientos ochenta y siete mil ochocientos

~icuarenta y dos guidn nueve; Nelson Alvear Cabezas,seis millones

Presidefité¥de la - Replblica o los drganos correspondientes Propongan

i-h_tr{éfduéirlesw y para suscribic la respectiva gscritura pﬁblica}_

'rfﬁérﬁﬁlémentaria en que se censignen dichas modificaciones v, on

““igeperal, para realizar todas y cada una de las actuaciones due

{fueren necesarias para ___la_ __'t{_afal legalizarcidn de esta Corporacion. Hay

treinta vy dos firmas ilegibles, pertenecientes a: NOMBRE - CEDULA DE

IDENTIDAD o RUT: Isabel Lépez Armengolli, cinco millones cientg

cuarenta v cineco mil ochocientos cincuenta y nueve guidn uno; Gabriel

santelices Lovela, dos millones ciento wveintisiete mil veintiocho guidn
ocho: Hernan Villalon urrutia, ocho millones seiscientos treinta y dos

mil trescientos treinta y nhueve guidn siete; Ramén Rebolledo Jara, tres

millones ochenta v cinco mil seiseientos cuarenta vy seis guidn cinco;

sergio - Marin Ugas, ocho millones trescientos treinta v un  mil

ochocientos tres guidn uno; LbLuis Vargas Paris, cinco millones cientg,

noventa y nueve mil setecientos setenta vy seis guidn K; Felidor Arrayg

.zfgﬁiga,_ dos millones trescientes cuarenta vy un mil cuatrocienfos

,ggsentéy dos guiﬁn .SiQtQ; Igor Salazar valderrama, cuafro millones

cientn setenta y dos mil quinientos treinta guién fres; Guillermuﬁ
Henriquez Ortega,cinco millones doscientos noventa y un mil dascientoﬁé
veintiochs guién ocho; Francisco Cisternas Fuentealbs,tres millanesg
quinientos treinta vy seis mil novecientos once guidn dos; Franciﬁca;

Walker Prri”e!:q,rql:fhprVmwirllone'ﬁ"'&oscientus nueve mil seiscientos veintiung

guifn tres; Leopolde Sanchez Grunert,seis millones doscientos ochenta

wooseis ”mil cuatmcie_xytq‘s_ sesenta v tres guidn K; Mireya Lillo‘i

doscientos treinta y nueve. mil cuatrocientos veinticuatro guidn dos;!

Gerarde Rueda Leighton,siete millones seiscientaos diecisels mil

quinientos veintiseis guién dos; Mario Flaza Borcuez,ocho  millones,

ciento ochenta y siete mil descientos dieciocho guidn k; Juan Escobar ;
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, Belmar, seis millones seiscientos setenta y cuatro mil cuatrocientos

3

o

<

o

;|veintiseis mil ciente sesenta y dos- ‘guién ocho; Silvia Moreno

Mardones, ochm mlllones qumlentcs ochenta v seis mil seiscientos

setenta v rcinco guidn dos; Héctor Marales Ramirez,seis millones

Gonzalez,cinco milloneu !‘.[‘ESClE‘HtD: dxez mil novecientos cuarenta VY

cmcn gumn cuatro' Gu&tavo Guentea Mlllan, siete millones ochocientos

UQIHtl:QlS m11 EU&EI‘DCIQHtG‘i cmcuenta ¥ DChD guidn seis; Jaime Ssanz

noventa v dos guidn tres; 0Osvaldo Araya"‘.?altis‘, cuatro millones -

doscientos nueve mil doscientos sefenta y  seis guidn  dos; ——

AleJandm Gabezas Laruente, slete FﬂlllBl‘iQE r:uatmélentas cincuenta __

iordenes Gonzdlez, tres millones novecientos sesenta y cinco  mil

tres".-Gonforme con el acta de aAsamblea General Constitutiva de la

|previa lectura firma el cnmparemente con la testigo - instrumental dg

, el Libro Repertorio de Escrituras Pdblicas con el numero TRESCIENTOS

V. siete m11 daﬁcientas uemte guzdn " ceroy Peter Hartmann —

e

SR - o i e e af ‘__"t‘

Samhaber, 51ete rnlllunes vemtlun m11 nchocmntos echo guidn nuevej

Manuel bﬂtn Morena, n:uatm m111|:|ne~_7 nuvecmntu& cincuenta mil

5eteéciéntos_ geﬁenta.a ¥ -uno  guion cinco; Pedro Ccristi Brave, dos

millones setescientos ocherita v tres mil seiscientos wveintiuno guidn

seis; Juanita Moresco Salcedo, siete millones ochocientos diecinueve mil

diecinueve guidén uno; Luis Hugo Pérez Villalobos, seis millones

guinientos veinte mil novecientos veintinueve guidn dos: Vittor Acevedg

Rivera, cinco millones setescientqs pehenta mil ochotientos sesenta v

ocho guidn tres; Herndn Valencia Gutiérrez, tres millones seiscientos

setenta v un mil doscientos ochenta v uno guidn tres: Segismundo

cuatrocientes cinco guidn nueve; Jorge Diaz Guzmén, seis millones

sgtesciontos sesenta y siete mil ochocientos setenta y cinco guidn

Gorporacidn Privada para el Desarrollo de aysén.- En comprobante v

esta Q:CFItUPa doﬁa Jenny beguel Mella Df cupla QECI‘ltLiFa anotada en

CIMCUENTA ¥ SEIS.- D O Y F E .- ANPE MI JULIG MARIO AN(}UL(

S
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(Aceplacidn reparos - oonsejo Defensa del Estado)

REP.: 720.. . f

o EN COYHAIQUE, REPUBLICA DE CHILE, a DIECISTIETE de dctubre de

6 mil novecientos noventa, ante mi, JULIO MARIOQ ANGULO MATAMALGA,

;| Abogado, Hotario Publico Titular de esta provincia en mi oficio dd

calle Cochrane tregg:__i‘g._qt_og__‘_setenga_n_g___gcho y testige que al final s

13 ) S v - e s e

indica comparece: Don FRANCISCO CISTERNAS FUENTEALBA, chileno,

casado, abogado, domiciliggg__ en esta ciudad, calle Arturo Prat ndmerc

0 trescientos cuarenta, oficina doscientos dos, cédula nacional de

identidad y rut numero tres millones quinientos treinta y seis mi

novecientos once guidn dps, quien debidamente facultade por 14 ;

Asamblea que, segun consta en la escritura pulblica otorgada' ante el

5| Notario que autoriza este instrumento de fecha primero de junio del

presente afio, constituyd la Corporacidn Privada para el  Desarrollo de

Aysén (CODESA); viene en subsanar los reparos gque, respecto de los

Estatutos de la mencionada Corporacién, formuld el Consejo d®¢ Defense

otdel Estado a través del Oficio INF, nfmerc cero cero ung siete ung

10| COT0, de catorce de agosto del afio en curso, de la siguiente manera ¥

ey en el mismo orden en que han sido manifestados: PRIMERO: Se elimine

en el artfculo segundo, relativa a 1los objetivos de 1la Entidad|

padrrado final, entre las palabras "espectdculos" e "y*, las comas qud

alll se consignan y la palabra "etcétera".- SEGUNDO: Eﬁ el articulg

. octavo agréguese al final, 1luego de la palabra "Directorig" .14

25 siguiente frase "por lo que, en suma, no tienen obligaciones para cor
? - 7

- la Corporacién".- TERCERO: En el articule quince agrég.agse., comd

” letra ©), pasando la actual letra c) a ser letra d), la siguients

” causal de perdida de la calidad de socio: "oy Extincidn de 14

personalidad juridica, respecto de 1los socios que sean pe
30 . .




i morales  “.- CUARTO: Se sustituye el articulo dieciseis ~-par /‘é«ﬂl

amﬁ

2|siguiente: “Artfculo Dieciseis: Gualquier socio podrd renunmar

slretirarse, libremente, de la Corporacidn  por medic de una

i.'

simanifestacion de voluntad formalmente expresada. Con todo, el socio

sjaue  renuncia deberd: cumplir con_ sus  obligaciones para__con la

slCorporacidn, hasta la.fecha de la renuncia o retiro".- QUINTO: En el

7i@artfculo diecisiete se sustituye la frase "conocer de las renuncias

g|Presentadas por los socios _en la primera sesidn que celebre despugs

olde presentadas" por la siguiente: "sdlo tomard conocimiento de 1las

io[Lenuncias presentadas por los socios en la primera sesidn que celebre

11/despuds de presentadas'.- SEXTO: En el artfculo cuarenta y_cinco,

1ziletra _m), sustitdyense. los términos “aceptar sus renuncias"* por

j3['conocer de sus renuncias".- SEPTIMO: En el articulo veintitreés

14 agrégsas_g._.“ luego .'gél punto _gue precede al vocablo ‘“reunién" el

;ssiguiente padrrafo: “no pHdrd citarse en el mismo aviso para una

18 seg‘u‘nﬁda reunién_cuando por falta de quérum no se lleve a efecto la

jpPrimera “.- QCGTAVO: En el artfculp ventinueve eliminase el inciso

yg|final que se inicia conm los términos "No obstante" y concluye con los

joitérmings "en horas distintas"; y sustitiyese en el mismo artfculg

zolveintinueve la palabra -"quince" por “treinta®.- NOVENO: En ol

21 g;tit:'ulo' treinta. v_siete agrégase: al final, a continuacidn del punto

22|9Ue precede 3 la palabra “titular" el siguiente pdrrafo: *El Directorio

salelegido en  la  primera Asamblea General Ordinaria se renovard,

s[fespecto de titulares y suplentes, por parcialidades designdndose por

ssjsorteo el orden en que los Directores deben cesar en sus funciones;

26{d05_de @éstos durardn un_afio; dos, dos afios: vy los restantes tres

27jafins. - DECIMO: En el artfcule cuarenta y cinco agrégiase. en la letra

28{D), elimindndose el punto y coma gue precede a la palabra_ 'recursos"

2oiel siguiente pdrrafo: "para lo cual, y sin aue esta enumeracigen
X W

solimporte limitacidn a sus amplias facultades de administraci%{” pod
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adguirir, a cualgquier titulo, toda clase de - bienes, sean rafces o

muebles, cobrar y percibir cuanto se adeude & la Corporacion. y

otorgar 105  correspondientes recibos .y cancelaciones: aceptar

donaciones, . herencias o legados;realizar y celebrar toda clase de

actos y contratos y contraer obligaciones .de..gualquier . especie

extinguirlas, excepto acordar ig expresado .en la letra .d) .del articulg

veintiuno ya que ellg e5 una facultad que <queda entregad

Cd

exclusivamente a la Asamblea General Extraordinaria de socios;..abri

cuentas corrientes bancarias de depésito o crédito, girar sobre .esas

cuentas, contratar créditos, girar, endosar, descontar; cobrar

aceptar, avalar y protestar cheques, libranzas, letras de. cambio g

otros documentos de créditos o efectos de comercio y, en .general

realizar toda clase de.operaciones en bancos comerciales, de fomento

hipotecarios, del Estado y Cajas y personas o instituciones de. erédijtp

IS0

0 de otra naturaleza, ya sean pablicog'.o privados. sin,. perjuicio _dJe

lo anterior podrd4 delegar en el presidente, en.uno. o més. Directores. p

en el Secretario, ya sea separada o conjuntamente, las atribuciones

necesarias para ejecutar, en concreto, las medigas econdmitas que sp

acuerden y las que requiera la organzacién administrativa interna de

)

la Entidad".- UNDECIMO: Eliminase la letra p’ del articulo cuarenta

L

cinco del Estatuto sometido a la cunsideracidn: del Excelentisimo sefio]

Presidente de la Repidblica.- DUODECIMO: En el artfculo cincuent

eliminase, en la letra a), la frase "quedandb tacultado para delegar

dicha representacién: y sustituyendo 1la coma _que precede a_ﬂa

palabra "Corporacién" por un punte, agrégase:, a continuacidn de]

punto que se intercala, el pé&rrafo siguiente: "El Presidente no puedp

delegar la representacién judicial y extrajudicial que legalmente 1g¢

corresponde, sin  perjuicio de que podr§ otorgar poderes especialep

para que dicha representacidn sea ejercida en su nombre, e




n

7
ol inencichadas__en__el. artfculo  segindo . del ..presente_ Estatuto!.d
ol DEGIM _L]_I,i:ifrioj;';;&u,éfitﬂy_ésé____..‘.el. articuld. sesenta ..y._.cuatro._por e

1

-

<12

18

27

:30' Qrema lectura firm g e_l___gpmparecwnte con_dla_*_teg_h.g

slextrajudicial que.'1é .corresponde sea ejercida, en casos determinados;
alen._su__nombre._por._uno..o0..m&s Directores o por un trabajador...de.. 14
- | gofpatacién: ", -DECIMOCUARTO: . sustitiyese. el artfculo..sesenta..y...unc

sLbDE “el__siguierite:. _"La. Corporacién _ podré- ..nr.ganizar._l...ln‘s___seruicibs ‘

olsigliiente: *Ld cliota dé. ihtbrponacibn__.tendr',é._;un_y_alor;.minimo_dﬁé:_hda

slasamblea._General_en_casos -Mc,alificad'cas,. cuando. sean. necesarias_para_g]
clecumplimiento._de_1as fines_de la corporacién .y dentro.de.los limites

17 fuados para._ las cuotas ordinarias". -DEGIMOSE){TO. En__el _articulc

ol"acordada la_disoluci6n, los_bienes_de la_corpo
zdxmﬁuaiu.apnﬁ_tdhm_dwjén__p_ara el_Liceo Técnico  Profesional _duan
‘ 21 Eablu segun o’ 2
zz‘.ﬁﬂiﬁgln_cmuexxta___y_tmi__anul_ﬂgmmt& _En_caso__de_ ausencia,

E F1AN i
23 i[nﬂ&dl_mgn_mﬂo__&ﬁ_mma_hanﬂtoma _delw,.Pr951dente seré._ reemplazadc
24 por 91 V1ce Presmenté v, sl éste faltare,_,_por_ el ’Lesorerho,,,,HSl_la
lhusencla, el impedimento b_la_vacancia_ del Ppresidente_es_definitiva;

zéhge’“esté‘f‘é a 10 PBreceptuada en. el artfello treinta vy ocho_del preserite

2o|188 “Bdlabras ¥y 114UIDAGION". Mihuta_presentada.por_el_abogado de

_por_el _siguiente:  "El Pre&idepte, con acuerdo del Directorio, podr§

| ntorgar._poderes'. especisles. para que la representacién A,-judicial_._sl

Ay, oL : : i . - .. .
[ fécnices. que _sean__necksarios._ pard. el  cumplimiento._.de__los._fines

d

lunidsd 'dé_ Foinédnto v un._maximo_ de_ diez_Unidades 'He. Fomento. Lé

cuota_ nrdmama <ors’ mensual__y tendré un valor minimo__ da_cer.a__cuma

pintic _c:_o Umdades de -‘Fomento yﬂ__un__,,__,_mémmo___,d_e___o,r:h_o__coma tres

.'_n..i_bd:_‘éidgs_ de Fomento. Las_cliotas. extraordinarias seran_fijadas_ por_1a

|58senta_ vy siete  sustitilyense_ el inciso_ _segundp.._por ,e__L_s,ii:j_L{ign_té,:_

acién__ pasardn_ al

| ‘__dap,andﬁm;la .ﬂ“DEGIMOSEFTIMQ _,Sustltuyese__g}

_E_ﬂé_tuﬁ.g_.';!iﬁﬁid:ILM_O_Q_b“J;ﬁQQWL‘_;E.ﬁ_QL_E_n,Unc,i,é do_del_Titula_Décimo,_eliminase

. ésté"-pfai'é”' don Francisco’ Cisternas. Fuentealba_,_}i;n_ﬂ_c_omgggna,n 0
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EN LO PRINCIPAL: Solicita

hacerse parte; EN

PRIMER OTROSI: Acompaiia

documentos; EN

SEGUNDO OTROSI: Forma

de notificacion.

SUPERINTENDENCIA DEL MEDIO AMBIENTE
OFICINA DE LA REGION DE AYSEN DEL GENERAL CARLOS IBANEZ DEL CAMPO
PRESENTE:

ERWIN JONATHAN SANDOVAL GALLARDO, Cédula Nacional de Identidad ntumero
16.648.435-5, actuando en representaciéon de CORPORACION PRIVADA PARA EL
DESARROLLO DE AISEN (CODESA), Rol Unico Tributario nimero 71.943.000-7; PETER
HARTMANN SAMHABER, Cédula Nacional de Identidad numero [ ©»
representacion de AGRUPACION SOCIAL Y CULTURAL AISEN RESERVA DE VIDA, Rol Unico
Tributario numero 65.065.281-9; todos domiciliados para estos efectos en calle || N
I 1 ccion de Aysén; DANIEL ARTURO CANIULLAN
HUENTEN, Cédula Nacional de Identidad numerolll; actuando en representacion de
la COMUNIDAD INDiGENA PU WAPI, con personalidad juridica vigente, inscrita con el niimero
802 en el Registro de Comunidades y Asociaciones Indigenas, con domicilio en Estero Alvarez
s/n, Melinka, comuna de Guaitecas, Region de Aysén del General Carlos Ibafiez del Campo y
NELSON RUBEN MILLATUREO RAIN, Cédula Nacional de Identidad ntimero [ ]
actuando en representacion de la COMUNIDAD INDIGENA ANTUNEN RAIN, con personalidad
juridica vigente, inscrita con el nimero 977 en el Registro de Comunidades y Asociaciones
Indigenas, con domicilio en calle Bernardo O’Higgins S/N Puerto Aguirre, comuna de Aysén,
Region de Aysén del General Carlos Ibafiez del Campo; a esta Superintendencia del Medio

Ambiente respetuosamente decimos:

Que, por medio del presente acto, venimos en solicitar a esta Superintendencia, se sirva
tenernos como parte en el presente procedimiento Sancionatorio, Expediente D-096-2021,
seguido en contra del titular Cooke Aquaculture Chile S.A. por los proyectos “Centro de engorda
de salménidos Huillines 2” (en adelante CES Huillines 2), “Centro de engorda de salménidos
Huillines 3” (en adelante CES Huillines 3) y “Centro de engorda de salménidos Punta Garrao (en
adelante Punta Garrao), por las consideraciones de hecho y de derecho que a continuacién se

exponen.
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L. LA CALIDAD DE INTERESADOS QUE NOS ASISTE Y QUE JUSTIFICA NUESTRA
SOLICITUD DE SER TENIDOS COMO PARTES EN ESTE PROCEDIMIENTO
SANCIONATORIO

Atendida la finalidad de esta presentacion, sin duda que debemos detenernos en el Interés
Legitimo que sustenta nuestra solicitud de ser considerados como parte del presente

procedimiento sancionatorio dirigido en contra de Cooke Aquaculture Chile S.A.

Al efecto, ciertamente cabe partir recordando que, segun prescribe el articulo 21 de la Ley

numero 19.880, tienen la calidad de interesados en el procedimiento administrativo:

Quienes lo promuevan como titulares de derechos o intereses individuales o colectivos.

2. Los que, sin haber iniciado el procedimiento, tengan derechos que puedan resultar

afectados por la decision que en el mismo se adopte.

3. Aqueéllos cuyos intereses, individuales o colectivos, puedan resultar afectados por la

resolucion y se apersonen en el procedimiento en tanto no haya recaido resolucién

definitiva.

Teniendo presente lo anterior, cabe sefialar que en nuestra calidad de habitantes de la

region de Aysén - como se puede apreciar en la individualizaciéon de cada uno de los
solicitantes - y considerando, segin se desarrollarj, el especial interés y vinculo que tenemos

con el area de influencia de los proyectos objeto del presente procedimiento sancionatorio; nos

asiste la calidad de Interesados de conformidad con lo prescrito por los numerales 1.y 2. del

articulo 21 de la Ley namero 19.880: En tanto titulares de, a lo menos, el Derecho a vivir en un

medio ambiente libre de contaminacion - susceptible de ser afectado - y poseer un legitimo

interés en la proteccién ambiental del lugar en que desarrollamos nuestra vida.

En primer lugar, no obstante que la presente solicitud se efectiia a nombre personas juridicas,
no podemos perder de vista que nuestras organizaciones estdn integradas por personas
naturales que somos titulares del Derecho a vivir en un medio ambiente libre de
contaminacion, expresamente reconocido por el articulo 19 nimero 8 de la Constitucion
Politica de la Republica. Derecho respecto del cual, en tanto organizaciones con una inherente
preocupacion por la proteccion y defensa del patrimonio ambiental y los Derechos Ambientales,
no puede sino reconocérsenos un legitimo interés de resguardo de los Derechos de nuestros
asociados.

“Articulo 19.- La Constitucion asegura a todas las personas:

[...] 82%- El derecho a vivir en un medio ambiente libre de contaminacion. Es deber

del Estado velar para que este derecho no sea afectado y tutelar la preservacion de la

naturaleza. / La ley podrd establecer restricciones especificas al ejercicio de

determinados derechos o libertades para proteger el medio ambiente...” (Enfasis
afiadido).
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La vulneracién o amenaza a dicho Derecho, ciertamente colma los requisitos necesarios y
suficientes para entender satisfecho el articulo 21 ndmero 2. de la Ley nimero 19.880. Asi, de

acuerdo igualmente a lo que se desarrollara méas adelante, en la especie puede sostenerse

que el Derecho a vivir en un medio ambiente libre de contaminacion de cada una de las

personas naturales que forman parte de nuestras respectivas organizaciones. En tanto
habitantes de la Region de Aysén, ha sido gravemente afectado producto de la ejecucion
delos proyectos objeto del presente procedimiento sancionatorio, al margen del Sistema

de Evaluacion de Impacto Ambiental; herramienta de gestion ambiental regulada por la
Ley numero 19.300 precisamente en resguardo y desarrollo de la referida garantia

constitucional.

En efecto, cabe tener especialmente en cuenta que, la ejecucion de los proyecto en cuestion, sin
una legal evaluacién de impacto ambiental - que ademds integre instancias de
Participacion Ciudadana -, ciertamente que presenta mayores probabilidades de
afectacion al Derecho a vivir en un medio ambiente libre de contaminacién que nos

asiste y que, por cierto, les asiste a todos quienes habitan en las cercanias inmediatas a
la zona de desarrollo de éste.

Ahora bien, en cuanto a la titularidad del Derecho a vivir en un medio ambiente libre de
contaminacion, cabe tener presente que tanto la doctrina como la Jurisprudencia de nuestros
Tribunales de Justicia, han sido claros y contestes en considerar una Titularidad amplia de

dicho Derecho; entendiendo que a su respecto existe un interés colectivo o difuso, el cual, por

ende, pertenece a todos los miembros de la colectividad.

Asi, “Hay que entender que los bienes ambientales pueden ser concebidos como intereses o
bienes colectivos o difusos, aun cuando su soporte material esté constituido por cosas de
dominio del Estado o algin particular. El ambiente, "técnicamente estd configurado como un
bien de cardcter colectivo, desde el punto de vista de la titularidad de su disfrute, independiente
de la titularidad de los bienes [quizds, aqui el concepto de cosa sea mds preciso que el de bien] que
lo conforman". Pensemos en las aguas y los bosques en Chile. Las primeras estdn en el patrimonio
del Estado y los segundos (por regla general) en el patrimonio de los particulares que hayan
adquirido su dominio. Sin perjuicio de ello, presentan una utilidad que trasciende la utilidad
estatal o particular, para ir en el goce y beneficio de todos, del interés colectivo.”t (Enfasis

afiadido).

En el mismo sentido, nuestra Corte Suprema de Justicia, desde antigua jurisprudencia, reconoce

que “[...] el derecho a vivir en un medio ambiente libre de contaminacion es un derecho humano

con rango constitucional, el que presenta un doble cardcter: derecho subjetivo ptblico y derecho

colectivo publico. El primer aspecto se caracteriza porque su ejercicio corresponde, como lo sefiala

! BORDALI SALAMANCA, Andrés; Titularidad y Legitimacion Activa sobre el Ambiente en el Derecho Chileno; Revista de
Derecho (Valdivia); diciembre de 1998; paginas 43-64.
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el articulo 19 de la Constitucién Politica a todas las personas, debiendo ser protegido y amparado

por la autoridad a través de los recursos ordinarios y el recurso de proteccion. Y, en lo que dice
relacion con el segundo cardcter del derecho en andlisis, es decir, el derecho colectivo ptiblico, él
estd destinado a proteger y amparar derechos sociales de cardcter colectivo, cuyo resguardo
interesa a la comunidad toda, tanto en el plano local como en el nivel nacional, a todo el pais, ello
porque se comprometen las bases de la existencia como sociedad y nacion, porque al dafiarse o
limitarse el medio ambiente y los recursos naturales, se limitan las posibilidades de vida y

desarrollo no sélo de las actuales generaciones sino también de las futuras. En este sentido, su

resqguardo _interesa a la colectividad por afectar a una pluralidad de sujetos que se

encuentran en una misma situacion de hecho, y cuya lesion, pese a ser portadora de un

gran dario social, no les causa un dano significativo o apreciable claramente en su esfera

individual.” (Enfasis afiadido).

Ahora bien, la calidad de titulares del Derecho a vivir en un medio ambiente libre de
contaminacion, que sustenta nuestra calidad de interesados en la especie, se robustece si
atendemos a que el proyecto en cuestion - parafraseando al profesor Jorge Bermudez - se
pretende desarrollar en el Entorno Adyacente? de quienes — como los miembros de cada una de

las personas juridicas solicitantes - somos titulares de tal garantia constitucional.

Por otro lado, nuestra calidad de interesados igualmente se sostiene en lo prescrito por el
numeral 3. del articulo 21 de la Ley nimero 19.880. En efecto, como se sabe, el referido texto
normativo no solo considera interesados en el procedimiento administrativo a quienes sean
titulares de Derechos que pudieren verse afectados con la decisiéon que se adopte; sino que

igualmente considera Interesado a “Aquéllos cuyos intereses, individuales o colectivos,

puedan resultar afectados por la resolucion y se apersonen en el procedimiento en tanto no haya

recaido resolucién definitiva.” (Enfasis afiadido).

Al efecto, la doctrina ha reconocido que existe un interés legitimo y tutelado por el Derecho,
concerniente a la proteccién del medio ambiente, considerado en un sentido amplio. Asi, el

profesor Andrés Bordali, ha senalado que “[...] los bienes ambientales son considerados por

muchos como objeto de intereses colectivos o intereses difusos, pudiendo entender por éstos

como “aquellos que corresponden a un conjunto impreciso e indeterminado de personas, no
ligadas por base asociativa alguna, pero aunadas por expectativas comunes por una mejor calidad
de vida (derecho al medio ambiente, a un patrimonio histdrico y cultural, a un hdbitat espiritual
compatible con la existencia digna de la persona)”. Estos intereses difusos presentan la

particularidad de pertenecer genéricamente a un nimero indeterminado de sujetos que

ostentan, en forma comiin, la pretension de uso y goce de una prerrogativa sobre bienes

2 Al efecto véase BERMUDEZ SOTO, Jorge; Fundamentos de Derecho Ambiental (2* edicién), Ediciones
Universitarias de Valparaiso; pagina 123-126; y BERMUDEZ SOTO, Jorge; “El Derecho a vivir en un Medio
Ambiente libre de contaminacion”; en Revista de Derecho de la Universidad Catilica de Valparaiso (Numero XXI,
Valparaiso, afio 2000).
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indivisibles, que como tales no admiten su disfrute y apropiacion en forma singular”. El

ambiente presentaria la calidad de un interés difuso, en el sentido que constituye el soporte

bdsico que posibilita la vida de todos v cada uno de los seres humanos sobre la tierra. En

este sentido todo ser humano necesita de aire, agua y suelo, para poder desplegar su proyecto

vital’3 (Enfasis afiadido).

El mismo autor agrega que, “Hay que entender que los bienes ambientales pueden ser

concebidos como intereses o bienes colectivos o difusos, aun cuando su soporte material

esté constituido por cosas de dominio del Estado o algiun particular. EI ambiente,

“técnicamente estd configurado como un bien de cardcter colectivo, desde el punto de vista de la
titularidad de su disfrute, independiente de la titularidad de los bienes [...] que lo conforman.
Pensemos en las aguas y los bosques en Chile. Las primeras estdn en el patrimonio del Estado y los
segundos (por regla general) en el patrimonio de los particulares que hayan adquirido su dominio.
Sin perjuicio de ello, presentan una utilidad que trasciende la utilidad estatal o particular, para ir

en goce y beneficio de todos, del interés colectivo.”* (Enfasis afiadido).

En la misma linea, la doctrina reconoce que, “El tema del medio ambiente, y su garantia
correlativa, que en la Constitucién se denomina derecho a vivir en un medio ambiente libre de
contaminacion, genera una crisis del paradigma de la estructura del derecho individual. El orden

ambiental no cabe totalmente en este esquema _al relacionarse intimamente con los

intereses colectivos, de todos (interés se entiende como “aquello juridicamente relevante y

protegido por las normas”). Se trata de la proteccion de componentes ambientales

comunes (mar, bosques, entorno) ...”s (Enfasis afiadido).

Como queda en evidencia de lo seiialado hasta aqui es posible sostener la existencia de

un interés tutelado por nuestra legislacion relativo a la proteccién del Medio Ambiente.

Dicho interés, como hemos seiialado, presenta una titularidad amplia; entendiéndose
que la proteccion del medio ambiente, en tanto interés colectivo o difuso, interesa a la

colectividad toda.

En la especie, como ya hemos sefialado precedentemente, el interés que hacemos valer en caso
alguno es de caracter caprichoso o carente de toda vinculacién concreta con estos solicitantes.
En efecto, como hemos sefialado con anterioridad y desarrollaremos enseguida, nuestro interés
se sostiene en el hecho material de que los proyectos objeto del presente procedimiento

sancionatorio, se ejecutaron de manera ilegal en el “Entorno Adyacente” de quienes

3 BORDALI SALAMANCA, Andrés; “Titularidad y legitimacién activa sobre el medio ambiente en el Derecho
chileno”; en Revista de Derecho de la Universidad Austral de Chile (Vol. 9, afio 1998); pagina 49.

4 BORDALI SALAMANCA, Andrés; “Titularidad y legitimacién activa sobre el medio ambiente en el Derecho
chileno”; en Revista de Derecho de la Universidad Austral de Chile (Vol. 9, afio 1998); pagina 49.

> OSSANDON ROSALES, Jorge; “Garantias fundamentales de las personas jutidicas. ¢Titulares del derecho a vivir en
un medio ambiente libre de contaminacion?; en Revista de Derecho Priblico (Vol. 83, 11 Semestre afio 2015); pagina 124.
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comparecemos en este acto. Circunstancia que justifica del todo nuestra calidad de interesados
de conformidad con el numeral 3. del articulo 21 de la Ley nimero 19.880; mas ain cuando,
tanto por nuestros estatutos y, mas importante aun, nuestra practica, hemos mostrado y
ejercido acciones que demuestran con claridad y contundencia el interés que ostentamos para

comparecer en la especie.

Siendo asi, ciertamente no nos resulta ajeno el resultado del presente procedimiento
sancionatorio; en tanto busca sancionar conductas tipificadas como infraccién ambiental de
caracter grave - con una finalidad de prevencion general y especial - y, ademads, encauzar al
titular de los proyectos en cuestion al estricto cumplimiento de la normativa ambiental que

regula sus proyectos, todo ello, en zonas de alto, actual, directo y concreto interés para cada

una de las organizaciones solicitantes.

1. Corporacion Privada para el Desarrollo de Aisén. CODESA.

Ademas de lo sefialado previamente, cabe tener presente que el interés de CODESA se sostiene
en aquel que como organizaciéon no gubernamental nos compete desde nuestras funciones

institucionales, esto es, la proteccion del medio ambiente.

Asi, cabe tener presente que CODESA es una persona juridica sin fines de lucro, que tiene como
finalidad principal, de acuerdo indican sus estatutos “Tener una participacién efectiva en la
definicidn del destino de la region de Aysén, contribuyendo y comprometiéndose, ademas, con
los objetivos superiores de la region y el pais. Para este efecto [...], en el proceso permanente
de desarrollo humano paralo cual se requiere, mediante acciones de solidaridad y participaciéon
de los actores y beneficiarios de un desarrollo integral y sustentable”. Ademas, se sefiala entre
los objetivos de sus estatutos, que el proyecto global de desarrollo regional debe “enmarcarse
en el concepto de “desarrollo sustentable”, cuyos pilares basicos son la justicia social, el
desarrollo econdmico y la conservacién ambiental.” Asi, algunas de las formas de concretar tales
objetivos, han sido precisamente a través de un extenso trabajo para proteger los ecosistemas
de la Region mediante distintas iniciativas, en particular, el fomento, fortalecimiento y apoyo

sobre areas protegidas o de alto valor ambiental.

En esta linea, y teniendo en consideracién los impactos de la industria salmonera implican para
la region de Aysén, incluidas sus areas protegidas, es que la Corporacion Privada para el
Desarrollo de Aysén ha presentado un interés incuestionable en distintos procedimientos
relacionados al desarrollo de esta industria en la region. De esta forma, es imprescindible
considerar su constate intervencion en procedimientos de evaluaciéon de impacto ambiental de

proyectos acuicolas que pretenden desarrollarse en fiordos y canales de la Region de Aysén.
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Asi, resulta preciso tener presente que, solo en el tiempo reciente, Corporacion Privada para el

Desarrollo de Aisén ha intervenido en los siguientes procedimientos de evaluacién ambiental:

1. “Modificacion de Proyecto Técnico, Centro de Engorda de Salménidos, Canal Moraleda,
lado Noreste Isla Melchor, centro cédigo 110807” de la empresa Australis Mar S.A.

2. “Modificacién de Proyecto Técnico, Centro de Engorda de Salmdénidos, Canal Moraleda,
sector al sureste de Isla Melchor, RCA N°340/2012” de la empresa Australis Mar S.A.

3. “Remodelacion Planta de Proceso MOWI Chile S.A., Puerto Chacabuco” de la empresa
MOWI Chile S.A.

4. “Modernizacion y Modificacion, Centro de Faenamiento Bahia Chacabuco” de la

empresa MOWI Chile S.A.

Ahora bien, no obstante, no haber intervenido formalmente en los procedimientos
administrativos, debemos hacer presente que Corporacién Privada para el Desarrollo de Aisén
ha prestado asesoria técnica y acompafiamiento a organizaciones y comunidades indigenas del
litoral de la Region de Aysén; interviniendo - en defensa de los valores ambientales y culturales

de su maritorio - en los siguientes procedimientos:

1. “Modificacion de Proyecto técnico, Centro de Engorda de Salmones, Fiordo Aysén, al
Sureste de Punta Tortuga, Pert N° 220111014. Cédigo de Centro N° 110154” de la
empresa MOWI Chile S.A

2. “Modificacién de Proyecto Técnico: Ampliacién de Biomasa CES 110662, Ovalada” de la
empresa Invermar S.A.

3. “Modificacion de Proyecto Técnico, Centro de Engorda de Salmonidos, Canal Moraleda,
lado Noreste Isla Melchor, centro cédigo 110807” de la empresa Australis Mar S.A.

4. “Centro de Cultivo de salmones Canal Bynon, al Noroeste de Isla Jorge, Comuna de
Cisnes, Region de Aysén, N° Pert. 207111026” de la empresa Cultivos Yadran S.A.

5. “Centro de Cultivo de salmones Canal Bynon, al Sur de Isla Benjamin, Comuna de Cisnes,
Region de Aysén, N° Pert. 207111023” de la empresa Cultivos Yadran S.A.

6. “Modificacion de Proyecto Técnico, Centro de Engorda de Salmones, Leucayec. Cédigo

de centro 110860. Pert. 219111073” de la empresa Salmones Camanchaca S.A.

Por todo lo anterior, considerando, por un lado, los objetivos institucionales de CODESA, su
trabajo en la proteccidon del medio ambiente y en especial respecto de ecosistemas naturales de
alto valor ambiental en la Patagonia y por el otro, las acciones que recientemente han llevado
adelante para evitar la afectacién al medio ambiente que conlleva la actividad de la industria
salmonera, que pone en peligro el patrimonio ambiental y social en la region de Aysén, es que
no cabe duda de que la organizaciéon CODESA, tiene interés colectivo que puede resultar

afectado por la resolucién de este procedimiento.
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2. Agrupacion social y cultural Aysén reserva de vida

Aysén Reserva de Vida es el resultado de una construccién y organizacién colectiva que
promueve la realizacién integral de las personas con la naturaleza. Sus principales objetivos
son contribuir a la proteccion del medio ambiente dentro de la region Aysén, a la educacion
ambiental, conservando, protegiendo y restaurando la biodiversidad, la calidad del suelo, del

aire, del aguay del paisaje

De igual forma, la agrupacion promueve un modelo de desarrollo sustentable dentro de la
region de Aysén, y acorde a la identidad histérica de quienes habitan la regidn, es decir, seres
humanos en armonia con el ambiente y conscientes porque su comunidad alcance las
condiciones para desenvolverse plenamente en paz, promoviendo la dignidad, l1a equidad social,
la identidad cultural y la participacién ciudadana en la construccion de politicas publicas que
favorezcan procesos educativos, estrategias y planes para alcanzar el desarrollo sustentable. Es
en este contexto, que esta organizacién ha tenido un interés histérico por la proteccion del
medio ambiente de la regiéon de Aysén participando activamente en procesos judiciales, y

actividades educativas.

Particularmente existe un interés de esta organizacion por proteger los diversos ecosistemas
de la region de la actividad salmonera y sus distintas afectaciones e impactos, pronunciandose
incluso publicamente sobre ello. Por todo lo anterior, considerando, por un lado, los objetivos
de Aysén Reserva de vida, su trabajo en la proteccion del medio ambiente y en especial respecto
de ecosistemas naturales de alto valor ambiental en la Patagonia y por el otro, sus recientes
publicas declaraciones por la proteccién del medio ambiente en la regién de Aysén, en atencién
a las afectaciones que la industria salmonera implica para estos ecosistemas, es que no cabe
duda de que la organizacion Aysén Reserva de Vida, tiene interés para ser considerado parte en

este litigio como tercero independiente de los recurrentes.

Debido a lo anteriormente expuesto, tanto Corporaciéon Privada para el Desarrollo de Aysén
como Aysén Reserva de Vida, son directamente afectados por los proyectos “Ces Punta Garrao,
Huillines 2 y Huillines 3”, contra los cuales se lleva a cabo el presente procedimiento

sancionatorio.

3. Comunidades Indigenas Pu Wapi y Antiinen Rain.

Las Comunidades Indigenas Pu Wapi y Antlinen Rain son comunidades que pertenecen al

Pueblo Mapuche williche o huilliches, es decir, el pueblo mapuche austral; reivindicando, al

amparo de la Ley numero 20.249, usos consuetudinarios que abarcan el territorio ubicado

desde el Archipiélago de Guaitecas hasta, precisamente, el area de Laguna San Rafael.
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Es asi que, su vinculo con el territorio y maritorio de la Region de Aysén en general y el del area
de influencia del proyecto en particular, no puede ser inicamente reducida a su vinculo actual
- que por lo demas existe - que tienen con éste. Siendo innegable que poseen derechos e
intereses que han de ser tenidos en consideracidn, con el objeto de ser tenidos como partes

interesadas en el procedimiento sancionatorio de la especie.

En especifico, las Comunidades Indigenas PU WAPI y ANTUNEN RAIN, han solicitado a lo menos
4 solicitudes de Espacios Marinos Costeros de Pueblos Originarios; encontrandose actualmente
en tramite dos de ellas: EMCPO Cisnes de la Comunidad Indigena PUWAPIy EMCPO Isla Huicha
de la Comunidad Indigena ANTUNEN RAIN.

Todas solicitudes que, ademas del reconocimiento de usos y derechos consuetudinarios, buscan
la proteccion de estas areas de la actividad industrial - especialmente salmonicultura - y sus

significativos impactos ambientales.

Asimismo, cabe tener presente que, los miembros de nuestras comunidades indigenas
igualmente desarrollan actividades de pesca artesanal, precisamente en las dreas aledafas a los
lugares en que la industria salmonera desarrolla sus cultivos en general, e igualmente en
aquellas zonas aledafias a los centros de cultivo de salménidos objeto del presente

procedimiento sancionatorio.

Actividad de pesca extractiva de caracter artesanal que se ha visto fuertemente impactada por
la actividad de esta industria, por la que se encuentra regulada y, como en la especie, con mayor
razon por aquella que ejecuta sus proyectos eludiendo el Sistema de Evaluacion de Impacto

Ambiental.

En razén de dicho interés legitimo en la proteccion de los ecosistemas que han habitado
histéricamente y en los cuales en la actualidad desarrollan sus principales actividades
econdémicas; igualmente hemos participado de diversos procedimientos de evaluaciéon de

proyectos ligados a la industria del cultivo del salmén, en la Regién de Aysén:

1. “Modificacion de Proyecto técnico, Centro de Engorda de Salmones, Fiordo Aysén, al
Sureste de Punta Tortuga, Pert N° 220111014. C6digo de Centro N° 110154” de la
empresa MOWI Chile S.A

2. “Modificacién de Proyecto Técnico: Ampliacién de Biomasa CES 110662, Ovalada” de la
empresa Invermar S.A.

3. “Modificacién de Proyecto Técnico, Centro de Engorda de Salmoénidos, Canal Moraleda,
lado Noreste Isla Melchor, centro cédigo 110807” de la empresa Australis Mar S.A.

4. “Centro de Cultivo de salmones Canal Bynon, al Noroeste de Isla Jorge, Comuna de

Cisnes, Region de Aysén, N° Pert. 207111026” de la empresa Cultivos Yadran S.A.
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5. “Centro de Cultivo de salmones Canal Bynon, al Sur de Isla Benjamin, Comuna de Cisnes,
Region de Aysén, N° Pert. 207111023” de la empresa Cultivos Yadran S.A.
6. “Modificacién de Proyecto Técnico, Centro de Engorda de Salmones, Leucayec. Codigo

de centro 110860. Pert. 219111073” de la empresa Salmones Camanchaca S.A.

Todo lo anterior, no hace sino confirmar que las Comunidades Indigenas PUWAPI y ANTUNEN
RAIN ostentamos un interés legitimo que ha de ser reconocido en el presente procedimiento,

debiendo ser tenido como partes de éste para todos los efectos legales.

4. La afectacion de bienes comunes protegidos en el caso concreto.

La Res. Ex. N21 de fecha 16 de abril de 2021, del presente procedimiento D-096-2021, establece
que los cargos se verifican fisicamente dentro y en las inmediaciones del Parque Nacional
Laguna San Rafael, dada la localizacién de los centros CES Huillines 2, CES Huillines 3 y CES

Punta Garrao.

Las organizaciones y Comunidades Indigenas que suscribimos esta solicitud realizamos
actividades de conservacién y defensa del patrimonio ambiental y de promociéon de
fortalecimiento y defensa de los modos de vida ancestrales del pueblo Mapuche; tales
actividades son desarrolladas en virtud de una legitima titularidad de un interés colectivo, el
que tiene reconocimiento también en el contexto de los procedimientos administrativos y los
procedimientos contenciosos administrativos destinados para su control que realizan una
actividad reconocida, amparada y promovida por el Estado; y que el caso de la especie afecta
directamente los bienes comunes protegidos oficialmente a través de la declaracion del Parque
Nacional Laguna San Rafael, y mediante otros instrumentos y normas como, la Zonificacion del
Borde Costero de la Region de Aysén, la calidad de Reserva de la Biosfera Laguna San Rafael y

el articulo 67 de la Ley de General de Pesca y Acuicultura.

a. El Parque Nacional Laguna San Rafael y otros instrumentos y normativa que

reconocen la proteccion de los bienes naturales afectados.

La Laguna San Rafael y el conjunto de terrenos que le rodean, fue declarada Parque Nacional
mediante Decreto 475 del Ministerio de Agricultura con fecha 17 de junio de 1959. Nuestra
legislacién comprende que los Parques Nacionales son las regiones establecidas para la
proteccion y conservacion de las bellezas escénicas naturales y de la flora y fauna de
importancia nacional, de las que el publico pueda disfrutar mejor al ser puestas bajo la

vigilancia oficial.
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Los Parques Nacionales son parte del patrimonio ambiental de Chile, protegido por el Sistema
Nacional de Areas Silvestres Protegidas del Estado (SNASPE), y administrado por la
Corporacién Nacional Forestal. Asi las cosas, es menester mencionar que el Parque Nacional
Laguna San Rafael mantiene un Plan de Manejo desde el afio 1982 y actualizado en 2008, en
cuyos objetivos funcionales se establece, entre otros, la preservacion de recursos significativos
en estado natural (como la importancia ecolédgica de la vegetacién y la fauna), la preservaciéon
de diversidad de recursos (contribucion a la diversidad vegetacional, faunistica y
geomorfoldgica), proporcionar posibilidades de recreacion y turismo, preservar paisajes de
gran calidad estética, proteger recursos culturales, y conservar recursos hidricos y controlar la

erosion.

Particularmente, el Parque Nacional Laguna San Rafael se encuentra inserto dentro de la
Reserva de la Biosfera Laguna San Rafael, declarada como tal por la UNESCO desde el afio 1979,
con una superficie total de 17.000 km cuadrados. Las Reservas de la Biosfera tienen como
objetivo la proteccion de los ecosistemas y también la consideracion de las necesidades del ser
humano, conciliando la conservacion de la diversidad bioldgica, la busqueda de un desarrollo

econdmico y social y el mantenimiento de los valores culturales asociados.

Lo anterior se explica a través de sus funciones de conservacion, desarrollo y apoyo logistico,
las cuales contribuyen a mantener la diversidad biolégica y cultural; desarrollar formas de uso
como regiones modelo de sustentabilidad; -lograr nuevas modalidades de participacion de
grupos de interés local en la toma de decisiones; generar las condiciones adecuadas para la
investigacion, la observaciéon y educacién ambiental, asi como para la formacion y capacitaciéon

para el desarrollo sustentable; y mejorar el intercambio de experiencias a escala global.

La zonificacién de las Reservas de la Biosfera, de acuerdo al Marco Estatutario de la Red Mundial
de Reservas de la Biosfera de la UNESCO, compre tres zonas: ntcleo, amortiguacion y transicion.
La zona nucleo tiene por objeto la conservacion de los ecosistemas, limitando la intervencion
humana; mientras que la zona de amortiguacion permite ciertas actividades en la medida que
no afecten a la zona nucleo, y la zona de transiciéon -contigua a la zona de amortiguacién-

permite actividades sostenibles y la urbanizacion.

Pues bien, la zona nucleo de la Reserva Laguna San Rafael es concordante con el Parque
Nacional Laguna San Rafael. Esta drea puesta bajo proteccién oficial permite constatar que la
zona nucleo expresa la maxima demostracion de proteccién a los ecosistemas y biodiversidad,
lo cual se condice con el resto de la normativa. En el caso concreto, La ley General de Pesca y
Acuicultura, en su articulo 67 establece para las areas protegidas una franja marina de
resguardo para excluir el desarrollo de cultivos intensivos o extensivos de especies

hidrobiolégicas exéticas, a saber:
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“En los casos en que las areas protegidas terrestres colinden con el mar, la zonificacion del
borde costero deberd establecer una franja marina minima de resguardo para excluir el

desarrollo de cultivos intensivos o extensivos de especies hidrobiolégicas exodticas”

Asi las cosas, el instrumento de Zonificacién de Borde Costero de la Region de Aysén, establece
dentro de sus criterios de compatibilidad de las zonas preferenciales para el turismo que, las
concesiones de acuicultura deberan mantener una distancia minima de 3.000 metros de los
Parques Nacionales de la region de Aysén. Esto cobra total relevancia cuando se observan los
cargos formulados en el procedente procedimiento, dentro de los cuales se encuentra la elusiéon
al SEIA por siembra de cultivos con mayor cantidad de biomasa que la autorizada, lo que supone
no solo una afectacién alos bienes naturales protegidos del Parque Nacional Laguna San Rafael,

sino también una ilegalidad que atenta contra la Ley General de Pescay Acuicultura.

Los bienes naturales del Parque Nacional Laguna San Rafael son diversos, y sumamente
relevantes para el estudio cientifico y la resiliencia contra la crisis climatica. Dentro de ellos
encontramos dos regiones ecoldgicas, la de Bosques Andinos Patagénicos y Bosque Siempre
verde y Turberas, sumado a campos de hielo norte que se identifica como la tercera mayor
reserva de agua dulce del mundo. En lo que respecta al ecosistema Mar, este puede ser
subdividido en 4 areas marinas, siendo el Golfo Elefantes (donde se emplazan los proyectos en
cuestion) caracterizado por un marcado aumento del nivel de salinidad (>15%) y exposicion

moderada a los regimenes de olas marinas, con presencia de cetaceos y moluscos, entre otros.

El Decreto Supremo N°475, que crea el Parque Nacional en cuestidn, establece como motivos
urgentes a proteger, mediante la declaraciéon del Parque Nacional Laguna San Rafael, la
conservacion de especies arboreas de caracter autoctono, en vias de desaparecer, y especies
animales que se hallan casi totalmente extinguidas en el resto del pais. Agrega, ademas, la
importancia cientifica del lugar, pues “la destruccién de la fauna y de la vegetacion de esta zona

constituiria una pérdida irreparable para el futuro de estas investigaciones cientificas”.

En el mismo sentido, el Plan de Manejo del Parque Nacional Laguna San Rafael18, establece los
objetivos funcionales y sus respectivas variables, entre los cuales es posible encontrar, la
preservacion de recursos significativos en estado natural, la preservacion de recursos
significativos en estado natural, proporcionar posibilidades de investigacién, proporcionar
posibilidades de educacidn, proporcionar posibilidades de recreacion y turismo, preservar
paisajes de gran calidad estética, proteger recursos culturales, conservar recursos con uso
potencial a mediano y largo plazo, conservar recursos hidricos y controlar la erosion, entre

otros.

Como esta Superintendencia podra observar, este ecosistema Unico reviste de una importancia
sustancial para el medio ambiente, para la ciencia y para la cultura. Por ello, afectar su

proteccion y equilibrio ecosistémicos, supone una pérdida invaluable para nuestro pais, y
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particularmente para la region de Aysén y las organizaciones que trabajan por su proteccion.
De igual forma se ha entendido en nuestro ordenamiento juridico, principalmente por los
distintos Tratados Internacionales que Chile ha suscrito a fin de dar proteccién al medio

ambiente, como lo son la Convencién de Washington y el Convenio parala Diversidad Bioldgica.

b. Riesgo introducido por Cooke Aquaculture Chile S.A en el Parque Nacional Laguna

San Rafael.

La Superintendencia de Medio Ambiente con fecha 16 de abril de 2021 dio inicio al
procedimiento sancionatorio Rol D-096-202114, en contra de la empresa Cooke Aquaculture
Chile S.A., por diversos incumplimientos constatados en tres de sus Centros de Engorda de
Salménidos, entre ellos CES Huillines 2 y CES Huillines 3, los se ubican dentro de los limites
maritimos del Parque Nacional Laguna San Rafael. De los nueve cargos formulados por la SMA
en el procedimiento mencionado, dos corresponden a elusiones al SEIA, y, otros dos cargos, a
la transgresion del titular a la prohibicion de ejecutar sus proyectos fuera de los margenes de
su concesién acuicola y de desarrollar actividades acuicolas en los limites de los Parques

Nacionales.

Sumado a ello, se encuentran los cargos formulados al CES Punta Garrao, que, si bien no se
encuentra dentro de los limites del Parque Nacional, si se encuentra en sus inmediaciones,
particularmente en el drea de Zona de Influencia Ecolégica del Parque y también en el drea de
amortiguacion de la reserva de la Biosfera de la Laguna San Rafael, ademas de posiblemente
estar proximo a los 3.000 metros de distancia del Parque. Lo anterior conlleva igualmente un
riesgo introducido para el parque, pues las interacciones de los ecosistemas del parque se
verifican en la zona de influencia ecoldgica también. Asi las cosas, la SMA dentro de los cargos
presentados en contra del CES Punta Garrao se verifica la superacién maxima autorizada
durante el ciclo productivo entre los afios 2017 y 2019, lo que supone nuevamente una elusion
al SEIA.

De esta forma, los cargos presentados por la SMA dejan entrever las consecuencias negativas
para el medio ambiente introducidas por el titular en una zona especialmente sensible como lo
es el Parque Nacional Laguna San Rafael. De esa forma, la gestion del riesgo ambiental que se
encuentra ocasionando la actividad de la empresa solo puede ser realizada mediante la correcta
tramitacién y término del procedimiento sancionatorio, con la finalidad de proteger el sensible
ecosistema de esta Area puesta bajo proteccién oficial, y en la cual estas Organizaciones y
Comunidades Indigenas presentan amplias actividades y trabajos por su conservacion, ademas
de desarrollar sus costumbres ancestrales en dicho espacio, intrinsicamente ligadas con los

ecosistemas alli presentes.
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POR TANTO,

SOLICITAMOS A UD. tener a Corporacion Privada para el Desarrollo de Aisén, Agrupacion
social y Cultural Aisén Reserva de Vida, Comunidad Indigena Pu Wapi y Comunidad Indigena
Antiinen Rain, como parte en el presente procedimiento sancionatorio, de conformidad a lo
establecido en el articulo 21 de la Ley 19.880.

PRIMER OTROSI: Solicito a Ud. Tener por acompafiados los siguientes documentos:

1. Copia simple estatuto Corporacién Privada Para el Desarrollo de Aysén.

2. Copiasimple certificado de directorio de Corporacién Privada Para el Desarrollo de

Aysén.

3. Copia simple certificado de vigencia de persona juridica sin fines de lucro de

Corporacién Privada Para el Desarrollo de Aysén.

4. Copia simple certificado de directorio de Persona Juridica de Agrupacion Social y

Cultural Aysén Reserva de Vida.

5. Copia simple certificado de vigencia de persona juridica sin fines de lucro de

Agrupacién Social y Cultural Aysén Reserva de Vida.

6. Certificado Electrénico de Personalidad Juridica de la Comunidad Indigena PU

WAPIL

7. Certificado Electrénico de Personalidad Juridica de la Comunidad Indigena

ANTUNEN RAIN.

POR TANTO,

SOLICITAMOS A UD., tenerlos por acompafiados.
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SEGUNDO OTROSI: Se solicita, para efectos de notificacién, tener presente los siguientes

correos electrénicos: NG

POR TANTO,

SOLICITAMOS A UD., tener presente lo indicado.

Ploulon

DANIEL ARTURO CANIULLAN HUENTEN PETER HARTMANN SAMHABER
C.N.In° CN.L n°
Presidente Presidente

Comunidad Indigena Pu Wapi Agrupacién social y cultural Aysén
Reserva de Vida

*/ /

S
NELSON RUBEN MILLATUREO RAIN Erwin Sandoval Gallardo
Presidente CN.L»°
Comunidad Indigena Antiinen Rain Presidente
Corporacién Privada para el Desarrollo

de Aysén
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CATORCE: Quedardn suspendidos 2n thﬂ‘ﬁﬁU‘:‘; ,derechas et1 13

i

Corporacién: a) L0s socios gue se atrasaren _por_ mas aé seaenta dias

enn el cumplimiento de sus nbligaa:ianeﬁ znacumarlaﬁ para con ____._l__a

N
gorporacidn. Ccomprobado el atraso, gl Dlrectorm* declararé la

|suspensidn sin mdas tramite. Esta syspensidn t:@:aré de mmem-atn una

los casns contemplados en este articuls, el pDirectoric informard a-la

’mugrte del socio: ciPor expulsidn basada en la-s :1gu1ent95 causalea.

uno)For el incumplimiento de sus obligaciones pecuniarias duraﬁpte seig:

meses consscufivos; Dos) Por causar dafic de palabra o por escrito a

suapen:mnes on sus derechos, en conformidad a lo dispuesto en el

articula catorce. La expulsidn la dacretara el Dlrectorm ~mediante




-~

N
<

dicha medida podrd reclamar el afectado ante 1a Asamblea ngef,‘

quien resolverd ¢n definitiva. En el .acuerdo de expulsidon de un _sg_:_:_@g}

ng podra intervenir el Dbirector respectoc del cual se hava afirrpado'

falsedad. ARTICULOQ DIECISEIS: Cualquier socio podrd renunciar a la

.[Corporacién dande aviso mediante carta presentada al Directorio. L&

renuncia no se entenderd hecha efectiva sino transcurrido el mes
{

siguiente a contar de la fecha de recepcién de la comunicacién. Cnn§
todo, el socio que renuncia deberd cumplir con sus obligaciones para
con la Corperacién hasta la fecha gque se entiende hecho efectivo su

|

_:g_@i_m_, segin  lo  establecido en ol presente articule. ARIIQL[LQ

RIECISIETE: EL Directoric deberd pronunciarse sobre las solicitudes de

»iingreso y conocer de las renuncias presentadas por los socios en la

p_gi__rqggg 5e5i6n que celebre después de presentadas._TITULQO TERGERO:

DE_LAS ASAMBLEAS GENERALES DE SOCIOS. ARTICULO DIECIQCHQ: L&

Asamblea General -de Socios serd el organismo directive médximo de 1«5\13

< Corporacidn y representa el conjunte de sus socios. Sus  acuerdos

-jobligan a los socios presentes y ausentes, siempre que hubieren sido

tomados en la forma establecida por los Estatutos y no  fueren
contrarios a las leyes y reglamentos. Traténdose de socios que sean‘?
|

personas  juridicas, los representard por derecho  propio  su

representante legal y si gste no pudiere asistir, podrd hacerlo Lm:

| q_«.atarli.o‘_de. é»l_m con poder debidamente acreditado v suficiente.;

,/ARTICULO DIEGINUEVE: Habrd Asambleas Generales ordinarias v,

i
Extraordinarias. La Asamblea General oOrdinaria, gue se pronuncia

i
scbre el Balance, la Memoria y el Inventario del ejercicic anterior,)

las cuotas sociales que sean pertinentes y en la que se procederd a

las elecciones determinadas por los Estatutos, se celebrard dentro de

los meses de Marzo a Ma?o de cada afio. En las Asambleas Generales

ordinarias podrd tratarse cualquier asunto relacionado con  los

intereses sociales, a excepridn de los que rcorrespondan exclusivamente
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a las asambleas Extraordinarias. sl “pors cualguier causa no  se

‘leelebrase una Asamblea general. ordinaria_en el tiempn estipulada, .13

Argunién.a gue se cite poﬁteriarmente...y.,,tenga_parfu.hjetu_cnnmr@da_las

|mismas materias, tendrd, en todo  caso, el_‘carécter; de -Asamblea

,_C;enerr;:lr Q_r_t:_iipqriar. Los miembros del Direg;_p_qﬂg_que-hubigren cumplido

L isu mandato se enfenderan prnrmgadas €N 5us funciones hasta.que:se

,melebrg la Asamblea ordinaria que ‘--‘éﬁ‘ja 5us reemplazantgs.  ARTICULO

!
3

VEINTE: Las Asambleas Generales Ehtranrdmarlas se telebrarén cada

tyez oue el Directorio acuerde convocar a ellas, por gstimarlas

necesarias para la rnarcha de la In5titucién, o cada vez gue . 1ol

i
S

|soliciten al Fresidentg del Dlrectarm por es;.rlto, un tgrcm a lo menos

Cide laos socms, indicando el objeto de la reumdn que qumren celebrar,

J__En estas Asambleas Extracrdinarias unicamente ~podran tratarse las

L
__imaterm., indicadas en la convucatoria 'y que puedan referirse a
i

jcualguier asunto due se relaciong con el ObJEtB de la Gurporacién_.

;Gualquwr acuerdo gue- se tame sobre ctras materlas serd nulo.

ARTICULO YEINTIUNO: Gnrrespondera exn_luswamente a la Asamblea

.general Extracrdinaria tratar de las siguientes materias: a)be la

__ir'eforma o modificacidn de los Estatutos de la corporacidn; by De la

‘disolucidn de la corporacién; c) De las reclamaclones contra . 1los

Directores para hacer efectivas las responsabilidades que por la  Ley

iy los Estatutos Jes correspenden; d) De la adguisicidn, hipoteca . v

iyenta de 1o

L

hignes raices de la Corporacidn, constitucidn . de

‘servidumbre v prohibicién de gravar v enajenar y arrendamiento - de

gmmuebles por un plazo superigr 4 cinea afios; DEn general, de todd

actn gue se relacione con las fmahdades del contrato spcial. LoOS

racuerdos a gue se refieren las letras al, by v ), deberdn reducirse

ia escritura ptblica, gue suELrlblra en representacmn de la Asamblea

c“‘eneral la porsona o perﬁanas qua y.ésta desv;ne, 511‘1 peercm de la

|repre%entaclﬁn que legalmente 1e carres»ponde al Fresltiente de



-Goppapaeidn.--~--WﬂfflﬂQS: Las Asambleas Generales 5er-én:

.|convocadas por un acuerdo del Directorio v i este no se praduje_rai

.l por cualguier causa por su Presidente o cuando lo solicite un tercio 3

.{los menos de 1os socios. ARTICULO VEINTITRES: La citacién a aAsamblea

. General se hard por carta o circular enviada, con quince dfas de

_anticipacién, a lo menos, a. les socios que tengan regisirado: sus

.lcuando se encontraren imposibilitades  para coneurrir & la

..|asamblea. ARTICULO VEINTISEIS: Los poderes para representar a un

..isocin, ARTICULO VEINTISIETE: Ningln socie podrd reprasentar a mas

...presentadoes al Secretario para su visacidn, dos dias antes a lo menos

..|Presidente de la- Comisidn Revisora de cuentas, Si existiergn dudas

domicilios en la Corporacidn. Deberd publicarse, ademds, denfro dé:

.!los diez dfas anteriores al de la Asamblea, un aviso en un periédico

del domicilio social. 5e colocard también un cartel en la sede de l-i
Rt - = J

[|Corporacidn. En todos elles se indicard el dfa, lugar, hora vy Dbjetc{

de la reunién, ARTICULO VEINTICUATRO: Componen la Asamblea General

.il0s socios que estuvieren debidamente inscritos en los registras treinta

Fj,i.?ff,’,_‘?‘_‘_?_tes ;_19_ _la ‘3,919,*3?‘3.‘31'5“ de la Asamblea v gus se encuentren en:
pleno ejercicio de sus derechos. ARTICULO VEINTIGINGO! L05 509105?

lactivos podrén otorgar poder para que otra persona los represante

L

.isocic activo en la Asamblea General deberdn otorgarse en una carta

poder simple si se confieren a otro s0cio ¥y en carta autorizada ante

Notario Pidblico si la representacidn recae en una persona que no g5

qde un _c_\i_m:gﬁpar___gi_e_pto Fj?_ 1los -_gar:ies presgntes o representados en la

Asamblea. No podran ser apoderados los miembros del Directorio, ni

.las personas dque tengan la calidad de trabajadores de la

lcorporacién.  ARTICULO  VEINTIQCHO: Los  poderes deberdn  ser

da 'la fecha en que ha de celebrarse la asamblea General. L4

,!_:alifigalc.i_tjn- cier 1os pade‘resw gep_é___ p_racticacia por ©1 sSecretario v el

,|respecto de la validez de los poderes calificados, se somelera la




!
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I

[

T
,mayorfa relativa que se produzca. ARTICULO TREINTA: Y UNO: -'L0S

i

RS

)
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discrepancia -a--la -resplucién—de—la—a sémb'lféia-—c_‘ ‘General—respectiva.
ARTICULO VEINTINUEVE: Las Asambleas - Generales. . serdn legalmente

.linstaladas y constituidas si a ella concurriere,-a lo.menos, la mitad|

Jrepresentados en ella, salvo en los-casos en que la Ley, el Estatuto o

545 Reglamentos hayan fijado una mayoria especial. si no resulta

Jescrutinio los sufragios en
‘obtuviere mayerfa absoluta, se tendrd por rechazada la proposicion.

|En caso de empate,

[

_socios personalmente interesados en el resultado de ‘una - :proposicidn;
IREINTA ¥ DOS: Cada socio tendré derecho a un vote, tanto en.lo-que

se refiere a la eleccidn de personas cuantp en lo relativo ‘a-las

_proposiciones que se formulen. ARTICULO TREINTA Y  TRES:: En las

_elegidos & 1los que en una misma y Unica votacién resulten con el

m&s uno. de sus_socios activos. Si no..se reuniere -@ste- gudrum, - se

dejard constancia de este hecho en el acta .y deberd disponerse iuna

nueva citacién para .un dfa diferente dentrg de: lo5* guince: dfas

siguientes al de la primera citacidn, en cuyo ‘caso la’Asamblea - se

obstante,' ‘ambas¢citaciones

realizard con los socios gue asistan, NO

podrdn hacerse conjuntamente y . para una misma. fecha y:.en horas

distintas. ARTIGULO TREINTA: Los acuerdos en las Asambleas Generales

se tomardn por mayorfa absoluta de los socios activos presentes b

mayorfa absoluta se repetira la votacidn, agregéndose en este segunda

blanco a la mayorfa. Si tampoco se

se repetird la votacidn, agregdndese en este

podrdn tomar parte en la discusidn pero no en la votacidn. ARTICULQ

elecciones de miembros del Directorio y de la Comisidn Revisora -de

Cuentas, cada socio sufragard por una sola persena, proclamandose

1

mavor namero de votos hasta completar el nudmero -de personas gue debe

elegirse. En casc de empate entre dos o. mas personas, deberé

plios

par

econdmica, entre

procederse & una  tdeva yotacidn,




1 resolverlo. ARTICULO TREINTA ¥ CUATRO: De las deliberaciones ¥

racuerdos: de 1a Asamblea General,se dejara constancia en un libmf

L1

ajespecial de actas, gue serd llevado por el Secretario, Estas actas

4lserdn _un extracto de lo ocurrido en la reunién y serdn firmadas por

slel Presidente o por el aue haga sus veces, por el secretaric y por

sitres socios, elegidos en la misma Asamblea. En las actas podran 105
;|socios  asistentes estampar las observaciones o reclamaciones quej
slestimen convenientes a sus deregchas, referentes al funcionamiento de

la_institucién o por vicios de procedimiento relativos a la citacidn,

jte)

ww{constitucidn o acuerdes de la aAsamblea Gensral. W&J
1IGINGO: Las Asambleas ,Genei‘ales serdn presididas por el Presidente de
11a Corporacidn y actuard como Secretario el gque lo sea del Directorid

-lo las personas que hagan sus veces, TITULO  CUARTO. DELf

vt

{DIRECTORIO, = ARTICULCQ TREINTA ¥ SEIS: La Corporacidn serd

istadministrada por un Directorio elegide por la asamblea CGeneral de

)]
i

ntre los socios actives o sus representantes, en conformidad a 103

7iEstatutos vy a los acuerdos de las Asambleas Generales. ARTICULO

| TREINTA Y  SIETE: E1 Directorio se compondra de siete miembros
joltitulares v de cinco suplentes gque serdn elegidos anualmente en la
.ol Asamblea General oOrdinaria que se cite para este efecto; durardn tres

niafios__en sus funciones vy se renovaran por parcialidades. Los

22| Directores  podreén _ ser  reelegides. Lo3  suplentes  reemplazaran

midefinitivamente o transitoriamente a los titulares segdn 51 la

24l imposibilidad de éstos para 21 desempefiar sus funciones es dafinitivej

2510 transitoria. Los suplentes serdn llamados en el orden de precedenciaj

determinado por las mayorfas obtenidas en su respectiva eleccidn. 5i

neesibilidad del titular es definitiva, =1 Directario, integradeo con elg

0:ititlilar. volverd a constituirse, dentro de la semana siguiente a




_ivicepresidente citard a una sesién extraordinaria del Directorio,|

FI
t

_ gelegldo miembeo del Directorio cualquier socio actiuo 519mpre gue 3l

segin lo acuerde €1 mismo, pero a lo menos--una--vez—al-mes.—ARTICULG

«\migmbros suplentes no tendrdn derecho a voz v a voto en las sesiones

titular. ARTICULO TREINTA Y OQCHO: Si quedare vacante gn forma

__;’mc‘:f, de tres meses, fallecimiento o rexmnc:ia mdeclmable, el

llgPresidente del Directorio lo serd también de la Corporacidén, la

Jatribuciones gue los Estatutos seflalen, ARTICULO CUARENTA: Fodrd sen

a due asistan, salvo que actden en reemplaze de algin miembro

nuevo Presidente. Sin embargo, esta elecreidn extraurdlnana no  se

:inferiar a noventa dias, ARTIGULD IREW: Dentru de la

ciento sesenta y ires

la. fecha en gue se produjo la vacante, en la forma_ seflalada en el

articule  treinta vy nueve de este Estatuto, sSe  entenderd  que lal

imposibilidad es definitiva. cuando dure més. de _tres  meses. Lo

transitoria el cargo de FPresidente, lo subrogaré el l/xcepresldente*

pero si 13 wvacante es definitiva, ya sea por imposibilidad ague dure

Sdentr—a de las treinta dias siguientes a 1a fechu en que se haya

producido la vacancia, para que sg pruceda a la ElQCClljn de un

gfectuard si el plazo para que el Presidente cesare en U cargu fuere

isemana  siguiente a su  eleccidn el .Directorio deberd constituirse

‘designando, en su primera sesidn anual, Presidente, Virepresidente,

Ll"i -

retario, Tesorero v tres Directores, de entre sus fMmismbros. E}

representard  judicial v extrajudicialmente v tendrd las demé=

¢

. e . e e

imomenta  de la eleccién  no  se  encuentre suspendido  en  sus

i

atmbuuonm, conforme a lo dIEDUESL‘D en el artlcula catorce. ARTICULQ

Imﬁﬂmm__y_ﬂmu El Directorio celebrard sus sesiones periocdicdmentd

CUARENTA Y DOS: Para ser elegido miembro del Directorio  sg

i

requerird: ajser socic active, persona natural o representante de

‘personas juridicas, vy tener mas de dieciocho afios de edad; b)NO

‘haber sido condenado ni encontrarse actualmente procesado por del




, aue merezca pena aflictiva, c)Tener domicilio en la Region de Alsen.

o |ARTICULO QUARENTA Y TRES! Mo podran desempsflarse como Directores

dos 0. mds personas oque sean parientes entre s o que tengan con el

trabajadur de la Gorporar_‘irﬁn que perciba la mds alta r»zmuneracidn,@

.{relaciones de parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad o

Y- - T

segundo. de afinidad, inclusive. ARTICULO CUARENTA Y CUATRO: De la

o

rengn;ﬁigu de___lgg_ Di__r_gg_t_qpes cn»nq;;era el propic Directorio. ﬁ_ﬂm

:

CUARENTA Y CINCO: Son  atribuciones vy deberes del Directorio:

S U, ;

o)

b

a)Dirigir la Corporacién y velar porque se cumplan sus Estatutos yg

las finalidades perseguidas por la Entidad; hb)Administrar los bienes

sociales o invertir sus recursos; c)Citar a Asambleas Generales de

.i5o0cies, tanto Ordinarias cdmn Extraordinarias, on la forma y época

..|aue sefialan los Estatutos; ‘d)Redactar los reglamentos aue se estimen

necesarms Jpara el mejor runcmnamzenta de la Corporacidn vy de 105

e

.. diversos departamentos que se creen para el cumplimiento de sus flnasﬁ

'y someter dichos reglamentos a la aprobacion de la Asamblea General;?

T

.leycumplir los acuerdos de las Asambleas Generales; D)Rendir cuenta

l eem

.por. gscrito ante la Asamblea General Ordinaria de Socios de la marchag
de la institucién, como de la inversidn de sus fondos, mediante una;
memoria, balance o inver{t'é-r.i_‘q_gue” en esa ocasidn se someterd a la
aprobacién de los socics; g)Someter a la aprobacidn de la Asamblea
»»iGeneral todos aquellos asuntos y negocios que estime conveniente;
. fProponer & la  consideracion de la Junta General Ordinaria§
respectiva las cuotas de ingreso, ordinarias vy extraordinarias de 1055

,|30€i05 actives y cooperadores; i)Vigilar que les trabajadores. de 1a

Corporacidn cumplan y ejecuten sus resoluciones y las de la Asambleaé

]
[+3]

,|General; j)Previa autorizacion de la Asamblea General Extranrdmama

podrd - comprar, hipetecar y vender bhienes inmuebles, r_‘onstituirg
|

servidumbres y prohibiciones de gravar y enajemar y  arrendar

. . . ) |
inmuebles por un plazo superior a cineo aftos; kiDesignar y remover



apublu_oﬁ 0 prwadoﬁ. MM El Fresldgnte, uno

;1-3 asesoren en el desempefio de ‘sus deberes: ‘v¥ atribuciones; -1)Acordar
‘5165 bases generales de celebracién de'ios -dontratos’ en’ que' sea parte
_.43.1.73__‘__ppppq;«;:g;;gj_g;_____{_;__)‘j};‘g@ggai‘ y poner tébming &' .165 “servicios- de ‘10s
‘trabajadores; miDentro de las '-limitar__‘i_g:nes - estatutarias;! -admitir
_/socios, aceptar sus renuncias y excluirles; nyFacilitar -a! laj's;?s"é'\é;'}ﬁéf{i‘?éil 3
,jejercicio de sus derechos y wvelar -por el -cumplimiehtd *’d’e““‘éﬁé
.iohligaciones; o)Proponer las reformas gue convenda 1'ziti‘edhbif‘\{?éﬁ'féi‘:?tﬁ% |
_estatutos, acordando la  convecatoria & la ’iéssambléaﬂﬁ-f'g”gr‘x’é?g

jExtraordinaria de Socios & gque se refiere ‘el*art{cile vemte“"*p)Deleg’
,administracién de la gorporacién 'y, " entre’ ‘ellas (siy

ja@dministracion, las siguientes; Las de Hdquirirstiae: cualqu1er‘-’~'titulo~

Ise adeude a la Corporaci6n y otorgar los correspondientes recibos 'y .

,cancelaciones; aceptar donaciones, ‘herencias o legados; realizar ™y

isocios; abrir cuentas cnrrlentes banwmas u:ie depﬁslto o de crédito,
girar 50!3re 2333 cuentaﬁ, cnntratar crédltus, girar,endosar,
;descnntar, ::Dbrar, ateptar, aUqlar b pmteatar cheques, libranzas,

igtras de cambm v ntros documento: de crédltn o efectos de comercio,

ciento sesenta y cuatro 164

. 105 Consejeros Técnicos a que se refiere el artfculo sesenta y dos, que

1;7... :

en el Presidente, en unoi‘c -m&s Diréctores- yé";*?""s“%‘é: sepa

pnumeracisn.  importe  limitacidn - a i suss “-afmalhaﬁLi fa‘&’t’fl’taﬁ

toda clase de bienes, sean rafces ‘0 muebles; ‘cobrdr 'y percibir Ehanty |

o

celebrar toda clase gde actos v cantratos y cnntraer obligaciones: de

Lualqumr especn@ v e;{tmqmrlaa, excepta acordar 1o expresado en la

letra d) del articulos veintiuno ya que ella ¢5 una facultad gue gqueda

entregacfa Qxclusivamente a la Aﬁamblea General extranrdmarla de

v £n general, redhzar tnda CldSE‘ 'de uperacwnes enn  bancos

comerciales, de fomento, hlpotgn_arm:, del Estado Y con  cajas vy

per5anas o institucicnes de crédlto g r.ie otra naturaleza, ¥a s5ean




mds Directores o el Secretario, segin corresponda, en el cumplimiento

de..un. acuerdo del Directorio relacionadoc con la administracién de lai
Jleorppracién deberdn cefiirse fielmente a los términos de la resolucmm
idgl Directorio y/o0 de la Asamblea y serdn solidariamente responsahles

- jante:la cCorporacién en caso de contravenirlo., sin embargo, ne serd

Y

" {necesario a los terceros gue contraten con la Corporacién conocer los,

térmmns del acuerdo. WA;K_SJHE El mrectond

e sesmnaré con 1a mayuria absoluta de sus miembros v sus acuerdos 5

gadupt&m—fm por la mayoria absoluta de los Directores asistentes, salvoi

o en los caso: que estos mismos Estatutos seflalen una mayoria distinta.'

1En casu de empate, decidird el Presidente. ARTICULO GCUARENTA Y

T

7\‘7QQH_Q: De las deliberaciones y acuerdos del Directorio se dejard

v ' constanma en un libro especial de actas, gue serd firmade por todos

los mrectures que hubieren concurrido a la sesién, indicdndese, en

=

cada caso, la calidad en, que concurren, El Director que quisiere

6l saluar suU re-sponsablhdad por algdin acte o acuerdo, deberd exigir

,,que se dQJQ cnnstanma de su opinidn en el acta. Las actas serdn

{
18al.ltm‘lz‘-:tdas por el sgcretarm 0 por quien lo reemplace]

c)tx‘ansltcsmamente. si algunn de los Directores falleciers, se negare 0!:
?OlmDUS:lbllItaI‘E por cualquxer .causa para firmar el acta corre:;z:ondlente
el Sacretarm 0 guien haga sus veces dejard constancia de la cauqa

del 1mped1mento al pie de la misma acta. En todo caso, para la -
22

vahdéz de los acugrdo: adoptados, hastaréd gue el acta esté fn‘mada

por la mayoria de los a51stentes a la sesién y el Director Secmtarm,[

b e J

21

siempre que actuen vahdamente, NO seré necnsario acreditar, respectd

de tercems, el 1mped1ment0 que tuvo cualguier Director para flrmar,

ni. la. 1m;3051b111dad transitoria o definitiva que determine el repmplaz
27|

de cualquwra de éstos por los supleut@s gue corresponda.

S =

E{

28

29 - !

M Los cargos del Director y trabajador de la /—»

Ourporacién serén mcompatlble: entre  si, TITULQ QUINTO. DEL%




».i_l_c'!___ll_l_st_.it_uf;iﬂz?: e)Ejercitar la supervigilancia de todo lo concerniente g

-\ Presidente  de la  Carporacion:  a) Representar . judicial y

s{extrajudicialmente a la Corporacidn, gquedando facultado para dglegap

,iordinarias y Extraordinarias de Directerio ¢ de Socios, A esta (ltima,

lcuands corresponda de acuerds con los Estatutos o los Reglamentos ds

ila marcha de la institucién y la fiel observancia_de los Estatutos .y

.isocips cumplan las funciones y ;umiﬁiﬁl}es ‘que correspondan conforme 3
105 Estatutos o les sean encomendadas, para que no haya retardo o
(entorpecimiente en la marcha de la Corporacidn;
.| conjuntamente con el tesorero los cheques, ___talala_r}c_g‘s_ﬂ_f}f; en general,

’tadns los documentos relacionades con el movimiento de fondes de 13

_tadministracidn gque al Directoric corresponden, conforme a los acuerdog
e instrucciones del mismeo, como también ejercer todes los derechos que
CINCUENTA ¥ DO0S: Con el acuerdo del Directorio, el Presidente podrd

tdelegar, en otro Director 0 en un trabajader de la Corporacidn, una 9

jreemplazado por el Vicepresidente, y si este faltare, por el Tesorers

ciento sesenta y cinco 165

PRESIDENTE. ARTICULO CINCUENTA: Corresponderd especialmente al

dicha representacidn; bj Presidir las Asambleas Generales de Socigs

el Directorio; c)Firmar los documentos propios de su cargo.v..aguellos

que deban representar a la Corporacidn; d) Convocar a: Asambleas

i

de los acuerdos de las Asambleas Generales y del Directorio; f)Dar

cuenta anualmente, en la Asamblea General Ordinaria de Socios, en

nombre del Directorio, de la marcha de la institucién y del estadg

financiero de la misma; g)vigilar que tanto los Directores como los

y __I_} M)_.E_‘irmar

Gorporacion. ARTICULOQ CINCUENTA Y UNO: EL Presidente ejercerd poj

si solo o con uno o mds Directores que _3?_____‘??9?%93.9___._1_?? facultades dé

las leyes, reglamentos vy estos 7 estatL;tgsﬂrkMljew_mgtargan. ARTICULG

| TRES: En case de ausencia o impedimento del Presidente, serj

L et o e o




. fijado - por el Directorio, en conformidad con lo dispuesto en el

o

artfculo . cuarenta y cinco. ITITULQ SEXTQ. DEL VICEPRESIDENTE, DEL}

TESORERO Y DEL SECRETARIO. ARTICULO CINGUENTA ¥ CUATRQ: EI

Vieppresidente de la Corporacién tendrd los siguientes deberes y

atribuciones: &) Reemplazar al Presidente en caso de ausencia o
.impedimento; b)Dirigir y-asumir la responsabilidad en la marcha de

los asuntos gue el Director o el Presidente encomiende, y,c)Propnneﬁ

_;g_l__'__ gi_ggqtp;;_o m_las Lineas generales de accidn -para el adecuada:f:

cumplimiento de los asuntos a su cargo. ARTICULO CINGUENTA ¥

Q_IﬂQ_QEl Tesorero ‘de___l_q____g_prpqraciﬁn tendra los siguientes deberes y

atribuciones: a)Reemplazar al Presidente en caso de ausencia del

Bhielodshs i
Vicepresidente; b)Intervenir en la administracidn de los fondos de _lé

gorporacidn vy supervigilar sus finanzas, con arreglo a los acuerdes

/|de_la asamblea general dé socios o del Directorio; c)Custodiar los

. fondos, titulos y valores_ de, la Corporacidn; djAutorizar los gqstq:‘;

B+

. e . . |
imprevistos que, a su juicio, deban ser solventadss; e)Rendir cuentas

: |
trimestralmente al Directoric de su gestidn administrativa; f)Controlar

|
debidamente los ingresos y los egresos de los fondos soriales

LRt 8 Brald 20

?{J

2

—_

22

i
}
supervigilar la contabilidad de la Corporacidn; g)Procurar el
financiamiento adecuado dg 105 “gastos de la institucidn y actuar eri

(todo 1o gue el Directorio le encarge respecto a la admlnwtracmn d@

23

24]

25
26

27

28

los bignes de la Gorporacién, ya sea en conjunto con el Presidente :

. . . L
con_otro Director o por si solo; hiCobrar las cuotas de incorporacisn

|
ordinarias y extraordinarias otorgando recibos por las cantidades

I Dirgctorig debera sqmg}gpm _aﬂgg_a_}_me_nte_a__la aprobacidn de la AEambleé

. N - . I
correspondientes; D)Preparar el balance, el inventario que el

| j
‘Gerieral.y: proponer el presupuesto de entradas y gastos; HMantener al

dia un.ﬁsinventar.iq___cjg__ﬂ_{:_ggig;_ los bienes de la institucidén; k)Mantener al

dfa.la -documentacién mercantil de la Corporacién, especialmente

o 9rchivo - de -facturas, recibos y demds comprobantes de ingresos
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, BQresos; ‘v, 1)En general, cumplir - con todas -las tareas que  le

iencomiende el Directorio, el Presidente, 105 Estatutos y- ‘Reglamentas,

irelacionados con sus funciones. ARTICULO CINCUENTA Y SEIS! EL

_|secretarin de la Corporacifn ‘tendrd . los  siguientes - deberes ¥

atrlbucmnes' a)Llwar los hbros de actas del Dlrectorm v el-de"la

_lasamblea de socios v los archives de la cCorporacidn; hyDesempeffarse

, {come secretario del pirectorio -y de la Asamblea General de socios;

h:)Pur rnandato pxpreso  del Dlractarm deberé _promover, r:t:m‘dmar Y

'dl!‘lglr ias labnres que de la Gnrparamdn lleve a_ cabu para dar

::umphmwnta a sus finalidades; d)EJecutar _los  acuerdes de 14

lasamblea General de socios que el Directorig le encomiende y los de
leste dltimo; e)Dirigir la_nrga_nizaciéx@ aﬂmit_‘n_is';trg?l_:_iygV_x;i_g_ig___g}ggggraf:ién

e informar al Directoric sobre la marcha administrativa de ellaj}

Afyouidar de la puntual recaudacidn de las _entradas_ ¥ tener bajo
i agas v o telkEl  Rdl

;_\‘!'cun_trrul los ingreses; g)Preparar la rnemnrla que el Directorio debera

someter anualmente & la consideracisn de_______}adAﬁ_:_ggnp}gg___;ggg}ggal,
i,‘;h}Llevar el Registro General dre_SBcias de _l_aw_c_i_:_v__r_gg;q_t__:i@p_:;__@gpg_s_gq_&_:_p_a_ﬂgﬁ
_Eilas citaciones a Asamblea de _Sccius Ordinapi__ag y ___g;_}itg.ggng;g—qria‘sv_g_

lpublicar el avise y colocar el cartel a gue se refieren el articulo

_Jveintitres; JFormar la Tabla de sesiones del pirectorio y- el de

o _,asambleas @generales de acuerdo con el EFresidente; K)aAutorizar con “'su

lfirma la correspondencia 'y documentacidén - de -l1a corporacion, - eon

xcepciﬁn cie aquella que_ carrespnnde -al- Presidente, 'Yfretzibir"-}'r

Edewachar la cnrrespondemxa en general; DAutorizar con- su firma las

,f}copias de las ‘_5”_3ta5_‘:1“9___,59_1__1__9%?___?}9“95 miembros- de la Corporacién.
IIIULQ_ELEEIIMQ DE LA COMISION _REVISORA D DE - CUENTAS._ ARTICULO)
M La Comisitn Revisora_de Guentas serd —elegida .pOF]
la Asamblea General de Socios Yy 5@ compandra. de__tres. . _miembros]

gtltUl-ﬂPE‘S vy dos suplentes., El reemﬂl&ZD__.!ZiE_..lﬂﬁ_,__,,titulat.ea--pnn__los

?Upl@nt@ﬁ se hard en los cases V. de acuerde con el procedl




=23

~

W

seﬁalado en lo gue Corr-esponda, para el pirectoric en el articulo

treinta y siete de este Estatuto. La Comisidn Revisora durard en 5uS

funciones un afio y sus ‘miembros podrén ser reelegidos. ARTICULO

CINCUENTA Y OCHO: son  atribuciones de la Comisidon Revisora de

clouentas: ajRevisar trimestralmente los libros de contabilidad v los

compmbante‘: dev ingresos gque el tesorero debe exhibirle; mvelar

porque los socios se mantengan al dia en el pago de sus cuotas y

repre:entar al Te;orero cuando algan socio se encuentre atrasado, a‘

fin de que se 1nvest19u9 la causa 0 procure que se ponga al dIa en

sus Pagofr c)Informa[‘ a la Asamblea ordinaria o E«traordmarla,

sobre la _marcha de la tesorerfa y el estade de las finanzas vy u:!alj

cuenta de cualquwr irregularidad que notaren para que se adopten de

,mmedlato las medldas que correspondan para evitar dafios a la

:

comuracic}n' d)Elevar a la Asamblea oOrdinaria anuagl, un mforme

}escmto snbre las fmanzas de la Curpuramén, sobre la forma en. que

se ha lleuado la resorpria duranfe 91 afio v sobre el balance que el

et . '

]
. Tesorero cnnfeccmne del Aejercicio anual, recomendando a la Asamblea‘

la aprobar:lon o rechaza total 0 parcial del mismo; e)Comprobar la

exactitud del inventario: f)Verificar el estado de caja cada vez que

19170

i

lo estime conveniente; g#comprobar la existencia de los tftulos vy

20y T LTI
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{
valores que se encuentren depositados en las arcas sociales: hyLes

drganos de la oorporacidn deberdn, cuando la Comisién Revisora def

Cuentas lo solicite, facilitarle todos los antecedentes oque estimqE
-necesarios.. conocer. . ARTICULO .. CINCUENTA. Y NUEVE: La Comisidn
i
Revisora de oOuentas serd - presidida por el que obtenga mavor nﬂmeru’

M@ggiqs_,_m;@m_;p_mgo::ap{:,_ywpros:,urarc‘: que é€sta cumpla con 5U3

CONRNE ¥ | SO

|obligaciones. Respectn al informe a que se refiere la letra d» d@

articulo. anterior, la_ Comisidn Revisora de Guentas doherd darla”a

conocer al Directorin antes de que .este_apruebe el balance. En c_asnf

de gue-la Comisién no presentare oportunaments su_informe, 5&




e

{relacién con las labores gue bealice,debgqé, dentro de un términc

iprofesional, 1a hahitacidn, los deportes, la Pre}:aracidn cultural

*civica v econgmica, sU sana recreacidn v su ITIE'JDI‘ xntegracmn eri la
i
|
H

|| personas naturales o juridicas, gremios, mstitucmne: 0 empresas corn
Ital propdsito, asi camo aunar la colaboramdn de eﬁfuerzos persnnales
_|de cualquier naturaleza vy aporte de toda especie. ARTICULO SESENTA

1Y _DQS: Para los efectos del artfculo anterior, la Corporacién podrd

i

{NOVENQ. DEL PATRIMONIQ. ARTICULQ SESENTA Y TRES: EL patrimonic de
la Corporacién estard constituide por los siguientes bienes, que

constituirdn los medios de que dispondréd para realiza‘r_;;_:,11_9_13}9_31}905:

cooperacién al desarrollo sotial gue es __su_r_‘objetivo fundamental

Dichos servicios actuardn en beneficio de la poblamdn de Alsén Y

mejoramienio de la salud, 1a higiene, la edqcacién, la r:apa(:ltamm

‘el Directorio, cuye namero dQ mlembms determmaré éste _IIJ‘_HLQ

7

167

Clento sesenta y siete

e e et e e B

"éi_fi_tend_eré gue aprueba el balance. En todo caso, la Comzslén, “€n

prudencial, informar de las irregularidades gque constate. ' ARTICULG

SESENTA: Mo podrd 14 Comisién Revisora de Cuentas intervenir. en log
actos administrativos del Directorio. IIJ‘J.ILQ___.QQIM DE LOS
SERVICIOS Y CONSEJOS TECHICOS5. ARTICULO SESENTA Y UNQ: La

gorporacion podrd organizar les servicios técnicos gue sean necesarios

para el cumplimignio de sus objetivas, come también__“gncargarlos a

ptras entidades piablicras o privadas. Por medm de estos servlcws, la

corporacidn elaborard v ejecutard planes’ vy programas rela_t}_\_fgg_f sU

especialmente de las personas gue los necesiten: abarcardn uno o mas

de .los siguientes fines: el mejoramiento del nivelr cql_'_t_gggh___g}

vida de la comunidad y ofrecer para ello su cuoperamt‘m a las

entidades o autoridades publicas, podran coardmar lcrs esfuerzos de

ser  asesorada por  Consejos  Técnicos integradms ~por  socios,|

funcionarios v profesionales y l‘écmcos deslgnado: o_contratados _porj

la)Por las cuotas de incorperacidn que los  socioss




(o]

21

23 e

241

25

26

27

28
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‘facultar al Dlrectorm para que, atendida la capacidad econdmica de

,jUs fines. En todo caso, los fondos recaudados por concepto de cuotas

roaperadore= eroguen, la cual serd fijada cada afio por la Asamblea

General Ordmama, b)Por la: cuota: Qrdinarias vy Exfraordmama*s =]

!
2
4| eroguen los 5oc1o5 actwos ¥ cooperadures y que la Asamblea Genera{

Ordmana 0 Extraordlnana aruerde imponer cada affo o cuando eq
i
Y

necesamo, segun cnrresponda; c)Por 1las donaciones, herencias

legados que reciba' d)yCon los fondos .que reciba del Estado, de la

Mumcmahdades 0 cie otras _entidades, nacionales o internacionales,

publxcas o} prwadas, y e)mn los demds ingresos gque legalmente Ze

correspnndan. La Gorporacmn no tendrd fines de lucro ni padrél

obtener beneﬁclos lucratwa:, sin perjuicio de efectuar nperacmnes

¢ e M

ecnnﬁmmas, cuyo producto deberé destmarse a los fines propuestos en

ios Estatuto:, ARTIGULO SESENTA Y _CUATRO: Las cuotas dej

mcorporamﬁn, urdmarlas o extraordmarms que fije la Asamblea

uener‘al anualmente par‘a cada £aso tendré un minimo vy un maximo quer

serd determmado pur la misma Asamblea sobre la base de Ios;f

i

antecedentes de que se dxsponga. La Asamblea mencionada padr-ﬁ

105 . S0Cios actwa.—: b4 cooperadores, regule o1 monto de dichas cuotas|

con51derand0 esta capaczdad AEIIQULQ SESENTA Y QINQQ:

Corresponderé al D1rector10 dentro de su facultades de adm1n15trac1dn

determinar la inversidn de los fondos sociales, en el cumplimiento de

extraordinarias, no podrédn ser. ‘destinados a ofros fines gque no sean

ey

para el objeto -para el cual fueron recaudados, a menos gque la

Asamblea correspondiente resuelva darle otro de‘stmo. TITULO DECIMO:

DE: LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS ¥ DE LA DISOLUCION ¥ LIGUIDACION |
ARTICULD SESENTA Y _SEIS: La Corporacidn podrda modificar sus

Estatutos POI‘ acuerdo dQ una AS

los -dos  tercios a 10 menos, de los socms actwos presentes. ARTICULO

blea Extracrdinaria, adeptada por

iESENIA__X_SIEIE La Corporac1én pcdt‘é dlSDlUQl‘:Q por acugrdo de ung




i

V_lcarporatmn 5erén entregados a algunas de las 1nstanc1as de,
_leducacién superior de la rgglén, que determlnara el Directorio en el
_Imomento opartuno. ARTICULO SENTA Y OCHO:. Las dlspaalcmnes- de
.este ’Iituln se entlenden._,ln per]mcm de ln @stablemdo en el Decreto
VIEQQ’EVITQ‘F;E."TIH;QV diez,_n_:ie_ _mll novrer:;entaﬁmsartgnti y nueve, del Ministeriq
de Justicia, que aprobé el Reglamento Nswal;{rg_.can;gswi“én __de personalidad

. JUFfdlCa Wﬁﬂﬂmﬂlﬁﬁ &B._T_I_CJ.ILLQ_.J.EN.Q: Niﬁmbr‘aﬁe a las

la Corporacidn y ha ta la prlmera A5amblaa General Ordmama de

isocigs; Titulares: PEDRO GRISTI BRAVO GABRIEL SANTELICES LOYOLA,

’ SLlplentQS LUIS PEREZ \:’ILLALOBOS, NELSON ALVEAR bABEZAS, FRANCISC(
__WALKER F'R'._[ETO, HERNAN \JILLALON URRUTIA v JUAN ESGOB&R BELMAR.
W Mdmbrase asimismq_ v hasta la prlmera asambled
» General Drdinaria de 50cin5 a las 5iguientes personas “para - que
| constituyan la Comisién Revisora de GuentaS' txtulare*s OSVALDO ARAYA

YaLTIs, JAIME S5ANZ  MARDONES ¥ ALEJANDRO CABEZAS LAFUENTE

VTRES: &5e faculta & don JOSE GLEMENTE A‘:’NOL ANDRADE para,qus

‘lpmceda a reducir a escritura piablica el Acta de  Asambles

lamplic poder al abogade don  FRANCISCO  CISTERMAS  FUENTEALBA,
" patente al dfa, domiciliado en calle Artura Prat trescientos. cuarenta;
i oficina doscientos dos Covhaique, para gue _gestione _ante el..___s'ugr'emc‘

| Gobierno gl beneficio de la personalidad juridica .para la Corparacian

ciento sesenta y ocho 168

Aqamblea General Extmardmama, adnptada por 10s dos tercios de 1los

sacw: actwos pr95911t95 Acurdada 1a d1saluc1én, los bignes deg la

51gu19ntes per&una& para que cnnstltuyan 91 Dlrectcrm Prwzslunal de

VIGTOR AGEVEDO RIVERA, SEGISMUNDO ORDENES GONZAL’EZ MANUEL SOTC

MDREND, LEOPOLDO SANGHEZ GRUNERT v HERNAN VALENGIA GUTIERREZ.

SupleﬂtE;MARIO PLAZA BORGUEZ ¥ GUSTAVD BUENTEC MILLAN. ARTICULG

an=t1tut1va de la Gorparamtm v los EStﬂtUtGS aprobad05 v sg confierd

lw,{

farultadn el abogado para gque acepte, las i
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.lGonz&lez,cuatro millones cuatrocientos ochenta y siete mil ochocientos

~icuarenta y dos guidn nueve; Nelson Alvear Cabezas,seis millones

Presidefité¥de la - Replblica o los drganos correspondientes Propongan

i-h_tr{éfduéirlesw y para suscribic la respectiva gscritura pﬁblica}_

'rfﬁérﬁﬁlémentaria en que se censignen dichas modificaciones v, on

““igeperal, para realizar todas y cada una de las actuaciones due

{fueren necesarias para ___la_ __'t{_afal legalizarcidn de esta Corporacion. Hay

treinta vy dos firmas ilegibles, pertenecientes a: NOMBRE - CEDULA DE

IDENTIDAD o RUT: Isabel Lépez Armengolli, cinco millones cientg

cuarenta v cineco mil ochocientos cincuenta y nueve guidn uno; Gabriel

santelices Lovela, dos millones ciento wveintisiete mil veintiocho guidn
ocho: Hernan Villalon urrutia, ocho millones seiscientos treinta y dos

mil trescientos treinta y nhueve guidn siete; Ramén Rebolledo Jara, tres

millones ochenta v cinco mil seiseientos cuarenta vy seis guidn cinco;

sergio - Marin Ugas, ocho millones trescientos treinta v un  mil

ochocientos tres guidn uno; LbLuis Vargas Paris, cinco millones cientg,

noventa y nueve mil setecientos setenta vy seis guidn K; Felidor Arrayg

.zfgﬁiga,_ dos millones trescientes cuarenta vy un mil cuatrocienfos

,ggsentéy dos guiﬁn .SiQtQ; Igor Salazar valderrama, cuafro millones

cientn setenta y dos mil quinientos treinta guién fres; Guillermuﬁ
Henriquez Ortega,cinco millones doscientos noventa y un mil dascientoﬁé
veintiochs guién ocho; Francisco Cisternas Fuentealbs,tres millanesg
quinientos treinta vy seis mil novecientos once guidn dos; Franciﬁca;

Walker Prri”e!:q,rql:fhprVmwirllone'ﬁ"'&oscientus nueve mil seiscientos veintiung

guifn tres; Leopolde Sanchez Grunert,seis millones doscientos ochenta

wooseis ”mil cuatmcie_xytq‘s_ sesenta v tres guidn K; Mireya Lillo‘i

doscientos treinta y nueve. mil cuatrocientos veinticuatro guidn dos;!

Gerarde Rueda Leighton,siete millones seiscientaos diecisels mil

quinientos veintiseis guién dos; Mario Flaza Borcuez,ocho  millones,

ciento ochenta y siete mil descientos dieciocho guidn k; Juan Escobar ;




ciento sesenta y nueve S L69

, Belmar, seis millones seiscientos setenta y cuatro mil cuatrocientos

3

o

<

o

;|veintiseis mil ciente sesenta y dos- ‘guién ocho; Silvia Moreno

Mardones, ochm mlllones qumlentcs ochenta v seis mil seiscientos

setenta v rcinco guidn dos; Héctor Marales Ramirez,seis millones

Gonzalez,cinco milloneu !‘.[‘ESClE‘HtD: dxez mil novecientos cuarenta VY

cmcn gumn cuatro' Gu&tavo Guentea Mlllan, siete millones ochocientos

UQIHtl:QlS m11 EU&EI‘DCIQHtG‘i cmcuenta ¥ DChD guidn seis; Jaime Ssanz

noventa v dos guidn tres; 0Osvaldo Araya"‘.?altis‘, cuatro millones -

doscientos nueve mil doscientos sefenta y  seis guidn  dos; ——

AleJandm Gabezas Laruente, slete FﬂlllBl‘iQE r:uatmélentas cincuenta __

iordenes Gonzdlez, tres millones novecientos sesenta y cinco  mil

tres".-Gonforme con el acta de aAsamblea General Constitutiva de la

|previa lectura firma el cnmparemente con la testigo - instrumental dg

, el Libro Repertorio de Escrituras Pdblicas con el numero TRESCIENTOS

V. siete m11 daﬁcientas uemte guzdn " ceroy Peter Hartmann —

e

SR - o i e e af ‘__"t‘

Samhaber, 51ete rnlllunes vemtlun m11 nchocmntos echo guidn nuevej

Manuel bﬂtn Morena, n:uatm m111|:|ne~_7 nuvecmntu& cincuenta mil

5eteéciéntos_ geﬁenta.a ¥ -uno  guion cinco; Pedro Ccristi Brave, dos

millones setescientos ocherita v tres mil seiscientos wveintiuno guidn

seis; Juanita Moresco Salcedo, siete millones ochocientos diecinueve mil

diecinueve guidén uno; Luis Hugo Pérez Villalobos, seis millones

guinientos veinte mil novecientos veintinueve guidn dos: Vittor Acevedg

Rivera, cinco millones setescientqs pehenta mil ochotientos sesenta v

ocho guidn tres; Herndn Valencia Gutiérrez, tres millones seiscientos

setenta v un mil doscientos ochenta v uno guidn tres: Segismundo

cuatrocientes cinco guidn nueve; Jorge Diaz Guzmén, seis millones

sgtesciontos sesenta y siete mil ochocientos setenta y cinco guidn

Gorporacidn Privada para el Desarrollo de aysén.- En comprobante v

esta Q:CFItUPa doﬁa Jenny beguel Mella Df cupla QECI‘ltLiFa anotada en

CIMCUENTA ¥ SEIS.- D O Y F E .- ANPE MI JULIG MARIO AN(}UL(

S
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(Aceplacidn reparos - oonsejo Defensa del Estado)

REP.: 720.. . f

o EN COYHAIQUE, REPUBLICA DE CHILE, a DIECISTIETE de dctubre de

6 mil novecientos noventa, ante mi, JULIO MARIOQ ANGULO MATAMALGA,

;| Abogado, Hotario Publico Titular de esta provincia en mi oficio dd

calle Cochrane tregg:__i‘g._qt_og__‘_setenga_n_g___gcho y testige que al final s

13 ) S v - e s e

indica comparece: Don FRANCISCO CISTERNAS FUENTEALBA, chileno,

casado, abogado, domiciliggg__ en esta ciudad, calle Arturo Prat ndmerc

0 trescientos cuarenta, oficina doscientos dos, cédula nacional de

identidad y rut numero tres millones quinientos treinta y seis mi

novecientos once guidn dps, quien debidamente facultade por 14 ;

Asamblea que, segun consta en la escritura pulblica otorgada' ante el

5| Notario que autoriza este instrumento de fecha primero de junio del

presente afio, constituyd la Corporacidn Privada para el  Desarrollo de

Aysén (CODESA); viene en subsanar los reparos gque, respecto de los

Estatutos de la mencionada Corporacién, formuld el Consejo d®¢ Defense

otdel Estado a través del Oficio INF, nfmerc cero cero ung siete ung

10| COT0, de catorce de agosto del afio en curso, de la siguiente manera ¥

ey en el mismo orden en que han sido manifestados: PRIMERO: Se elimine

en el artfculo segundo, relativa a 1los objetivos de 1la Entidad|

padrrado final, entre las palabras "espectdculos" e "y*, las comas qud

alll se consignan y la palabra "etcétera".- SEGUNDO: Eﬁ el articulg

. octavo agréguese al final, 1luego de la palabra "Directorig" .14

25 siguiente frase "por lo que, en suma, no tienen obligaciones para cor
? - 7

- la Corporacién".- TERCERO: En el articule quince agrég.agse., comd

” letra ©), pasando la actual letra c) a ser letra d), la siguients

” causal de perdida de la calidad de socio: "oy Extincidn de 14

personalidad juridica, respecto de 1los socios que sean pe
30 . .




i morales  “.- CUARTO: Se sustituye el articulo dieciseis ~-par /‘é«ﬂl

amﬁ

2|siguiente: “Artfculo Dieciseis: Gualquier socio podrd renunmar

slretirarse, libremente, de la Corporacidn  por medic de una

i.'

simanifestacion de voluntad formalmente expresada. Con todo, el socio

sjaue  renuncia deberd: cumplir con_ sus  obligaciones para__con la

slCorporacidn, hasta la.fecha de la renuncia o retiro".- QUINTO: En el

7i@artfculo diecisiete se sustituye la frase "conocer de las renuncias

g|Presentadas por los socios _en la primera sesidn que celebre despugs

olde presentadas" por la siguiente: "sdlo tomard conocimiento de 1las

io[Lenuncias presentadas por los socios en la primera sesidn que celebre

11/despuds de presentadas'.- SEXTO: En el artfculo cuarenta y_cinco,

1ziletra _m), sustitdyense. los términos “aceptar sus renuncias"* por

j3['conocer de sus renuncias".- SEPTIMO: En el articulo veintitreés

14 agrégsas_g._.“ luego .'gél punto _gue precede al vocablo ‘“reunién" el

;ssiguiente padrrafo: “no pHdrd citarse en el mismo aviso para una

18 seg‘u‘nﬁda reunién_cuando por falta de quérum no se lleve a efecto la

jpPrimera “.- QCGTAVO: En el artfculp ventinueve eliminase el inciso

yg|final que se inicia conm los términos "No obstante" y concluye con los

joitérmings "en horas distintas"; y sustitiyese en el mismo artfculg

zolveintinueve la palabra -"quince" por “treinta®.- NOVENO: En ol

21 g;tit:'ulo' treinta. v_siete agrégase: al final, a continuacidn del punto

22|9Ue precede 3 la palabra “titular" el siguiente pdrrafo: *El Directorio

salelegido en  la  primera Asamblea General Ordinaria se renovard,

s[fespecto de titulares y suplentes, por parcialidades designdndose por

ssjsorteo el orden en que los Directores deben cesar en sus funciones;

26{d05_de @éstos durardn un_afio; dos, dos afios: vy los restantes tres

27jafins. - DECIMO: En el artfcule cuarenta y cinco agrégiase. en la letra

28{D), elimindndose el punto y coma gue precede a la palabra_ 'recursos"

2oiel siguiente pdrrafo: "para lo cual, y sin aue esta enumeracigen
X W

solimporte limitacidn a sus amplias facultades de administraci%{” pod




17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

291

30

ciento cuarenta y cinco 145

adguirir, a cualgquier titulo, toda clase de - bienes, sean rafces o

muebles, cobrar y percibir cuanto se adeude & la Corporacion. y

otorgar 105  correspondientes recibos .y cancelaciones: aceptar

donaciones, . herencias o legados;realizar y celebrar toda clase de

actos y contratos y contraer obligaciones .de..gualquier . especie

extinguirlas, excepto acordar ig expresado .en la letra .d) .del articulg

veintiuno ya que ellg e5 una facultad que <queda entregad

Cd

exclusivamente a la Asamblea General Extraordinaria de socios;..abri

cuentas corrientes bancarias de depésito o crédito, girar sobre .esas

cuentas, contratar créditos, girar, endosar, descontar; cobrar

aceptar, avalar y protestar cheques, libranzas, letras de. cambio g

otros documentos de créditos o efectos de comercio y, en .general

realizar toda clase de.operaciones en bancos comerciales, de fomento

hipotecarios, del Estado y Cajas y personas o instituciones de. erédijtp

IS0

0 de otra naturaleza, ya sean pablicog'.o privados. sin,. perjuicio _dJe

lo anterior podrd4 delegar en el presidente, en.uno. o més. Directores. p

en el Secretario, ya sea separada o conjuntamente, las atribuciones

necesarias para ejecutar, en concreto, las medigas econdmitas que sp

acuerden y las que requiera la organzacién administrativa interna de

)

la Entidad".- UNDECIMO: Eliminase la letra p’ del articulo cuarenta

L

cinco del Estatuto sometido a la cunsideracidn: del Excelentisimo sefio]

Presidente de la Repidblica.- DUODECIMO: En el artfculo cincuent

eliminase, en la letra a), la frase "quedandb tacultado para delegar

dicha representacién: y sustituyendo 1la coma _que precede a_ﬂa

palabra "Corporacién" por un punte, agrégase:, a continuacidn de]

punto que se intercala, el pé&rrafo siguiente: "El Presidente no puedp

delegar la representacién judicial y extrajudicial que legalmente 1g¢

corresponde, sin  perjuicio de que podr§ otorgar poderes especialep

para que dicha representacidn sea ejercida en su nombre, e




n

7
ol inencichadas__en__el. artfculo  segindo . del ..presente_ Estatuto!.d
ol DEGIM _L]_I,i:ifrioj;';;&u,éfitﬂy_ésé____..‘.el. articuld. sesenta ..y._.cuatro._por e

1

-

<12

18

27

:30' Qrema lectura firm g e_l___gpmparecwnte con_dla_*_teg_h.g

slextrajudicial que.'1é .corresponde sea ejercida, en casos determinados;
alen._su__nombre._por._uno..o0..m&s Directores o por un trabajador...de.. 14
- | gofpatacién: ", -DECIMOCUARTO: . sustitiyese. el artfculo..sesenta..y...unc

sLbDE “el__siguierite:. _"La. Corporacién _ podré- ..nr.ganizar._l...ln‘s___seruicibs ‘

olsigliiente: *Ld cliota dé. ihtbrponacibn__.tendr',é._;un_y_alor;.minimo_dﬁé:_hda

slasamblea._General_en_casos -Mc,alificad'cas,. cuando. sean. necesarias_para_g]
clecumplimiento._de_1as fines_de la corporacién .y dentro.de.los limites

17 fuados para._ las cuotas ordinarias". -DEGIMOSE){TO. En__el _articulc

ol"acordada la_disoluci6n, los_bienes_de la_corpo
zdxmﬁuaiu.apnﬁ_tdhm_dwjén__p_ara el_Liceo Técnico  Profesional _duan
‘ 21 Eablu segun o’ 2
zz‘.ﬁﬂiﬁgln_cmuexxta___y_tmi__anul_ﬂgmmt& _En_caso__de_ ausencia,

E F1AN i
23 i[nﬂ&dl_mgn_mﬂo__&ﬁ_mma_hanﬂtoma _delw,.Pr951dente seré._ reemplazadc
24 por 91 V1ce Presmenté v, sl éste faltare,_,_por_ el ’Lesorerho,,,,HSl_la
lhusencla, el impedimento b_la_vacancia_ del Ppresidente_es_definitiva;

zéhge’“esté‘f‘é a 10 PBreceptuada en. el artfello treinta vy ocho_del preserite

2o|188 “Bdlabras ¥y 114UIDAGION". Mihuta_presentada.por_el_abogado de

_por_el _siguiente:  "El Pre&idepte, con acuerdo del Directorio, podr§

| ntorgar._poderes'. especisles. para que la representacién A,-judicial_._sl

Ay, oL : : i . - .. .
[ fécnices. que _sean__necksarios._ pard. el  cumplimiento._.de__los._fines

d

lunidsd 'dé_ Foinédnto v un._maximo_ de_ diez_Unidades 'He. Fomento. Lé

cuota_ nrdmama <ors’ mensual__y tendré un valor minimo__ da_cer.a__cuma

pintic _c:_o Umdades de -‘Fomento yﬂ__un__,,__,_mémmo___,d_e___o,r:h_o__coma tres

.'_n..i_bd:_‘éidgs_ de Fomento. Las_cliotas. extraordinarias seran_fijadas_ por_1a

|58senta_ vy siete  sustitilyense_ el inciso_ _segundp.._por ,e__L_s,ii:j_L{ign_té,:_

acién__ pasardn_ al

| ‘__dap,andﬁm;la .ﬂ“DEGIMOSEFTIMQ _,Sustltuyese__g}

_E_ﬂé_tuﬁ.g_.';!iﬁﬁid:ILM_O_Q_b“J;ﬁQQWL‘_;E.ﬁ_QL_E_n,Unc,i,é do_del_Titula_Décimo,_eliminase

. ésté"-pfai'é”' don Francisco’ Cisternas. Fuentealba_,_}i;n_ﬂ_c_omgggna,n 0
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ciento cuarenta y seis

rég {t_a%ulda Poblete Belmar. Df copia. Escritura anotada_en el Librg

Hde_instrumentos_pablicos de es t.g._g_fi;ig_b._a.jg_al_nﬂmgm,__._m&icmmz

CERTIFICO:Que la reaeptglcnpiaa es test1+m!.u fiel de su

Oripinal,-
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SERVICIO DE REGISTRO . FOLIO : 500468200661

CIVIL E IDENTIFICACION

Codi go Verificaci 6n:
Oaffc8a30364

REPUBLICA DE CHILE 500468200661

CERTIFICADO DE DIRECTORIO DE

PERSONA JURIDICA SIN FINES DE LUCRO
Fecha Emi si 6n 09-09- 2022

DATOS PERSONA JURI DI CA

I NSCRI PCI CN 1 N°12855 con fecha 12-11-1990.
NOVBRE PJ : CORPCORACI ON PRI VADA PARA EL DESARROLLO DE Al SEN
CODESA

DM AL : COMUNA DE COYAI QUE

COYHAI QUE

REG ON DE AYSEN
NATURALEZA : CORPORACI ON
FECHA CONCESION PJ : 12-11- 1990
DECRETQ/ RESOLUCI ON : 01424
ESTADO PJ : VI GENTE

DI RECTORI O

ULTI MA ELECCI ON DI RECTI VA : 15- 01- 2022
DURACI ON DI RECTI VA : 3 ANCS
CARGO NOVBRE R UN
PRES| DENTE ERW N JONATHAN SANDOVAL GALLARDO
VI CE- PRESI DENTE VERONI CA MARCELA PAULA VENEGAS QUI NTANA
SECRETARI O FABI EN PI ERRE MARI E BOURLON
TESORERO PATRI Cl O ORLANDO SEGURA ORTI Z
DI RECTOR FRANCI SCA LORENA VARGAS VALDERRANA
DI RECTOR XI VENA ALEXANDRA SALAZAR MATURANA
DI RECTOR FLOR DEL CARMEN QUI RCZ VI DAL

DI RECTOR SUPLENTE LU S ALBERTO GOMVEZ PARADA

DI RECTOR SUPLENTE CLARA | SABEL VENEGAS VALENZUELA
DI RECTOR SUPLENTE MARI A JOSEFI NA RU Z CATALAN

DI RECTOR SUPLENTE M RI AM NI NOSKA CHI BLE CONTRERAS
DI RECTOR SUPLENTE CLAUDI A ANDREA TORRES DELGADO

La informaci 6n de este certificado, respecto del directorio, corresponde a la ultinma
actual i zaci 6n comuni cada con fecha 15-01-2022 y que fuera aportada por el Mnisterio
de Justicia o las Minicipalidades del pais, segun sea el caso.

FECHAEMISION: g Septi embre 2022, 18:49.

Exent o de Pago
| mpreso en:
REG ON :

Verifique documento en www.registrocivil.gob.cl o a nuestro Call Center 600 370 2000, para teléfonos fijos y
celulares. La proxima vez, obtén este certificado en www.registrocivil.gob.cl.
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> o Victor Rebolledo Salas
Har o« @ Jefe de Archivo General
Timbre electrénico SRCel Incorpora Firma Electrénica
Avanzada

www.registrocivil.gob.cl



SERVICIO DE REGISTRO . FOLIO : 500468200670

CIVIL E IDENTIFICACION ;

Codi go Verificaci 6n:
85d2acl152ca

REPUBLICA DE CHILE 500468200670

CERTIFICADO DE VIGENCIA DE

PERSONA JURIDICA SIN FINES DE LUCRO
Fecha Em si 6n 09- 09- 2022

DATOS PERSONA JURI DI CA

I NSCRI PCI ON : N° 12855 con fecha 12-11-1990.
NOVBRE PJ : CORPORACI ON PRI VADA PARA EL DESARROLLO DE Al SEN
CODESA
DM CILIO : COVUNA DE COYAI QUE
COYHAI QUE
REG ON DE AYSEN
NATURAL EZA : CORPORACI ON
FECHA CONCESI ON PJ : 12-11- 1990
DECRETQ' RESOLUCI ON : 01424
ESTADO PJ : VI GENTE

FECHA EMISION: g Septienbre 2022, 18:49.

Exent o de Pago
| npreso en:
REG ON :

Verifique documento en www.registrocivil.gob.cl o a nuestro Call Center 600 370 2000, para teléfonos fijos y
celulares. La proxima vez, obtén este certificado en www.registrocivil.gob.cl.

Iy _@
) - Wy S Victor Rebolledo Salas
Timbre electronico SRCel Mogze  » 5:-‘?‘ Jefe de Archivo General

Incorpora Firma Electrénica
Avanzada

www.registrocivil.gob.cl




SERVICIO DE REGISTRO FOLIO : 500471173482
CIVIL E IDENTIFICACION
Codi go Verificaci 6n:

ec3a2210b5d9

REPUBLICA DE CHILE 500471173482

CERTIFICADO DE DIRECTORIO DE

PERSONA JURIDICA SIN FINES DE LUCRO
Fecha Emi si 6n 03-10-2022

DATOS PERSONA JURI DI CA

I NSCRI PCI CN 1 N°17153 con fecha 14-12-2012.
NOVBRE PJ : ACGRUPACI ON SOCI AL Y CULTURAL AYSEN RESERVA DE
VI DA
DM AL : PARCELA N 37 C SECTOR FI NAL ALFONSO SERRANO -
COYHAI QUE

COYHAI QUE

REG ON DE AYSEN
NATURALEZA : ORGANI ZACI ON FUNCI ONAL
FECHA CONCESI ON PJ : 14- 12-2012
DECRETQ/ RESOLUCI ON : 00000
ESTADO PJ : VI GENTE

DI RECTORI O

ULTI MA ELECCI ON DI RECTI VA : 04- 09- 2020
DURACI ON DI RECTI VA : 3 ANCS
CARGO NOVBRE
PRES| DENTE PETER HARTMANN SAVHABER
SECRETARI O NATALI A ANDREA M RANDA VAN DEN BOSCH
TESORERO RI CARDO MARCELO ORELLANA SOTO
SUPLENTE SOLEDAD VARGAS RUBI LAR
SUPLENTE | VAN ALEJANDRO CABRERA YAREZ
SUPLENTE RODRI GO ERNESTO POLI CHE GALLARDO

La informaci 6n de este certificado, respecto del directorio, corresponde a la Gltim
actual i zaci 6n comuni cada con fecha 04-09-2020 y que fuera aportada por el Mnisterio
de Justicia o las Minicipalidades del pais, segln sea el caso.

FECHAEMISON: 3 (¢t ubre 2022, 08:53.

Exent o de Pago
| npreso en:
REG ON :

Verifique documento en www.registrocivil.gob.cl o a nuestro Call Center 600 370 2000, para teléfonos fijos y
celulares. La proxima vez, obtén este certificado en www.registrocivil.gob.cl.
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> o Victor Rebolledo Salas
Hrg  x Jefe de Archivo General
Timbre electrénico SRCel |n00rporizgrrpzzgéeﬁrénica

www.registrocivil.gob.cl




SERVICIO DE REGISTRO . FOLIO : 500471173508

CIVIL E IDENTIFICACION A

Codi go Verificaci 6n:
a7bdca70a8b5

500471173508

REPUBLICA DE CHILE

CERTIFICADO DE VIGENCIA DE

PERSONA JURIDICA SIN FINES DE LUCRO
Fecha Emi si 6n 03-10-2022

DATOS PERSONA JURI DI CA

I'NSCRI PCI ON : N° 17153 con fecha 14-12-2012.
NOVBRE PJ : AGRUPACI ON SOCI AL Y CULTURAL AYSEN RESERVA DE
VI DA
DOM CILIO : PARCELA N 37 C SECTOR FI NAL ALFONSO SERRANO -
COYHAI QUE
COYHAI QUE
REG ON DE AYSEN
NATURAL EZA ) : ORGANI ZACI ON FUNCI ONAL
FECHA CONCESI ON PJ : 14-12-2012
DECRETQ' RESOLUCI ON : 00000
ESTADO PJ : VI GENTE

FECHAEMISON: 3 (¢t ubre 2022, 08:54.

Exent o de Pago
| npreso en:
REG ON :

Verifique documento en www.registrocivil.gob.cl o a nuestro Call Center 600 370 2000, para teléfonos fijos y
celulares. La proxima vez, obtén este certificado en www.registrocivil.gob.cl.

. . % o i
Timbre electrénico SRCel - ‘."4'_359_ ¥ 5:-‘?" E‘Eftﬂusaﬁfrlgﬁﬂi&ggffrlﬂs
Incorpora Firma Electrénica
Avanzada

www.registrocivil.gob.cl




CONADI

Ministerio de
Desarrollo Social

y Familia FOLIO: 802
CODIGO VERIFICACION: a5d20f188bde4d1d

CERTIFICADO ELECTRONICO
PERSONALIDAD JURIDICA

La Corporacion Nacional de Desarrollo Indigena, Direccidon Regional Osorno, certifica que la Comunidad
Indigena PU WAPI, del sector RURAL de la comuna Guaitecas.

Se encuentra legalmente constituida y tiene su personalidad juridica vigente, inscrita con el N 802 en el
Registro de Comunidades y Asociaciones Indigenas.

Fecha Constitucién : 19 de julio de 2011

Fecha Expiracion Directorio : 25 de junio de 2023

Observacion:

Mediante oficio o carta los representantes de dicha organizacién comunicaron a esta Corporacion la composicion del
directorio acordado por quienes resultaron electos. De conformidad a dicha comunicacion el directorio se encontraria

integrado por:

Presidente : DANIEL ARTURO CANIULLAN HUENTEL C.l.
Vicepresidente : HECTOR ELADIO VILLEGAS TEIGUEL C.l
Secretario . LUISA MARIELA LEPIO MILIPICHUN C.l.
Consejero 1 : JOSE CARMELO RUIZ CHIGUAY C.l.
Consejero 2 : JOSE JERMAN MILLALAF NAGUIAN C.l

P ROB4_1_
':Jo s )&

COMADI EM LIMEA

3

i
Ciey ELES

LUIS ALBERTO PENCHULEO MORALES
DIRECTOR NACIONAL CONADI
Incorpora Firma Electronica Avanzada

La institucién o persona ante quien se presenta este certificado, podra verificarlo en www.conadi.gob.cl o a través del escaneo del cédigo QR adjunto, también
nuada varificarlg en nuestra mesa de ayuda desde teléfonos fijos al fono 800452727. La validez de este documento esta dada por su codigo de verificacion,

t[m Y NERS2Riectronica Avanzada - Escanear para Validar
. FECHA DE EMISION: 12-01-2023 11:35:17




CONADI

Ministerio de
Desarrollo Social

y Familia FOLIO: 977
CODIGO VERIFICACION: 6519727d96f24c88

CERTIFICADO ELECTRONICO
PERSONALIDAD JURIDICA

La Corporacion Nacional de Desarrollo Indigena, Direccidon Regional Osorno, certifica que la Comunidad
Indigena ANTUNEN RAIN, del sector RURAL de la comuna Aysén.

Se encuentra legalmente constituida y tiene su personalidad juridica vigente, inscrita con el N 977 en el
Registro de Comunidades y Asociaciones Indigenas.

Fecha Constitucién : 10 de septiembre de 2015

Fecha Expiracion Directorio : 22 de febrero de 2025

Observacion: SUBSANA OBSERVACIONES 29-12-2015

Mediante oficio o carta los representantes de dicha organizacién comunicaron a esta Corporacion la composicion del
directorio acordado por quienes resultaron electos. De conformidad a dicha comunicacion el directorio se encontraria

integrado por:

Presidente : NELSON RUBEN MILLATUREO RAIN C.l.
Vicepresidente : ROSA EMILIA MILLATUREO RAIN C.l
Secretario : ANGELICA ELIZABETH CHIGUAY MILLATUREO C.l.
Consejero 1 : MIRIAM ALBA MILLATUREO RAIN C.l.

LUIS ALBERTO PENCHULEO MORALES
DIRECTOR NACIONAL CONADI
Incorpora Firma Electronica Avanzada

La institucién o persona ante quien se presenta este certificado, podra verificarlo en www.conadi.gob.cl o a través del escaneo del cédigo QR adjunto, también
nuada varificarlg en nuestra mesa de ayuda desde teléfonos fijos al fono 800452727. La validez de este documento esta dada por su codigo de verificacion,
2y NE32R1ectrénica Avanzada - Escanear para Validar
FECHA DE EMISION: 12-01-2023 11:39:20




SERVICIO DE REGISTRO . FOLIO : 500468200661

CIVIL E IDENTIFICACION

Codi go Verificaci 6n:
Oaffc8a30364

REPUBLICA DE CHILE 500468200661

CERTIFICADO DE DIRECTORIO DE

PERSONA JURIDICA SIN FINES DE LUCRO
Fecha Emi si 6n 09-09- 2022

DATOS PERSONA JURI DI CA

I NSCRI PCI CN 1 N°12855 con fecha 12-11-1990.
NOVBRE PJ : CORPCORACI ON PRI VADA PARA EL DESARROLLO DE Al SEN
CODESA
DM AL : COMUNA DE COYAI QUE
COYHAI QUE
REG ON DE AYSEN
NATURALEZA : CORPORACI ON
FECHA CONCESION PJ : 12-11- 1990
DECRETQ/ RESOLUCI ON : 01424
ESTADO PJ : VI GENTE
DI RECTORI O
ULTI MA ELECCI ON DI RECTI VA : 15- 01- 2022
DURACI ON DI RECTI VA : 3 ANCS
CARGO NOVBRE
PRES| DENTE ERW N JONATHAN SANDOVAL GALLARDO
VI CE- PRESI DENTE VERONI CA MARCELA PAULA VENEGAS QUI NTANA
SECRETARI O FABI EN PI ERRE MARI E BOURLON
TESORERO PATRI Cl O ORLANDO SEGURA ORTI Z
DI RECTOR FRANCI SCA LORENA VARGAS VALDERRANA
DI RECTOR XI VENA ALEXANDRA SALAZAR MATURANA
DI RECTOR FLOR DEL CARMEN QUI RCZ VI DAL

DI RECTOR SUPLENTE LU S ALBERTO GOMVEZ PARADA

DI RECTOR SUPLENTE CLARA | SABEL VENEGAS VALENZUELA
DI RECTOR SUPLENTE MARI A JOSEFI NA RU Z CATALAN

DI RECTOR SUPLENTE M RI AM NI NOSKA CHI BLE CONTRERAS
DI RECTOR SUPLENTE CLAUDI A ANDREA TORRES DELGADO

La informaci 6n de este certificado, respecto del directorio, corresponde a la Ultim
actual i zaci 6n comuni cada con fecha 15-01-2022 y que fuera aportada por el Mnisterio
de Justicia o las Minicipalidades del pais, segun sea el caso.

FECHAEMISION: g Septi embre 2022, 18:49.

Exent o de Pago
| mpreso en:
REG ON :

Verifique documento en www.registrocivil.gob.cl o a nuestro Call Center 600 370 2000, para teléfonos fijos y
celulares. La proxima vez, obtén este certificado en www.registrocivil.gob.cl.
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Har o« @ Jefe de Archivo General
Timbre electrénico SRCel Incorpora Firma Electrénica
Avanzada

www.registrocivil.gob.cl



SERVICIO DE REGISTRO . FOLIO : 500468200670

CIVIL E IDENTIFICACION ;

Codi go Verificaci 6n:
85d2acl152ca

REPUBLICA DE CHILE 500468200670

CERTIFICADO DE VIGENCIA DE

PERSONA JURIDICA SIN FINES DE LUCRO
Fecha Em si 6n 09- 09- 2022

DATOS PERSONA JURI DI CA

I NSCRI PCI ON : N° 12855 con fecha 12-11-1990.
NOVBRE PJ : CORPORACI ON PRI VADA PARA EL DESARROLLO DE Al SEN
CODESA
DM CILIO : COVUNA DE COYAI QUE
COYHAI QUE
REG ON DE AYSEN
NATURAL EZA : CORPORACI ON
FECHA CONCESI ON PJ : 12-11- 1990
DECRETQ' RESOLUCI ON : 01424
ESTADO PJ : VI GENTE

FECHA EMISION: g Septienbre 2022, 18:49.

Exent o de Pago
| npreso en:
REG ON :

Verifique documento en www.registrocivil.gob.cl o a nuestro Call Center 600 370 2000, para teléfonos fijos y
celulares. La proxima vez, obtén este certificado en www.registrocivil.gob.cl.

Iy _@
) - Wy S Victor Rebolledo Salas
Timbre electronico SRCel Mogze  » 5:-‘?‘ Jefe de Archivo General

Incorpora Firma Electrénica
Avanzada

www.registrocivil.gob.cl




SERVICIO DE REGISTRO FOLIO : 500471173482
CIVIL E IDENTIFICACION
Codi go Verificaci 6n:

ec3a2210b5d9

REPUBLICA DE CHILE 500471173482

CERTIFICADO DE DIRECTORIO DE

PERSONA JURIDICA SIN FINES DE LUCRO
Fecha Emi si 6n 03-10-2022

DATOS PERSONA JURI DI CA

I NSCRI PCI CN 1 N°17153 con fecha 14-12-2012.
NOVBRE PJ : ACGRUPACI ON SOCI AL Y CULTURAL AYSEN RESERVA DE
VI DA
DM AL : PARCELA N 37 C SECTOR FI NAL ALFONSO SERRANO -
COYHAI QUE

COYHAI QUE

REG ON DE AYSEN
NATURALEZA : ORGANI ZACI ON FUNCI ONAL
FECHA CONCESI ON PJ : 14- 12-2012
DECRETQ/ RESOLUCI ON : 00000
ESTADO PJ : VI GENTE

DI RECTORI O

ULTI MA ELECCI ON DI RECTI VA : 04- 09- 2020
DURACI ON DI RECTI VA : 3 ANCS
CARGO NOVBRE
PRES| DENTE PETER HARTMANN SAVHABER
SECRETARI O NATALI A ANDREA M RANDA VAN DEN BOSCH
TESORERO RI CARDO MARCELO ORELLANA SOTO
SUPLENTE SOLEDAD VARGAS RUBI LAR
SUPLENTE | VAN ALEJANDRO CABRERA YAREZ
SUPLENTE RODRI GO ERNESTO POLI CHE GALLARDO

La informaci 6n de este certificado, respecto del directorio, corresponde a la Gltim
actual i zaci 6n comuni cada con fecha 04-09-2020 y que fuera aportada por el Mnisterio
de Justicia o las Minicipalidades del pais, segln sea el caso.

FECHAEMISON: 3 (¢t ubre 2022, 08:53.

Exent o de Pago
| npreso en:
REG ON :

Verifique documento en www.registrocivil.gob.cl o a nuestro Call Center 600 370 2000, para teléfonos fijos y
celulares. La proxima vez, obtén este certificado en www.registrocivil.gob.cl.
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> o Victor Rebolledo Salas
Hrg  x Jefe de Archivo General
Timbre electrénico SRCel |n00rporizgrrpzzgéeﬁrénica

www.registrocivil.gob.cl




SERVICIO DE REGISTRO . FOLIO : 500471173508

CIVIL E IDENTIFICACION A

Codi go Verificaci 6n:
a7bdca70a8b5

500471173508

REPUBLICA DE CHILE

CERTIFICADO DE VIGENCIA DE

PERSONA JURIDICA SIN FINES DE LUCRO
Fecha Emi si 6n 03-10-2022

DATOS PERSONA JURI DI CA

I'NSCRI PCI ON : N° 17153 con fecha 14-12-2012.
NOVBRE PJ : AGRUPACI ON SOCI AL Y CULTURAL AYSEN RESERVA DE
VI DA
DOM CILIO : PARCELA N 37 C SECTOR FI NAL ALFONSO SERRANO -
COYHAI QUE
COYHAI QUE
REG ON DE AYSEN
NATURAL EZA ) : ORGANI ZACI ON FUNCI ONAL
FECHA CONCESI ON PJ : 14-12-2012
DECRETQ' RESOLUCI ON : 00000
ESTADO PJ : VI GENTE

FECHAEMISON: 3 (¢t ubre 2022, 08:54.

Exent o de Pago
| npreso en:
REG ON :

Verifique documento en www.registrocivil.gob.cl o a nuestro Call Center 600 370 2000, para teléfonos fijos y
celulares. La proxima vez, obtén este certificado en www.registrocivil.gob.cl.

. . % o i
Timbre electrénico SRCel - ‘."4'_359_ ¥ 5:-‘?" E‘Eftﬂusaﬁfrlgﬁﬂi&ggffrlﬂs
Incorpora Firma Electrénica
Avanzada

www.registrocivil.gob.cl




CONADI

Ministerio de
Desarrollo Social

y Familia FOLIO: 802
CODIGO VERIFICACION: a5d20f188bde4d1d

CERTIFICADO ELECTRONICO
PERSONALIDAD JURIDICA

La Corporacion Nacional de Desarrollo Indigena, Direccidon Regional Osorno, certifica que la Comunidad
Indigena PU WAPI, del sector RURAL de la comuna Guaitecas.

Se encuentra legalmente constituida y tiene su personalidad juridica vigente, inscrita con el N 802 en el
Registro de Comunidades y Asociaciones Indigenas.

Fecha Constitucién : 19 de julio de 2011

Fecha Expiracion Directorio : 25 de junio de 2023

Observacion:

Mediante oficio o carta los representantes de dicha organizacién comunicaron a esta Corporacion la composicion del
directorio acordado por quienes resultaron electos. De conformidad a dicha comunicacion el directorio se encontraria

integrado por:

Presidente : DANIEL ARTURO CANIULLAN HUENTEL C.l.
Vicepresidente : HECTOR ELADIO VILLEGAS TEIGUEL C.l
Secretario . LUISA MARIELA LEPIO MILIPICHUN C.l.
Consejero 1 : JOSE CARMELO RUIZ CHIGUAY C.l.
Consejero 2 : JOSE JERMAN MILLALAF NAGUIAN C.l

P ROB{‘I’_
':Jo s )&

COMADI EM LIMEA

3

i
Ciey ELES

LUIS ALBERTO PENCHULEO MORALES
DIRECTOR NACIONAL CONADI
Incorpora Firma Electronica Avanzada

La institucién o persona ante quien se presenta este certificado, podra verificarlo en www.conadi.gob.cl o a través del escaneo del cédigo QR adjunto, también
nuada varificarlg en nuestra mesa de ayuda desde teléfonos fijos al fono 800452727. La validez de este documento esta dada por su codigo de verificacion,

t[m Y NERS2Riectronica Avanzada - Escanear para Validar
. FECHA DE EMISION: 12-01-2023 11:35:17




CONADI

Ministerio de
Desarrollo Social

y Familia FOLIO: 977
CODIGO VERIFICACION: 6519727d96f24c88

CERTIFICADO ELECTRONICO
PERSONALIDAD JURIDICA

La Corporacion Nacional de Desarrollo Indigena, Direccidon Regional Osorno, certifica que la Comunidad
Indigena ANTUNEN RAIN, del sector RURAL de la comuna Aysén.

Se encuentra legalmente constituida y tiene su personalidad juridica vigente, inscrita con el N 977 en el
Registro de Comunidades y Asociaciones Indigenas.

Fecha Constitucién : 10 de septiembre de 2015

Fecha Expiracion Directorio : 22 de febrero de 2025

Observacion: SUBSANA OBSERVACIONES 29-12-2015

Mediante oficio o carta los representantes de dicha organizacién comunicaron a esta Corporacion la composicion del
directorio acordado por quienes resultaron electos. De conformidad a dicha comunicacion el directorio se encontraria

integrado por:

Presidente : NELSON RUBEN MILLATUREO RAIN C.l.
Vicepresidente : ROSA EMILIA MILLATUREO RAIN C.l
Secretario : ANGELICA ELIZABETH CHIGUAY MILLATUREO C.l.
Consejero 1 : MIRIAM ALBA MILLATUREO RAIN C.l.

LUIS ALBERTO PENCHULEO MORALES
DIRECTOR NACIONAL CONADI
Incorpora Firma Electronica Avanzada

La institucién o persona ante quien se presenta este certificado, podra verificarlo en www.conadi.gob.cl o a través del escaneo del cédigo QR adjunto, también
nuada varificarlg en nuestra mesa de ayuda desde teléfonos fijos al fono 800452727. La validez de este documento esta dada por su codigo de verificacion,
2y NE32R1ectrénica Avanzada - Escanear para Validar
FECHA DE EMISION: 12-01-2023 11:39:20






