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MEMORANDUM U.LP.S. N° 130/2013

DE : JEFE DE LA UNIDAD DE INSTRUCCION DE PROCEDIMIENTOS SANCIONATORIOS
A : SEGUN DISTRIBUCION

MAT. : Designa fiscal instructor titular y suplente.

FECHA : 6 de junio de 2013

De mi consideracion:

El articulo 49 de la Ley Organica de Ia Superintendencia de Medio Ambiente dispone
que la instruccién del procedimiento administrativo sancionatorio se realizard por un funcionario de la
Superintendencia que recibird el nombre de fiscal instructor.

La Resolucion Exenta N° 176, de 22 de febrero de 2013, de esta Superintendencia,
que establece la estructura y organizacién interna de la Superintendencia del Medio Ambiente, dispone que
a la Unidad de Instruccién de Procedimientos Sancionatorios, le corresponderd, entre otras funciones,
ejecutar la instruccion de procedimientos administrativos sancionatorios de competencia de Ila
Superintendencia, la que se realizara por un funcionario denominado instructor. 4@

Esta Unidad ha recibido Memo N° 289/ 2013, de la Divisidn de Fiscalizacién de esta
Superintendencia, que remite informe de fiscalizacion ambiental asociado al expediente DFZ-2013-75-XV-
RCA-IA. La referida fiscalizacion fue efectuada en la Planta de Tratamiento de Aguas Servidas del Complejo
Fronterizo Chungara, de la Gobernacion Provincial de Parinacota, calificada ambientalmente favorable
mediante Resolucion Exenta N4 4 de 26 de enero de 2009, de la Comlswn Regional del Medio Ambiente de
la Region de Arica y Parinacota.

En razdn de las no conformidades detectadas en el informe de fiscalizacidn, se ha
decidido designar Fiscal Instructor Titular a dofia Paloma Infante Muijica, y en caso de ausencia del referido
funcionario, debidamente informada al Jefe de la Unidad de Instruccion de Procedimientos
Sancionatorios, se designa como Fiscal [nstructor Suplente a dofia Andrea Reyes Blanco -

El Fiscal Instructor deberd investigar los hechos referidos; y, asimismo, formular
cargos o adoptar todas las medidas que considere necesarias, si, a su juicio, existiere mérito suficiente
para ello. . %

- Paloma Infante Mujica




